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Haber biltenimize gelen yazilari yayinlama
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sorumlulugu ise yazarlara aittir. Yazi ve resimler
kaynak gosterilerek iktibas edilebilir.



BANIKA
PROMOSYONYONLARI
ARTIRILMAL)

Promosyon kelimesi Turkce kdkenli bir kelime
degildir ama artik glizel Tirkgemize yerlesti,
anlamine?Yapilananlagsma sonucu performansi
iyi olan kisilere karsiliksiz nakit para vermek. E
bu olay da dogal olarak herkesin ¢ok hosuna
giden bir sey. Beles karsiliksiz nakit para. Ama
isin asli 6yle mi? Devir vahsi kapitalizm devri,
maalesef ezen ezene. Onceden bir selamla her
is hallolurdu. Artik 6yle degil., kimse kimsede
bir kurusunu birakmiyor.

Onceden maas dagitimi icin bankalar devletten
ve kurumlardan para talep ederdi, son on yilda
tersine dondid. Tim bankalar maaslari kendi
bankalarn Uzerinden dagitilsin diye Uste para
vermeye basladilar. Bu verdikleri rakamlar
zamanla blyumeye ve ciddi meblaglara
ulasmaya basladi. Kimi kurumlarda nerdeyse
13. maas konumuna gecti. Peki bankalar niye
veriyor bu parayi, hayrina mi, tabii ki degil.
Hi¢ bir banka kaz gelecek yerden tavugu
esirgemez., bir kurusunuda vatandasa elbette
vermez. Ne cikari var bankalarin bu isten? Pek
cok cikari var. Devir teknoloji devri, insanlar
tlim faturalarini, havalelerini eft lerini bilimum
tim 6demelerini banka Uzerinden yapiyor. Bu
rakamlarda ¢ok ciddi boyuta ulasmis durumda.

Tiim Isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

Satilmis CALISKAN
Genel Baskan

Gelismis pek cok Ulkede artik insanlar nakit
para tasimamakta, banka karti yada kredi karti
ile 6deme yapmaktadir. Mesela Amerika da bin
dolarhk ahsverisi nakit 6demeye kalkarsaniz,
emin olun kasiyer polisi arar, bu kadar nakit
parayi niye uzerinde tasiyorsunuz diye. Cunki
cesitli sebeplerden insanlar artik nakit para
tasimamaya basladilar, hirsizlik, disirme, vb.
sebeplerden dolayi. Az veya cok herkes parasini
bankada de kartla
yapmakta yada ihtiyaci kadar bankamatikten
cekmektedir.Bunun disinda nerdeyse her evde
dort bes cep telefonu faturasi, su, elektrik
dogalgaz faturasi,
okuyan ogluna kizina havale, konut arag
kredisi 6demesi derken bir strii 6deme 6niine
c¢ikmaktadir. Bunlarn tek tek elden 6demeye
kalkarsaniz, 6zellikle buyuk sehirlerde en az
iki glininizu ayirmaniz lazim. Bunun yerine
veriyosun otomatik 6deme talimati gulni
gelince bankalar sizin yerinize 6duyor. Tabii
bu arada milyarlarla telaffuz edilen rakamlar
glinlerce banka kasasinda kaliyor.Bankalar icin
bu faizsiz nakit para bulunmaz nimet. Mimkin
oldugunca bu pastadan daha blyuk pay
almak istiyorlar. Hal bodyle olunca gerek devlet

tutmakta odemlerini

kira ©6demesi, gurbette
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Tiim Isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

kurumlari gerekse de 06zel sektér pazarlikla
calisanlarina en buyuk avantaji saglamak icin
catir catir pazarlik ediyorlar. Boylece azda olsa
personellerine ek bir gelir saghyorlar. Mesela
belediye calisanlari, mesela devlet memurlari
her yil azimsanamayacak bir rakami alip afiyetle
harciyorlar.Ne diyelim harika bir sey.

Gelelim biz emeklilere, bu konuda emekliler
ne durumda. Maalesef her konuda oldugu
gibi bu konuda da emekliler acik ara arkada.
Calisanlar her yil antlasma yapar emekli, ise
uc¢ yilda gorusulir maalesef emekliler yine
acik ara aradaki farkta gittikce katlanmakta.
Emeklilerimiz hep magdurfatura toplayarak
aldigimiz 6deme o glin icin %5-%12 arasi
verilirken %4'e c¢ekilerek fatura vermeden
maaslarla ek 6denme olarak 6denmekte.

Halbuki devletin vergiden kaybi oldugu gibi biz
emeklilerinde %8 civarindaki kaybimiz devam
etmekte senelerdir %4 ek 6deme adi altinda
hi¢ artis disinilmez. Yine bayram ikramiyeleri
muhalefetin israriyla se¢cim doénemi verildi
fakat hala bir artis verilmedi ramazandan once
verdirdigimiz yasa teklifi meclis komisyonunda
beklemekte talebimiz az veya c¢ok bir artis

TUM EMEK DER

konmasi asgari Ucrete endekslemek gibi.

Alti ayllk maas artislannmiz malum TUIK
belirledigi bir dnceki alti ayin tifesi verilir (son
ayda belirlenen artisa gore aylk enflasyon
ayarlanir) kamu calisan, kamu emeklisi, kamu
iscisi  nin artislari
gorusilip tartisihrken isci ve Bagkur emeklisi
nin artisi TUIK tarafindan belirlenir Sosyal
Glvenlik'te bile muzakeresi yapilmaz. Biz
emekli kuruluslar olarak taleplerimizi ilgili
mercilere sunariz ama aile niifusu 40 milyona
ulasan emekli toplumun magduriyeti sorunlari
ne yazik ki gérustlmez. TUIK belirlemesi aynen
uygulanir ne refah payi ne temel gida artislari
zaten ge¢mise donuk artis la degerlendiriliyor,
emeklinialtiayhlkdonemde maasienazbukadar
ve daha fazla REEL KAYBA ugramistir. Emeklinin
de bir refahi olmasin mi1 bu yetiskin emekli
se¢menleri gérmezden gelen siyasininde refahi
uzun stirmez emeklinin dayanacak gtcu sabri
kalmamustir.

sozlesme masalarin da

Bu denenle ilgililerden bir an ©6nce gerekli
calismlarin yapilmasi talep ediyor ve bekliyoruz.

SAGLIKLI YASAMLAR
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" Yunus ATIKTURK
2. Baskan

Ekonomik duruma en 6nemli faktor olan gelir
disukligu yaslanmaya etki eden etmenlerin
basinda gelmektedir. Yaslanan bireyin emekli
olmasi yada vyaslanmasindan kaynaklanan
isinden ayrilmasi nedeniyle yaslanmaya bagli
olarak da gider artislarina yol acabilmektedir.
Bu nedenle glgsiizlik, ruhsal ve bedensel
bozukluklari,

yorgunluk  ve  beslenme

yashhk hastaliklann  ekonomik sorunlarla
birlestirildiginde bu durumlar yasghlar icin

cekilmez hale gelmektedir.

Her yasta yoksullugun azaltilmasi igin aktif
yaslanma politikalrinin genis alanda cesitli
etkilesilere ihtiyac vardir. Hangi yasta olursa
olsun dar gelirlilikte saglik sorunu riski daha
yuksektir. Emeklilik donemlerinden oteki
yillardagelirlerienyiiksekdiizeye ulasmaktaiken
emeklilikten hemen sonra ise azalmaya basliyor.
Emeklilerin  veya vyaslilarin tasarruflarinin,
varlik birikimlerinin bulunmamasi ve uzun
vadeli borclarinin azalmasi gercek gelirlerinin
yuksek oldugunu duistindurebilir. Ancak saglik
harcamalar ve barinma icin ayrilan miktarin
yuksekligi gelirlerinin beklenenden yetersiz

kalmasina ve emeklinin yoksulluk sinirinin

EMEKLININ
EKONOMIK
SORUNLARI

altindayasamasina yol agmistir. Bunedenle yasli
ve emekliler icin sinirh gelirin akilci yonetimine
iliskin egitim ve gelir programina ihtiyaci vardir.
Emeklinin cektigi sikinti ve ekonomik sikintilar
emeklinin saglik ve sosyolojik c¢oklntulerine
neden olmaktadir.

Emeklini Avrupa Birligi emeklileri ve yashlar
acgisindan da sosyal ve ekonomik yonlerden de
farkhhklar alisa gelmistir. Avrupa emeklisinin
liks

yasantisi icinde devam etmektedir.

Bu sistemide saglayan kendi devlet ve

hidkimetleridir. Bizim emeklimizin ise luks
ve saltanat icinde yasayalim iddiasi icinde
degillerdir. insan gibi insanca yasayalim

disiince ve gayreti icindedirler. Bizimde
Turkiye Cumhuriyeti Devletimiz vardir. Simdiki
mevcut c¢ikarmis oldugu Emeklilik ve Genel
Saglk Sigortasi Yasa Tasarisinda emekliye bir
iyilestirme getirilmemistir. Secilmisler veya
secilecekler, Emeklisini inim inim inletenler.
Bizler isci emeklileri olarak 25 milyon oyumuz

ile zamani geldiginde cevabimizi verecegiz.

En iyiye layik olan emeklimize saglk, sihhat ve
saygilar sunarim.



YILMAZ
ekreter

18. ylzyilin sonlarindan beri diinyanin hemen he-
men her gelismis Ulkesinde emeklilik sistemi kurul-
maya baslamis ve zaman icerisinde iyi bir konuma
gelmistir. Ozellikle bazi bati dlkelerinde emeklilik
sistemi emeklilerine calisanlardan dabhi iyi sartlar sun-
maya baslamistir. Ulkemize emeklilik sistemi ilk olarak
Osmanli doneminde devlet memurlariicin girdi, 1950li
yillardan sonra 6zel sektoriide kapsayacak sekilde
gelise gelise gliniimuize kadar geldi

Dedigimiz gibi zaman icinde kimi Ulkelerde emekli-
ler icin harika gelismeler oldu, kimi Ulkelerde eh iste,
kimi Ulkelerde sinifta kaldi. Diinyada bu konuda
ornek gosterilecek tilkelerden biri isvec'dir. isvecte
emekli olan bir kisi hemen hemen calistigi an aldigi
maas kadar maas almakta, ¢cok liiks denecek bir hayat
yasamaktadirlar, ayrica emekli maasini hemen hemen
herkes ayni rakami almakta maaslar arasinda ucurum
bulunmamaktadir. Gelelim (ilkemize daha 6ncede
soyledigimiz gibi emeklilik bize Osmanh déneminde
oncelikle askerler ve devlet memurlari icin baglatildi.
Cumbhuriyetten sonra o6zel sektér calisianlarini,
esnaflar kapsayacak sekilde gelisti ve biyiik bir kit-
leyi kapsar hale geldi. Memur emeklisi, is¢i emeklisi,
bagkur emeklisi, 6zel sandik emeklisi gibi ¢esitli adlar
altinda emekliler olusmaya basladi. Her birinin kend-
ine ait artisi ve eksisi olusmaya basladl. ister istemez
0zlik haklari ve maaslarda da farkliliklar olusmaya
basladi. Ginlimiizde her ne kadar devletimiz hepsini
bir cati altinda toplayip daha iyi bir sistem elde etm-
eye caligsa da her gegen glin emekliler arasindaki ge-
lir ucurumu gerek kendi aralarinda gerekse de maas
aldiklari kurumlar agisindan azimsanamayacak kadar
blylk bir ugurum olusmaya basladi.Tamam herkes
ayni maasl almasin ama bu kadar derin ugurum olmasi
da dogru mu? Abartmak gibi olmasin ama bes bin lira

EMEKLI AYLIGI
HESAPLAMALARI
VE ARTISLARI
ADIiL OLMALI

alanda var, bes yiiz lira alanda var. Mutlaka primi ve
hizmet siiresi cok olan daha yuiksek maas almali ancak
digerleri de en azindan ge¢im sikintisi cekmeyecek bir
maasi almali diye dustiniiyorum.Son yillarda maaslara
ortalama yillik bes alti zam gelmekte, bu zam yiiksek
maas alanlar icin iyi olabilir ancak bes yiiz, bin lira
alanlar icin cay simit parasi. Acil olarak devletimizin
bu ise bir ¢c6zlim bulmasi lazim degil mi? Gercekten
emeklilerimizin hepsi sikintida ama asgari tcretin bile
altinda maas alan buylk ¢ogunluk ciddi bir ge¢im
sikintist icerisindedir. isvec emeklisi kadar istemiyoruz,
tamam ama biraz nefes alalim. Birakin isvecli gibi tatile
gitmeyi kdyliimiize bile gidemiyoruz, ayda bir aksam
bile ¢coluk cocuk disarida yemek yiyemiyoruz. Kims-
enin maasinda goéziimiiz yok yuksek maas alanlar el-
bette hak ediyor, sikintimiz maaslari asgari ticretin bile
cok cok altinda olanlar. Yapilan her maas zamminda
aradaki ucurum daha da artmaktadir.

Bu konularda ¢6ziim nedir ? Elbette biytklerimiz biz-
den iyi bilir , acizane talebimiz acil olarak 6ncelikle az
maas alan emeklilerin maaslarina seyyanen iyi bir zam
yapmak, bir nebze olsun rahatlamamizi saglamak.
Gok mu zor ? Elbette zorluklari var ama at ile devede
degil, devlet biitcesine nerdeyse sifir yiik getirecek bir
istek, emekliye seyyanen verilecek bir zam kimseyi
huzursuz etmeyecegdi gibi, esnafinda rahatlamasini
saglayacaktir. Hemen hemen veresiye defterine kayith
olmayan emeklimiz yoktur, kimi Ug, kimi bes illa ki
esnafa borclular. Bu durum dogal bir sirkilasyon
saglayacak boylece herkes mutlu olacak.

Sayin devlet biyuklerimiz, ilgili buirokratlar bu konuya
biraz kafa yorarlarsa, bu talebimizin h¢te zor olmadigi
ahim sahim bir yik getirmeyecegini gorecekler-
dir. Sonu¢ olarak emekliler mutlu olacak onlarin
mutluluguda sizlerin mutluluguna vesile olacaktir.



CUK
Sekreter

Calismay! ibadet bilen alin terinin helal
lokmasina damlamasindan mutlu olan her daim
vatan millet bizimdir diyen yillarini bu tlke icin
harcamis eli dpulesi emekliler. Her gecen gilin
emekli ayliklari enflasyon canavari tarafindan
isirilan elle tutulur bir ayliklari kalmayan cilekes
emekliler. Yillarca ¢alismis, ¢alistigl zamanlar bu
kadar tatil imkani gelismemis llkemizde denizi
sahili dahi gérmemis Ulkesine hizmet etmis
bu giinlere tasiyan caliskan tecribeli cefakar
emekliler bugiin ne durumdalar? Sosyal haklari
nedir? Kim ne kadar bu haklardan yararlaniyor,
ya da kimler galismak zorunda kaliyor?

Gegtigimiz ginlerde bir sendika 4 milyondan
fazla emeklinin calismakta veya is aramakta
oldugunu acikladi. Ne hazindir ki yillarca
calisip emekli oldugu halde geg¢imini saglamak
icin c¢alismak zorunda kalan emeklilerimiz
bulunmakta.  Oysaki emeklilerimiz  artik
ikinci baharinda istirahat etmek gencliginde
yapamadigl tatiline, kaplicasina gitmek, dizenli
saghk hizmeti alip mutlu olasi gerekirdi. Ama
durum hicte distndigimuiz gibi degil. % 60-
70 emeklinin gecim sikintisi igerisinde oldugu
Ulke glizelliklerinden mahrum bir sekilde emekli

EMEKLILERIN

SOSYAL HAKLARININ

GELISTIRILMESI

ayhgini bir sonrki aya yetistirme ¢abasl icerisinde.
Emekliye taninmis bir takim olanaklar var tabiki;
Vergi muafiyeti

Maas promosyon ddemesi

isyeri agma tesviki

Hacizden muafiyet ulasim avantaji ve raporlu
kaplicaimkani gibi bir takim ayricaliklardan 65 yas
Ustlindeki emeklilerimiz bunlarin hangisinden
tam olarak yararlanmaktadir. Emeklileri sosyal
haklarinda ve maaslarinda iyilestirme sarttir.

Her seyden 6nce saglk giderlerinin dislirtilmesi
gerekmektedir. Sosyal sahalar olusturulup
genclik merkezleri gibi emeklilerin de etkinliklere
katilabilecegi sosyal kiltirel merkezlerin
olusturulmasi ayrica Devlet imkanlarindan
sosyal tesislerden vyararlanabilmeli. Calisirken
sendikalara 6dedigi aidatlarin karsiligi olan o
glinlerde olmayan ama gilnimizde mevcut
sosyal tesislerden indirimli yararlanabilmeliler.

Emekli maaslarini refah yasam dizeylerine
cikarilarak kendi sosyalitelerinin olusturulmasi
saglanmali ve emeklilere huzurlu bir yasam
verilmeli, yani burada gorev sadece Devlete degil
yillarca maaslarindan aidat keserek glinimizde
cok guzel sosyal tesisleri olan bu glinin isci
sendikalarina da dismektedir. Unutulmamalidir
ki yarin sizlerde hayalini kurdugunuz emeklilikle
tanisacaksiniz.

Saglikl ve mutlu yasam dileklerimle.



stafa SARIOGLU

.. Egt. ve Tes. Sekr.

2019-2021 yillan arasini kapsayan, Turkiye'nin

gelismesi icin yapilan hesaplarin basinda stip-
hesiz ekonomi basi cekmektedir. Ekonomi po-
litikalari belirginlestikce istikrar da saglanir.
Enflasyon ile Miicadele bu politikalarin baginda
gelmektedir.

Ozellikle son dénemde kurda meydana gelen
kurgusal artislar neticesinde fiyatlamalarda ki
hizli artis yiiksek enflasyona neden olmustur.

Ortaya ¢ikan bu durum karsisinda kamu kurum-
lari ya da bakanliklarin miicadelesinin Gtesin-
de, Enflasyonla Topyekun Micadele ihtiyacini
dogurmustur.

Ulkemizin bu miicadelede yalniz birakilmamasi
icin sadece hikiimet ve kamu kanadinin degil
Ozel sektor ve tim Uretici, esnaf ve halkin top-
yekiim miucadelesi 6nem kazanmaktadir. Bu
mucadele topyekiin yapilacak bir miica-
deledir.

Bu
Micadele

kapsamda,
katki
isteyen tim firmalardan beklenti, Grin ve

Programi'na saglamak

yon!
NFLAS \(U"‘

ENFLASYONLA
TOPYEKUN
MUCADELE

hizmetlerde yil sonuna kadar ylizde 10 asgari
indirim taahhidu vermeleridir.

Butun sektorlerdeki Gretenler, tiketenler, firma
ve markalarin desteklemelidir.

Bu arada bankalar faiz indirimleri 6deme kolay-
hklari ile Ureticiyi desteklemeli tiiketiciye des-
tek saglamalilar.

Enflasyonla topyekiin miicadele Ureterek
ve yerli mali kullanarak basariya ulasabilir.
Bu

artirmak icin tiketicinin alim guiciin artirmak

arada Uretimi desteklemek tiketimi
gerekmektedir piyasalarda olusacak canlanma
ise isci, memur ve emekli maaslarinin artirilmasi

ile mumkuindr.
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i_;_-GunceI olarak Benzin, Elektrik, Seker, Cay-vs. gibi temel gidaya artislar pes pe§e
- %15 olarak zam yapilirken; Yillik temel gida artislari %40't asmisken Emekli maas

2 art|§Iar|n|n endeksledigi Haziranayi Tufesinin %0.03 olarak aciklanmasi ve ikinci alti

.:.

aylik Tife’ nin %5 civarinda tutulmasi %80 aclik siniri altinda Emekli ayhdi ile hayat _
miicadelesi veren Emeklilerimizi hiisrana ugratmistir. Bu durum ikinci dénem maas -

zammi hakkinda yetkililerin niyet ve duslincesini gostermektedir. Boyle bir gorisu ~

emekliler olarak kiniyoruz.

~ Saygilarimizla
Yonetim Kurulu Adina

Satilmis CALISKAN
Genel Ba§kan

DUYURU

;:Emeklller hiisran icinde; X
- ﬁGunceI olarak Benzin, Elektrik, Seker, Cay vs. gibi temel gidaya artislar pes pese %15 ler olarak zam
y,aplllrken Yillik temel gida artislar %40’ asmisken Emekli maas artislarinin endeksledigi Haziran
ay| Tife sinin %0.03 olarak aciklanmasi ve ikinci alti aylik Tufe’ nin %5 civarinda tutulmasi %80 A
agllk siniri altinda Emekli ayhgi ile hayat miicadelesi veren Emeklilerimizi hiisrana ugratmistir. Bu
durum ikinci dénem maas zammi hakkinda yetkililerin niyet ve dlistincesini gdstermektedir.
Huikimetimiz kamu iscisine 2019 tiife arti1 3 puan arti 3500 TL den az aylik alana seyyanen 60,00
TL Artis teklif etmesi, tabi ki TURK-iS’in bunu kabul etmesini diisiinemezken; ?
Fakat ayni hikiimetimizin ortalama emekli aylig1 1500 TL olan is¢i ve Bag -Kur emeklilerini %5'lik
tufe ye mahkim etmesi aile niifusu ile 35- 40 milyon emekli niifusunu gérmemezlikten gelip aghk
. sinirialtin da yasamaya mahkdm edenler neden emeklilere refah fayi vermek istemiyorlar (1000 _
TL aylik alan emekli ye 50 TL 700 TL dul aylagina 35 TL 250 TL yetim ayhigina 12,5 TL artigi) uygun - £
8 gobren sectiklerimiz ve atananlar kendilerine 3 bin bes bin TL artis yaparken emeklilere bu sefaleti ~ § |
- reva gorulmesini anlayamiyoruz biz emekliler olarak vatanimiza hizmet ettik alin teri dokttk simdi
“ise bu yasllik ginlerimizde insanca yasayabilecegimiz bir emekli ayligi istiyoruz.

Yonetim Kurulu Adlna'i_::_,-‘_:"-.
Satilmis CALISKAN -~ £
Genel Baskan :




HAK -iS 14.0LAGAN GENEL KURULUNA GENEL BASKAN
SATILMIS CALISKAN KATILDI

Hak —Is konfederasyonunun ATO toplanti merkezinde Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayip
ERDOGAN ‘In da katiimlariyla gerceklesen 14. Olagan Genel Kuruluna Dernegimiz adina
Satilmig CALISKAN katilmistir. 10 - 11 Temmuz 2019 gergeklesen genel kurulda Mahmut
ARSLAN bagkanhginda segilen yonetime basarilar dileriz.

BURSA OSMANGAZi SUBEMiZ GEZDIRMEYE TAM GAZ DEVAM EDiYOR

Tiim Isci Emeklileri dul ve Yetimleri Dernegi Osmangazi
Subemizin bu kez 27.07.2019 glnu uyelerimiz Ayvalik
gezisine goturda.

Gezide konusan Osmangazi Sube Baskanimiz Emine
ULGER “ Tiim emeklilerimizi dernegimize davet ediyoruz.
Gezilerimiz tam gaz devam edecek” dedi.




Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

BALIKESIR ALTIN EYLUL BELEDIYE BASKANI SAYIN HASAN AVCI‘YA
TEBRIK ZIYARETI

Dernegimiz Balikesir Subesi Bagkani Ali
GOCMEN ve Yénetim kurulu tyeleri Balikesir
Belediye Baskani Sayin Hasan AVClyi
makaminda ziyaret ederek tebrik etmiglerdir.

Belediye Baskanimiza calismalarinda
basarilar dileriz.

o & T‘ﬁ 22.07.2019 Balikesir‘ de diizen-
lenen TOKI cekilisine Balikesir

% | i de katilarak emeklilerin heye-
| canina ortak olmustur.

Kurada cikan talihli tGyelerimiz-
de subemize gelerek ziyaretin- ==
de bulunmuslardir.

BAYRAKLI BELEDIYESi TOPLANTISINA KATILDIK
!s_ || Bayrakli Belediyesi stratejik plan kapsamindaki toplan-

» tiya kisa adi TUm Emek Der olan dernegimiz Bayrakli
Sube Yénetim Kurulu Baskan Ali SIMSEK ve ydnetim
kurulu Gyeleri Bayrakh Belediyesinin duzenlenmekte
f oldugu stratejik plan konulu toplantinin sivil toplum
ile ilgili diizenlenen toplantiya katiimistir.

Toplantida konusan Bayrakli Belediye Baskani Sayin
& Serdar SANDAL 5 yillik stratejini anlatmus sivil toplum
5\ kuruluslarinin da desteklerini istemistir.

= -
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, Tiim Is¢i Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

BEYPAZARI SUBEMIZ OLAGAN GENEL KURULUNU YAPTI

Tum isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Beypazari Subemiz 25.09.2019 Persembe giini
Subemizin toplanti salonunda yapildi.

Beypazari Sube Baskanligina Muzaffer AYIK tekrar gorev alarak giiven saglamistir. Goreve gelen
tim yonetime basarilar dileriz.

EMEKLILER HAFTASINDA ZONGULDAK MILLETVEKILLERINDEN
SUBEMIZE ZiYARET
Tim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernedi Zonguldak Subemizi emekliler haftasi nedeni ile

Ak Parti Zonguldak Milletvekilleri Sayin Polat TURMEN, Hamdi UCAR ve Ahmet COLAKOGLU
ile Ak parti Zonguldak il Baskani Zeki TOSUN Subemizi ziyaret etmislerdir.

Sayin Milletvekillerimize ve il Baskanina ziyaretleri icin tesekkiir ederiz.




-

Tim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi
Gaziantep Subemizin 17 Temmuz 2019
GCarsamba glnl Gaziantep Belediyesi Cetin
Eme¢ toplanti salonunda 6. Olagan Genel
Kurulu yapild.

Divan Baskanligini  Genel Baskanimiz
Satilmis Caliskan’in yaptigi genel kurulda
yardimciliklarini Il. Baskan Yunus ATIKTURK
Genel Egt. ve Tes. Sekreteri Mustafa
SARIOGLU, Konya Sube Baskani Osman
AYDIN ve Silifke Sube Baskani Bedri SAPANCI
yapti. Genel Baskanimiz Caliskan’in huzuruna
yaptigi konusmada “Emekliler enflasyona
ezdiriliyor. Aciklanan enflasyon ile pazardaki
birbirini tutmuyor.

iki Bagkan adayi Ali Osman OZER ve Veysel
ALAGOZ aday oldugu kurulda ipi gégiisleyen
Ali Osman OZER oldu.

Subemizin 6. Olagan Genel kurulunda
Sube Baskanligina ALI Osman Ozer sube
yonetimine Ali DELFER, Mehmet DELIOGLU,
Serpil HACIOGLU ismail Hakki TEKCE
denetime Nazl ILHAN, Mehmet GUNES, Feyzi
AYCICEK secilmislerdir.

Yonetime bundan sonraki calismalarinda
basarilar dileriz.

-

GAZIANTEP SUBEMIZIN 6. OLAGAN GENEL K
— . — . .

.-' -
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URULU YAPILDI
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Tiim 1§¢i Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

iZMIT BELEDIYESi BASKANI HURRIYET EMEKLILERi MEHTAP
TURUNA CIKARDI

Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Ko-

caeli Subemiz talepleri dogrultusunda; emekli-
ler haftasi nedeniyle izmit belediyesinin tahsis
ettigi otoblis ve rehber esliginde iznik ilcemizin
kulturel zenginliklerini yerinde gezdirmislerdir.

04 Temmuz 2019 Persembe giini ise Atatlrk
isimli gemi ile emekliler mehtap turuna cikaril-
& mustir. Turda emeklilere eslik eden Belediye Bas-
kani Sayin Hurriyet Kaplan“Hepimiz yillarca seh-
rimize ve Ulkemize hizmet ettiniz. Emeklilerimiz
icin her birimize ayr ayri tesekkr ediyoruz. Bu
glinimzu sizlere ayirdik. Birlikte glizel glinler
gecirip, emekliler glintintizi kutlamak istedik.
insallah bu bulusmalarimiz artarak devam ede-
cek, birlikte glizel etkinlikler gerceklestirecegiz.
Ayrica biz yas hesaplarken geceleri saymiyoruz,
bu sebeplerdir yaslarimizi yariya disuriyoruz.

Sizlerin varhginiz, tecriibe ve bilgi birikimleriniz
bizim icin ¢cok degerli” Diyerek tim emeklilere
saghk mutlu ve huzur dolu bir yasam diledi.

Her iki etkinlikte de biz emeklilere yardimci
olan basta izmit Belediye Bagkani Sayin Fatma
KAPLAN HURRIYET'e Sosyal isler Mudiiri Sinem
GULENC' e belediye calisanlarina tiim emekliler
adina tesekkir ederiz.




Tiim Isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi F”:

EMEKLILER HAFTASI MUNASEBETI ILE TARSUS SUBEMIZDEN ZiYARETLER

TARSUS AK PARTI ILCE BASKANI
NEVZAT GETINE ZIYARETIMIZ

Dernegimiz Tarsus Subesi yonetim ku-
rulu Uyeleri 30 Haziran emekliler glinii
munasebetiyle Atatlrk anita celenk
koymus ve Tarsus Kaymakami Yiksel
UNAL beyi basta olmak {izere siyasi
parti temsilcilerini ve belediye yonetici-
lerini ziyaret etmiglerdir.

TARSUS CHP ILCE BASKAN YARDIM-
CISI SABAHAT KILINCI ZIYARETIMIZ

TARSUS KAYMAKAMI SAYIN YUKSEL
UNAL T ZIYARET

TARSUS 1YI PARTI ILCE BASKANI
DANIYEL MERCAN'T ZIYARETIMIZ

TUM EMEK DER
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Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

GOKCEBEY SUBESI’NiN 4'UNCU OLAGAN KONGRESi YAPILDI

Tum isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Gok-
cebey Subesinin 4. Olagan Genel Kurulu Subemiz
Salolunda Yapildi.Genel Kurula Ak Parti Zonguldak
Milletvekili Hamdi UCAR, Gokcebey Belediye Bas-
kani Vedat Oztiirk, Caydegirmeni Belediye Baskani
Satilmis Gebes, Kanatli Hayvanlar Dernek Baskani
Senol Cakar ve bolgedeki tiim sube baskanlar ka-
tilmislardir.

Kongrede konusan Tiim isci Emeklileri Dul ve Ye-
timleri Dernegi Genel Baskani Satilmis Caliskan, “Bu
emeklilik yasasi ¢ok karisti huzursuzluk basladi ve
cok ileri gidiyor. Ciinku aradaki fark cok acik. Biz di-
yoruz ki yasanin komple ele alinarak meclisten bir
an once cikmasini istiyoruz” dedi.

Emeklinin son yapilan zamlardan sonra zor za-
manlar gecirdigi ifade eden Caliskan, “Son artislari
biliyorsunuz bizi maalesef cok izdl. Caya sekere
dogalgaza ylizde 15 zam gelirken, temel gida enf-
lasyonu yiizde 40'lara vurmugsken bize masa basin-
da hesap edilen TUFE ile ylizde 5 bir artis uygulandi.
Turkiye'de emekliler aile niifusu 35- 40 milyonu as-
mistir. Turkiye oy potansiyelinin yiizde 60"t emekli-
dir. Onunicin biz hicbir parti gozetmeksizin herkesle

gorusiriz. Tabi ki de bize hizmet edeni de, bize ya-
kin olani da zamani gelince 6dillendiririz. Emekliler
arasindaki blyuk farkhilik emekliyi biyik huzursuz
etmektedir. Bu emeklilik yasasi cok karisti huzursuz-
luk basladi ve cok ileri gidiyor. Clinku aradaki fark
cok acik. Biz diyoruz ki yasa komple ele alinsin. Bu-
rada yasamizda mevcut olan 5 bin giinden emekli
karsihgi maas, asgari licret veya acilik siniri olarak
belirlensin. 5 glin Gzerine kimin ne hizmeti varsa
ayni yasamizda mevcut olan 240 gline bir puanla
degerlendirilir hizmet ve prime dayali standartlan
getirmeleri lazim. Yoksa bu standartlar getirilmedi-
gi zaman bugun 3-5’le denklestirme yapmak ileride
sorunlari daha da arttirmaktadir. Onun icin bizim
taleplerimiz milletvekillerimizin bizlere cok yardimi
var. Komisyonlarda boyle bir tekliflerimiz var. Bun-

larin insallah ileride tekrar gorisildiginde meclis-
ten bunun bir an 6nce ¢ikmasini istiyoruz” dedi.

Yapilan konusmanin arindan tek liste ile gidilen
kongrede mevcut baskan Saban Erdioglu tekrar
baskan secildi.




Tiim isci Emekliler Dernegi Kirikkale Sube
Bagkanlhgi, olagan kongresini gerceklestir-
di.

Secime tek aday olarak giren mevcut baskan
Ali Riza Kamanli, dérdiincti donem igin yeniden
glven tazeleyerek baskan secildi.

Divan Baskanhgina Genel Satilmis CALISKAN,
yardimciliklarina Genel Sekreter Mustafa YIL-
MAZ, Genel Mali Sekreter Ali SELCUK ‘un yap-
t1g1 genel kurulda;

AMACIMIZ SORUNLARI COZUME KAVUS-
TURMAK

Emeklilerin haklarini korumak ve onlarin ya-
samdaki refah seviyelerini ylikseltmek icin mu-
cadele veren Tiim isci Emekliler Dernegi Kirikka-
le Sube Baskanhgi, 13. Olagan Genel Kurulu'nu
dernek binasinda gergeklestirdi. Secimde ko-
nusma yapan baskan Kaman-
h, kendisine uzun yillardir bu |
gorevi layik goren bitiin Gye-
lerine tesekkir etti. Kamanl,
“Bizim amacimiz emeklilerin
sorunlarini ¢6ziime kavustur-
maktir” dedi.

Tiim Is¢i Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

KAMANLI, YENIDEN GUVEN TAZELEDI

UYELERiIMiziN HER ZAMAN YANINDAYIZ

Yasam standartlarinin daha iyi olmasi konusun-
da sorunlarin ¢6ziim bulmasi gerektigine dikkat
¢eken Kamanlh, “Bizim amacimiz maaslarimi-
zin daha da iyilestirilmesi, emeklinin emeklilik
bahari dedigimiz bu donemini mutlu sekilde
gecirmesidir. insallah yetkililer bizim sesimizi
duyar ve emeklilerin toplumda yasadigi ¢esitli
ekonomik sorunlara ¢6zim bulunmahdir. Tim
isci Emekliler Dernegi Kirikkale Sube Baskanhg
olarak her zaman emeklilerimizin ve tGyelerimi-
zin yanlarinda oldugumuzu bir kez daha gos-
termek isteriz” seklinde konustu.

GENEL BASKAN CALISKAN’DAN TEBRIK

Kongreye katilan Tiim isci Emekliler Dernegi Ge-
nel Bagkani Satilmis Caliskan, yeniden baskan-
ik gorevine secilen Baskan Kamanli ve ydneti-
mine basari temennisinde bulundu. Caliskan,
“Turkiye genelinde kokli bir ¢inar olarak nite-
lendirdigimiz emeklilerimiz, yillardir ekonomik
sorunlarla karsi karsiya. Onlarin 6zlik haklarinin
iyilestirilmesi ve daha refah seviyelere ¢ikmasi
konusunda gereken calismalar yapiimahdir”ifa-
desinde bulundu.

Genel Kurulda Ali Riza KAMANLI bagkanhginda
Yénetim Kurulu tyeliklerine Sadik GUNES, Hacl
Osman YURTOGLU, Cafer DURUYUREK, Vehbi
INCI asil denetim kurulu Gyeleri ibrahim GOK-
TAS, Mirsel YILDIZ, Tahsin UNAL getirilmistir.

Tum yonetime basarilar dileriz.
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KARTAL SUBEMiZ UYELERIMiZi GELENEKSEL HALE GETiRDiGi CANAKKALE
GEZISINE GOTURDU

Her zaman Uyelerine hizmette sinir tanimayan der-
negimiz geleneksel hale getirdigi Canakkale sehitlik
gezisini 20.7.2019 tarihinde muhtesem bir katiimla %=
gerceklesti. Gezimize katilan tim Uyelerimizin bu- %
yuk bir memnuniyet duydugu bu gezimizin gercek- |
lestirilmesinde katkilari bulunan; "

Tuzla ve Kartal Belediyesi baskanliklarina, Sosyal :
hizmetler daire baskanliklarina, ulasimimizda eme- £
gi gecen tum sofor arkadaslara, Uyelerimizi her
konuda bilgilendiren tir rehberlerimize, gezimize
katilan Gyelerimize, katilmak isteyip de yer sorunu |
sebebiyle katilamayan uyelerimize ve her zaman
bizimle her konuda beraber olan tim Uyelerimize
Kartal Subesi yonetim kurulu olarak ayri ayri tesek-
kir ederiz.

Daha guzel etkinliklerde tekrar beraber olmak di- §&
leklerimizle... 2
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OSMANGAZi SUBEMIZ 1. OLAGAN GENEL KURULUNU YAPTI

Tim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi
Osmangazi subemiz 1inci Olagan Genel
Kurulunu Bursa Nillifer Belediyesi Dernekler
Yerleskesi toplanti salonunda yapildi.

19 Agustos 2019 Pazartesi giinu gerceklesen
genel kurulun Divan Baskanligini Genel
Baskanimiz Satilmis CALISKAN yapti.

Gergeklesen genel kurul Sonrasi Osmangazi
Sube Baskanligina Emine ULGER Yonetim
Kurulu Uyeliklerine Esin KARABULUT, Nurten
MEMIS, Savas KAYA, Eray TUREMEN Denetim
Kurulu tyeliklerine ise Ali YUKSEKOL, F. Halide
KARACABEY, Ahmet OZEK secilmislerdir.

RAMAZAN PEKER GUVEN TAZELEDI

Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Bo-
zUylk Subesi 5. olagan genel kurulunu yapti.
Mevcut baskan Ramazan Peker gliven tazeledi.

Bozliylk Ticaret odasi kongre merkezinde du-
zenlenen Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri
Dernegi Bozliylk subesi olagan genel kurulunu
gerceklestirdi. Acihs yoklamasinda yeterli ¢o-
gunlugun saglanmasindan sonra divan baskan-
hgi olusturuldu. Ardindan saygi durusu ve istiklal
marsinin okunmasindan sonra dernegin faaliyet
raporu okundu ve ibra edildi. Genel Kurul'da tek
listeyle yapilan secimde, mevcut baskan Rama-




KARTAL SUBEMIZDEN MUHTARLARIMIZA ZIYARET

Sosyal faaliyetlerimiz kapsaminda Soganlik ta
bulunan muhtarlarimizi sube baskanimiz Na-
zim OZTURK baskanlhiginda yénetim kurulu
dyeleri ile birlikte ziyarette bulunuyorlar.

Muhtarlarimizi geziyoruz Yakacak yeni mahalle
muhtarimiz Pasa AKYILDIZ'I yeni mahalle muh-
tart Erol YURDAKUL'u, Ortamahalle muhtari
Salim COSAR1Ugur Mumcu mahallesi muhtari-
miz Soner EKER'i, Yakacik Carsi Mahallesi muh-
tarimiz Senem OZDEMIRi, Kurfali Cumhuriyet
Mahallesi muhtarimiz Glilcan AYDIN', Kurfali
Hirriyet Mahallesi muhtarimiz Fatih EKIZ'i, Kar-
tal Yunus Mahallesi muhtarimiz Mahmut EV-

REN ve Petrol is mahallesi muhtarimiz Ayten
Aytir'a ziyaret ettik.

Emeklilerimizin sorunlar, faaliyetlerimiz hak-
kinda bilgi verdik. Muhtarlik dernek olarak kar-
silikli bilgi alisverisinde bulunulmustur.

Gayet glzel bir ortamda gegen ziyaretlerimiz
de emeklilerimizle alakali sorunlarin miizakere-
si yapilmistir.

Kartal Sube Baskanimiz Nazim OZTURK ” Bu
kapsamda ziyaretlerimiz tim boélgemiz muh-
tarlarini kapsayacak sekilde devam edecek “
dedi.




Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Ari-
fiye Subesi 5. Olagan Genel Kurulu toplantisi 27
Agustos 2019 tarihinde Subemizin toplanti sa-
lonunda yapilmistir.

Divan Baskanhgini Genel Baskanimiz Satilmis
CALISKAN'In yaptigi genel kurulda yardimci-
liklarini Genel Sekreter Mustafa YILMAZ, Genel
Mali Sekreter Ali SELCUK, Genel Egitim ve Teski-
lat Sekreteri Mustafa SARIOGLU yapti.

Tek liste olarak girilen secimlerde Nedret AKOG- A
LU baskanliga yonetim kurulu tyeliklerine Fat- gl TUTAR, Ugur KESKIN, Ahmet AVCI Secilmislerdir.
ma AVClI, Fahir GUVEN, Ragip GENCAY, Zekeriya

) o Secilen yonetime calismalarinda basarilar dileriz.
SAYILI Denetim Kurulu Asil tyeliklerine Davut

ALGANOGLU'NA GECMIiS OLSUN ZiYARETI

Dernegimiz Dlizce Sube Baskani Feridun
ALGANOGLUnu  tedavi gérdigi  Kocaeli
Uniiversitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinden Genel
Baskan Saatilmis CALISKAN Baskanhginda Genel
Sekreter Mustafa YILMAZ, Genel Mali Sekreter Ali
. SELCUK ve Genel Egt. ve Tes. Sekreteri Mustafa
| SARIOGLU ziyaret etmislerdir. Sube Baskanimiza
gecmis olsun der; Cenabi Allah’tan sifalar dileriz.

TUM EMEK DER Alapli sube baskanimiz Kazim UY-
SAL Diizce Universitesi hastanesinde basarili bir
ameliyat gecirmistir. Il. Baskan Yunus ATIKTURK ile
Genel Egitim ve Teskilat Sekreteri Mustafa SARI-
OGLU’ nu hastanede ziyaret etmislerdir.

Sube Baskanimiza acil sifalar dileriz.

|
|
| TUM EMEK DER
|
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Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

POLATLI SUBEMIZ TETIK iLE DEVAM DEDI

Kisa Adi Tim Emek Der olan Tiim Isci
Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Po-
lath Subesi 17.08.2019 Cumartesi gun
Olagan Genel Kurul Toplantisi yapti.

Tek liste girilen segimlerde Halil Rah-
man TETIK yeniden sube Baskanligina
Yénetim Kurulu Uyeliklerine ise Mu-
zaffer COSKUN, Yusuf YAGCI, Giiner
TAYMAZ, Veysel KARAKOC Denetim
Asil Uyeliklerine ise Necati HOR, Recep
YAGCI, Neset TASCI secilmislerdir.

ZONGULDAK SUBEMiZ MILLETVEKILi SAYIN HAMDI UCAR'I MAKAMINDA
ZIYARET ETTI.

Tim lisci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi
Genel Egitim ve Teskilat Sekreteri ve Zonguldak
Sube Baskani Mustafa SARIOGLU ve Zonguldak
Sube Sekteri Adnan KUCUKVAR ile Tim
| Emeklilerin Sorunlari i¢in Zonguldak Milletvekili
Sayin Hamdi UCAR ‘I makaminda ziyaret
etmislerdir.

Tim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Derne-
gi Kocaeli Subemiz Etci Beyler Vip Organi-
zasyonu Firmasi ile bir yillik indirim anlas-
masi yapmistir.

Dernegimiz Uyelerinin D{glin, Nisan,
Nikah Bos Salon kiralamalarda %15 Res-
toranlarinda %10 indirim uygulanacaktir.

22 TUM EMEK DER
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ZILE SUBEMIZDE BAYRAK DEGiSiMi

Tum isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Zile Subesinin 3. Olagan Genel Kurulu yapildi. 22 Agustos
2019 Persembe guinu yapilan genel kurulun divan baskanhgini Genel Bagskanimiz Satilmis CALISKAN
yapti.

Tek liste ile girilen secimlerde Sube Baskanhgina Orhan SENEMOGLU Yénetim Kurulu Asil Giyeliklerine
Remzi FENERCIOGLU, Erol OGUZ, Hasan SENGIL, Osman TELKENAROGLU secilmis Denetim Kurulu Asil
Uyeliklerine de; Mehmet NARIN, Halim KOLLU, Veysal ETIZ secilmislerdir.

Zile Sube Baskani Hazuruna tesekkiir etmis ve gorevi devreden Siileyman Kadir AKSAY’a ekibine ve
Zile Subesinde emegi bulunan herkese cok tesekkir etmislerdir.

Goreve gelen yonetime calismalarinda basarilar dileriz.

KARABUK SUBESI BAS SAGLIGI

Degerli yol arkadasimiz, dostumuz Karabiik Subesi Kurucu Uyelerimizden
Saym Yasar UNLU’ nun vefat1 bizleri derinden yaralamigtir. Camiamiza biiytik
katkilar1 olan mesai arkadagimiza Allah’tan rahmet, geride kalan ailesine sabir ve
metanet dileriz.




Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

ADANA SUBE BASKANIMIZ AHMET KAHRAMAN AKTUEL GAZETESINE KONUSTU

Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegdi Adana Sube Baskani
Ahmet KAHRAMAN emekliye verilen zammi “zam” olarak
degerlendirmediklerini ifade etti. Kahraman ¢ogu emekli asgari
Ucretin altinda maas aliyor. Bizlere zam geliyor lakin ayni oranda
da her seye zam geliyor. Bu oranlar dengelenmeli. Emekliye
verilen zam ile bu ulke batmaz diye konustu.

Tdm emekliler dernegi Adana subesinin 10’'uncu olagan
kongresine katilan Seyhan Belediye Baskan Adayi simdiki Seyhan
Belediye Bagkani secilen ve kongremizde emeklilere 6nemli
mesajlar veren Seyhan Belediye Baskanimiz Sayin Akif AKKAYA
sube yonetimi ve Adana Sube Baskani Ahmet KAHRAMAN olarak
cok tesekkiir ederiz.

Kongremizi onurlandiran CHP Adana Milletvekilimiz Dr. Miizeyyen
SEVKIN hanim efendiye cok tesekkiir ederim.

Tim Emek Der Adana Sube Baskani
Ahmet KAHRAMAN

FOM Emekliler Dul 0 RN
ve Yetimler Dernegi SR
Adana Sube Baskan SRS
Ahmet Kahrman, i -
garetemize konusarak
emekliye verilen zam-
i ‘zam * olarak de-
gerlendirmediklerini
ifade etti, Kahraman,
“Codgu emekli asgari
deretin altmdn miag abyor, Bizlere S
zam gelivor lakin aym omnoda da
her seye zam gelivor. Bu oranla
dengelenmel” dive konugtu, 2'de

ki,
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KASTAMONU SUBEMIZDEN iMZA KAMPANYASI
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Tum isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Kastamonu sube yénetim kurulu olarak gerekli yasal
izinler alinmis olup imza kampanyasi 01.09.2019 pazar glinii kuzeyken pazar girisine stant kurula-
rak saat 10 da baslayacak aksam saat 18:00 kadar stirecektir,03.09.2019 sali glinii sali pazari girisine
stant kurularak 04.09.2019 carsamba glinii ve 07.09.2019 cumartesi giini Nurullah meydanina
stant kurularak imza kampanyamiz devam edecektir. imza kampanyamiz ilcelerimizde stand ku-
rularak 20.09.2019 tarihine kadar devam edecektir.
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Pesin 6denen gelir ve ayliklarin hangi du-
rumda geri alinmayacadi, Sosyal Sigorta islem
Yonetmeliginin 69. maddesinin 4. fikrasinda
ve 2011/58 sayilh SGK Genelgesinin Dorduncu
Kisim, Onikinci Bolimuinde “1.6. Pesin 6denen
gelir/ayliklanin geri ainmamasi” bashgi altinda
aciklanmistir.

Yonetmelik ve Genelgede yapilan aciklamalara
gore, sigortali veya hak sahiplerine baglanan
gelir ve aylklar, SGK'ca belirlenen dénem ve

tarihlerde her ay pesin olarak 6denmektedir.
Olum halinde, sigortali ve hak sahiplerine dlim
tarihine ait 6deme déneminde pesin 6denen
gelir ve ayliklar geri alinmaz. Ancak olim tari-
hinden sonraki 6ddeme donemine iliskin gelir ve
ayliklarin ise geri alinmasi gerekir.

Ornegin, emekli ayligi her ayin 21'inde banka-
ya yatinlan kisi icin 21 Eylul 2018 tarihinde
bankaya yatinlan aylik 2018 Eylul ayligi olup,
sure olarak 21 Eylul 2018-20 Ekim 2018 suresini
kapsamaktadir. Aylk alan kisinin 5 Ekim 2018
tarihinde 6limu halinde, pesin 6denen 6 Ekim
ile 20 Ekim arasi donemin ayliginin iadesi ger-
ekmiyor. Ancak 6len kisi adina 21 Ekim 2018'de
bankaya aylik yatirilmis ise 2018 Ekim dénemi-
ne iliskin olan bu ayligin ¢ekilmesi halinde iade
edilmesi gerekiyor. Yersiz ¢ekilen aylik tutarn,




hak sahibi olan kisilere 1 Kasim'dan gecerli ol-
mak Uzere baglanacak olim (dul) ayligindan
dolayi birikmis alacaklar varsa bu alacaktan
mahsup edilir, yoksa baglanan ayliktan ytzde
25 oraninda kesinti yapilarak geri alinir.

EMEKLI SANDIGINDA DURUM

5434 sayili Emekli Sandigi Kanununa gore de
baglanan ayliklar her ayin basinda pesin olarak
odeniyor.

5434 sayili Kanunun 121. maddesinde, Sandik
tarafindan ilgililere istihkaklarindan fazla veya
yersiz olarak yapilan 6demelerin bes yil geri-
ye donuk olarak tahsil edilecegi belirtilme-
sine karsin; 122. maddesinde, 6lim halinde
avans veya pesin olarak ddenen ayliklarin geri
alinmayacagi hikim altina alinmistir.

Emekli Sandigiemeklileriya da 6limleri halinde
aylik baglanan dul ve yetimleri genel olarak
ayliklarini Gger aylik donemler halinde aliyorlar.

Emekli

oldugu karar ile emeklinin 6ldtigi aya aitayhigin

Sandigi  Yonetim Kurulunun almis

geri alinmayip, donemsel farkhliklarindan

dolayi, daha sonraki aylara ait olup fazladan ve
yersiz 6dendigi distinulen aylklarin dul ve ye-
tim ayligi baglananlarin istihkaklarindan

edilmesi

kesilerek tahsil gereki-

yordu. Ancak bu karar Danistay - i@

tarafindan iptal edilmistir.

Buna gore, emekli ayhgini

Ucer ayllk  donemler

halinde alan  Emekli
Sandigi emeklisi, ister Ug
aylik dénemin ilk ayinda
ister ikinci ayinda 6lmus >
olsun, pesin 6denen ayliklarin

geri alinmamasi gerekiyor.

Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

2019 SGK Cenaze Yardimi Ne Kadar, Nasil
Alinir ?

2019 SGK'dan cenaze yardimi almak 6zel sek-
torde olan kisiler ve devlet memuru olan kisiler
arasinda fark olarak 6denmektedir. 1 Ocak ile
31 Aralik 2019 tarihleri arasinda vefat eden
devlet memuru icin 2.200 TL. olarak belirlenen
Olim parasi memurlarin bakmakla sorumlu
olduklari yakinlarinin vefat etmesi durumun-
da ise 1.100 TL olarak 6denmektedir. Cenaze
yardim parasi SSK ve BAG-KUR kapsaminda olan
kisilerde ise 715 TL olarak belirlenmistir. Cenaze
yardimlarindan yararlanmak icin belirli sartlar
bulunur. Bu sartlara uyum saglayan Kkisiler
cenaze yardim parasindan yararlanmaktadir.
Sosyal Glvenlik urumu tarafindan vefat eden
kisinin yakinlarina verilen cenaze yardimlan
Olim parasi olarak da adlandinimaktadir.
Cenaze yardim parasindan yararlanmak igin
kisilerin emekli ya da calisiyor olmasi engel
teskil etmemektedir. Her iki durumda cenaze

yardim parasindan yararlanilabilir.

TUM EMEK DER
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Dernegimiz Tum isci Emeklileri Dul ve
Yetimleri Konya Sube Baskanhdimiz Ana-
vatan Partisinin tek bagsina iktidar oldugu
dénemde sigortali emekliler icin cikardig
stiper emeklilik yasasindan faydalananlarin
uygulamasini o gliinkii CHP yasayi Anayasa
Mahkemesine goturmesi ve Anayasanin da
yasayi iptal etmesi lizerine Turkiye genelinde
bu yasadan faydalanan emeklilere yasayi
uygulamayinca 62 bin stiper emekliler kisa
zamanda teskilatlanarak ve super isci eme-
kliler dernegini kurdular. Konya Subesi olarak
15.08.1990 tarihinde kayit defterlerini notere
tasdik ettirerek Konya Sube Emekliler Dernegi
kurulmustur.

Dernek kurucu baskan Osman AYDIN, 2.
Baskan Hamit TANIRKAN'la 7 kisilik yonetim
ve Denetim Kurulu olarakdernegimiz resmi
kurulmustur. Devletin bu emeklilerden aldig
4200 TL Ust gostergede 6400 gosterge uygu-
lama iktidardaki hikimet tarafindan durdu-
rulunca teskilat tiirkiye genelinde birliktelik

TUM EMEK DER

olarak magduriyeti gidermek icin idari ve si-
yasi mucadeleye baslamistir.

Yasanin uygulanmasi Anayasin sekil yonun-
den iptali ile durdurulmus ve bitiin stper adi
altinda emekli olanlar magdur olmuglardir. O
gunkli emekli cemiyeti de bu magduriyete
canak tutmustur. Dernegimizin 1994 yilindaki
yapilan 3. olagan genel kurulunda adimiz
(Tum lisci Emeklileri Dul ve Yetimleri) olarak
degistirilmistir.

Konya sube baskanhgimiz o glinden beri
icraat ve faaliyetlerini yUrlGtmektedir. Bu

glin itibariyle biyuk bir emekli Gyeye sahip
olan subemiz Sube Baskani Osman AYDIN, 2.
Baskan Hamit TANIRKAN, Genel Sekreter Reha
CiZMECI, Mali Sekreter Mevlit KIRKBIYIK,
Teskilatlandirma ve Egitim Sekreteri Hakki
OZDEMIR, Denetleme Kurulu Uyeleri olarak
Baskan Nevzat SU, Uye Mustafa KOYUNCU,
Uye Mehmet OCAK olmak lizere ybnetime



devam etmektedir.

Konya Sube baskanhd olarak TOKi ile
yaptigimiz gortsmeler neticesinde Konya
da 4 defa kura ¢ekimi gerceklestirilmis olup,
1400 kisiye yakin emekli ev sahibi olmus bir
bolimi evlerine oturmus bir bolima insaat
bitimini beklemektedir.

i

TOKi ile yaptigimiz gériismelerde o zamanki
KOnya Valisi Muammer EROL'un ¢ok buyuk
destegini gorduk, kura cekiminde o gilinku
Basbakanimiz Ahmet DAVUTOGLU'nun da
blylk destek ve yardimlarini gordigimuzi
Konya subesi olarak

belitmek isterim.

Konya'daki 0zel hastaneler ve Saghk
kuruluglari ile indirimli uygulama protokolu
imza altina alinarak (Ozel Hospital Hastanesi,
Dinya Go6z Hastanesi, Medicana Hastanesi,
Akademi Hastanesi, Anit Hastanesi, Ozel
Selcuklu Hastanesi, Fizkon Tip Merkezi, Sik

Optik Gozlik) olarak Uyelerimizin bakmakla

SUBEMIZ

yukdmlu olduklar es ve c¢ocuklari, anne ve
babalari da bu indirimden faydalanmalari

protokolle saglanmistir.

Konya Subesi olarka icraat ve faaliyetlerimiz-
de Genel Merkezimizle kordineli ve programli
olarak faaliyetimize devam etmekteyiz. Basari
daima Genel Merkezimizle miusterek olarak
degerlendirilmelidir.

Genel merkezimizn ¢aba ve gayretleri sayes-
inde gectigimizyillarda bir intibak uygulamasi
yaptirilmisti. Bu uygulamaya 2000 yilina
kadar emekli olanlar tabi olmuslardir. Uye
basina ayda en dusiik 15 TL en yliksek 250

' TL olmak Uzere maaslarinda fark alarak

faydalanmislardir. Simdi ise Genel Merkezimiz
tim emekliler icin yeni intibak yasasi
¢ikarttirmak icin Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanligi ile goriismelerimiz ve miicadelemiz
devam etmektedir.

Tum emeklilerimize saygi ve sevgiler sunariz.

TUM EMEK DER
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Tiim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

.
Tim lisci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi
Sanhurfa subesi 2012 yilinda rahmetli Sube
Baskanimiz Sih Miisliim CIVELEK tarafindan genel
merkezin verdigi
yetki ile ile Sanliurfa
yildiz  meydaninda
kurulmustur. ik
olarak subemiz
rahmetli baskanimiz
Muslim CIVELEK
ile toki genel
mudurlugi ile
yapmis olduklar
calismalar sonrasinda Sanliurfa toki projesini
beraber yuritmis olup dernedimiz agisindan
da uye toplayip emekli kardeslerimize yardim ve
kolaylik saglamistir. Sayin Rahmetli baskanimiz
saygl ve sevgi ile selamlar ve rahmet ile anariz.
Bizim bu yerlere gelmemizin sebebi sayin
baskanimizin katkilari ile olmustur.

Subemizin 06 Mayis 2018 tarihinde yapilan en
son genel kurululunda Sube Baskanhgina Vakkas
DURMAZ Yénetim Kurulu asil Giyeliklerine imam
Bakir ARPACI, Arif GAYBERI izzettin BADILLI, Halil
UCAR secilmisdir.

Sube olarak Bolgemizde bulunan siyasi ve

TUM EMEK DER

SANLIURFA

birokratlara Tum Emeklilerimizin sorunlarini
ve isteklerini bire bir aktariimaktadir. Sayin
Sanlurfa Valisi Sayin Abdullah ERIN ve Sanlurfa
Buyuksehir Belediye Bagkani Sayin Zeynel Abidin
BEYAZGULU ziyaret ederek kurban bayramini
kutlamis yapilan organizasyonda dernegimiz
adina konusma yapan Sube Baskanimiz Vakkas
DURMAZ Sunlari dile getirdi Emekli kardesleri-
mizin yasam kosullarini ve sosyal faaliyetlerde
bulunmasi icin dernegimizi ziyaret yaptigimiz
faaliyetlerden faydalanmalari icin gelip bizim bir
cayimizi icip ve dernedimizi tanimalari icin bi-
tlin emekli kardeslerimizi davet etti.

Tim Emek Der Sanlurfa Subesi Emekli
kardeslerimizin maddi imkanlarinin kisith olmasi
nedeni ile odun ve komir kislk yakacaklari
dernek faaliyeti olarak hem uygun ve taksitli
olarak dagitimi belli dénemlerde yapilmaktadir.

Metro life 6zel hastanesi ile anlasmamizi ye-
nileyip emekli kardeslerimize fiyat indirimi
uygulamalan icin  kolaylik saglanacaktir.Bu
anlasmamizin icerigi soyledir: yatak Ucretin
de ve ameliyat muayene olmak lizere yapilan
bu islemlerde %35 indirim uygulamaktir.
Dernegimiz bu faaliyetleri devam ettirmektedir.
Yapilan calismalarimiz bunlarla sinirli kalmaya-
cak ve ilerleyen guinlerde calisma faaliyetlerimizi
daha ileri tasima hedefimiz olacaktir.

Tim Emekliler Dernegi SaJnllurfa ubesi
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dernek Uyelerine gectigimiz kis aylar icerisinde
dizenlemis oldugumuz gezi turlarimiz devam
ediyor. Sube Baskan Vakkas Durmaz ve Sube
sekreteri Arif Gayberi onderliginde geziye tim
emekliler ve esleri katild1.

Dernegimizin bayan Uyelerin maddi durumlarinin
az aldigindan dolay1 bayan uyelerimizi sehir ici
Ucretsiz gezi olmak Uzere sehirlerarasi ise Ulcretin
yarisini dernek karsilayip bayan Uyelerimize gezi
imkani ve huzur saglamaktadir. bu yapilan gezile-
rimizdir. Gezilerimiz gecirdigimiz aylar icerisinde
Konya Mevlana ve Konya kelebek adasi, Malatya
somuncu baba tiirbesi ve Diyarbakir cermik kapli-
calan yapilan bu gezilerimiz dis geziler olup bayan
Uyelerimizin Ucretlerinin yarisini karsiligi gezile-

— » B am
rimizdir. Sanliurfa icinde yapilan ve Ucretsiz olan
gezilerimizden Halfeti, Karaali kaplicalari, Eyylp
neb-i tlirbesi, Birecik kel Aynaklar ciftligi ziyaretle-
rimiz yapmis bulunmaktayiz.

Yapilan gezilerimiz hala devam etmektedir.

Gezilerimizin diizenlemesini baskan Vakkas DUR-
MAZ ve Sube Sekreter Arif GAYBERI ile ele alinip
diizenlemeler de 1000’ ne yakin bayan uyelerimizi
sirasi ile gezdirmektedir.

Tdm Sanhurfa'daki emeklilerimizi Atattirk Mah. Ah-
met Bah¢ivan is Merkezi Kat:2 No:123 Haliliye ad-
resinde faaliyetlerini gostermekte olan subemize
tim emeklilerimizi bekler, Tim Emek Der Camia-
sina ve Emeklilerimize saygi ve sevgilerimizi sunar
saglkli ve mutlu glinler dileriz Sanhurfa Subesi y6-
netim kurulu olarak .... Saghcakla kalin

-
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Organ bagisindan dnce organ nakli kavramini
tanimlayalim. Organ Nakli; gérevini yapamayacak
kadar hasta organin yenisi ile degistirilmesi islemidir
ve iki sekilde gerceklesir. Canlidan ve kadavradan.
Canlidan, hasta sahsin dérdinci dereceye kadar
yakin akrabalarindan; kadavradan ise beyin 8lumu
yogun bakim sartlarinda gergeklesen kisilerden.
Yogun bakim sartlarinda diger organlar 72 saat
yasatilabilir ve nakil bu esnada gerceklestirilebilir.

iste organlarinizi bagislayarak, yakinlariniza “ eger
beyin 6limUm yogun bakim sartlarinda gerceklesirse,
organlarim baskalarina hayat versin “ diye vasiyet
etmis oluyorsunuz.

Ne yazik ki Glkemizde aileler %78 oraninda bu
vasiyeti gercelestirmemektedirler.
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Dr. Emel YUKSEL
Yiiksek Ihtisas Hastanesi
Bashekim Yardimcisi

Ulkemizde 21.533 ‘G bobrek olmak tzere 27.755
hasta organ beklemektedir. Organ nakli konusunda
en cok merak edilen hususlardan biri de “beyin
olimua “ kavrami. Beyin 6limd, beyin fonksiyonlarinin
geri donUsimu olmaksizin kaybidir. Beyne kan gitmez
ve bitkisel hayattan farklidir. Bitkisel hayatta solunum
ve beyin fonksiyonlari devam ederken, beyin
olumunde bunlar yoktur. Kisaca, her 6lim bir beyin
olumudur.
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Beyin 6limindn gerceklestiginde Kardiyoloji,
Noroloji, N6rosirurji ve anestezi uzmanlarindan ikisi
onay verir. Beyin 6limu gerceklesen sahis, aile onay
verdigi takdirde organlari alinir ve viicut buttinligu
bozulmadan aileye teslim edilir. Alinan organlar 2238.
Sayili organ ve doku alinmasi, saklanmasi ve nakli
hakkindaki kanun geregi ulusal koordinasyon sistemi
ile belirlenen hastaya nakil gerceklestirilir. Nakilde tibbi
aciliyet, doku uyumu ve mesafe dnem teskil eder.
Herhangi bir irk, cins ayirimi yapilmasi s6z konusu
degildir.

Ulkemizde bobrek nakillerinin %70 ‘i canlidan, %30
kadavradan gerceklesirken; ingiltere’de %20 canlidan ,
% 80 kadavradan gerceklesir. Ulkemizde organ bagisi
hakkinda farkindalik hentiz olusmadigindan Avrupa
tlkelerinin en gerisinde bulunmaktayiz. Ulkemiz icinde

(06N Badisna yonelk oiaek
YU faallyeler

ise dogudan batiya gidildikge bagis orani artmakta
olup, ilimiz Kirikkale organ bagisinda ne yazik ki 62.
Siradadir.

Diyanet isleri Bagkanligi Din isleri Yiksek Kurulu;
06.03.1980 tarih ve 396 sayili karari ile, herhangi bir
maddi cikar s6z konusu olmaksizin, organ naklinin caiz
oldugunu bildirmistir.

2238 sayili yasaya gore 18 yasini doldurmus ve akli
melekelere sahip her birey organ bagisi yapabilir.
Organ bagisinizi size en yakin hastaneye, ehliyet
alirken Emniyet Madurligune ya da il Saglk
MUudarltgd’ne yapabilirsiniz.

Organlarinizin toprak olmasina izin vermeyin.
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TUM EMEK DER SUBE ADRES VE TELEFONLARIMIZ

SUBELER SUBE BASKANLARI | TEL. NO: FAXNO: ADRESLERI GSM E-MAIL

ADANA AHMET KAHRAMAN | 0322 363 43 56 | 0322363 27 00 Eﬂ;:';‘;‘;:‘nm A TR RECERIAE oo | smmmtisinnane st
ADANA/CUKUROVA | RAFET KAYA 03223637130 | 03223637130 Ezingnem;:N:" Mahimt Dl Sk Ne 2 SlBey KAt ol fovas D@ memeH e oo
AFYON ALISEREZLIOGLU | 02722139186 | 02722139186 2;‘7":;‘5(')";’ ME LA RTINSO oo emnin| mmbeatme dsiG
ANKARA SATILMIS CALISKAN | 03122325054 | 03122325449 | GMK. BULVARINO: 67/8 MALTEPE / ANKARA 0535 81097 02 | ankarasube@tumemekder.org.tr
POLATLI(ANKARA) | H.RAHMANTETIK | 03126222131 03126222131 | Cumhuriyet Mah. Eviner is Hani No: 38 POLATLI / ANKARA | 0554 547 04 65 | polatlisube@tumemekder.org.tr
CAYIRHAN(ANKARA) | ORHAN ALPER 03127961709 | 03127961111 i‘;{;ﬂ;}’\'y‘*t Mahhnmetkaymazsck. Hoi13\Caytthan/ Sl o257 12| avirhansubegtumemekderorg
BEVPAZARI(ANKARA) | MUZAFFERAYIK | 03127626413 | 03127626955 f\;’l’(t;’;: LTSS OEPAA) B 0546 5626168 | beypazarisube@tumemekder.org.tr
BALIKESIR ALI GOCMEN 026624562 45 | 0266 24577 81 | Hisar i¢i Mah.Turan cd.(deve yoncasi) BALIKESIR 0534295 23 86 | balikesirsube@tumemekder.org.tr
BARTIN/KOZCAGIZ | CELAL ALBAYOGLU | 03782331025 Lozan cd. Kazim Karabekir Sk. No:1 Kozcagiz / BARTIN 050121828 69 | kozcagizsube@tumemekder.org.tr
BARTIN/KUMLUCA | MEHMET GIRITLi 0378446 64 88 | 0378 446 64 88 | Merkez Mah. Bayar cd. C 5 Kumluca / BARTIN 053552896 24 | kumlucasube@tumemekder.org.tr
BILECIK/BOZOYUK | RAMAZAN PEKER | 022831455 64 Sogiit d. No:1/A Bozdyiik / BILECIK 055350167 21 | bozoyuksube@tumemekder.org.tr
BINGOL MEHMET ERVAN Carsi Mah. Yeni Hal Civan Halk Pasaji Kat:3 No:75 BINGOL | 0506 792 88 69 | bingolsube@tumemekder.org.tr
BOLU kl/J\LFTIAKLlTJEs? y 03742128486 | 037421284 86 | Karamanl Mah. Mutlu Sk. Leblebici Sitesi No: 16 BOLU 0532 587 97 04 | bolusube@tumemekder.org.tr
BURSA ZEKi ERCAN 02242235700 | 0224 223 57 00 | Atatiirk Cad. Koruyucu ishani Kat:3 no:189-190 BURSA 053629166 08 | bursasube@tumemekder.org.tr
BURSA (KARACABEY) | EROL GULISIK E?:gi’e;‘/hBSg;m i BT et [ 0533 46123 55 | karacabeysube@tumemekder.org.tr
BURSA OSMANGAZI | EMINE ULGER 02242324232 | 0532 2859134 | Kiikiirtlii Mh. 2. koru Sk. Erer Apt. No:3 Osmangazi / BURSA | 053261837 31 | bursatem@tumemekder.org.tr
BATMAN ngL%KADIR 04882133134 gr;}(”'zgﬂ;:x&mﬁa GandiBul. Dubai I Merkeziit. Kat4 | ) oo 1¢ 0 batmansube@tumemekder.org.tr
DENIZLI %mﬁmoéw 0258 2613340 | 0258 2645065 SMae'fIZ'e';Lf':;L'I ?SE%ISZ"LT et 05325794168 | denizlisube@tumemekder.org.tr
DUZCE ;ng#gcw 03805123922 | 038051488 22 gﬁ’;(ﬁé’ & Mah. umefyetsk. Gonenc Pasall No- 802 oa o i oo uzcesubeaiumemekderorg i
ELAZIG MEHMET KAYABAS | 0424 2339387 | 0424233 93 87 Efgl'\é'ah' Hiiryyet Cd. Site I Hant Kat:3Daire Noi307 | 0o 45 7503 elazigsube@tumemekder.org.tr
GAZIANTEP ALIOSVANOZER | 03422211233 EE" 1’“_2'52;1:;38“'3"1 s Ham Abdullah Edip C0.Kat3 | o0 o 3 00 | qaziantepsube@tumemekderorg
ISTANBUL/KARTAL | NAZIMOZTURK | 02163096200 | 0216 309 6200 E’r‘t'a'\l";mé"ﬂ Sinan Cd Menderes Sk No:8/ A Soganhl- | o5 46 44 25 | kartalsube@tumemekderorg.tr
ISTANBUL/SARIVER | HAMZA HALDIZ 021222372 36 Cumhuriyet mh. Arabayolucd. 24/B  Sanyer/iSTANBUL 05322712421 | eyupsube@tumemekder.org.tr
ZMIR/BAYRAKLI [ ALI SIMSEK 02323458983 | 023234508 99 | 1900 Sk. No: 50/1 Bayrakl/ iZMiR 0543 258 08 23 | bayraklisube@tumemekder.org.tr
iZMIR/CiGLi HIKMET GENC 023238626 58 8001 Sk. No: 43 P7 Cigli/iZMIR 0536 877 2129 | ciglisube@tumemekder.org.tr
IZMIR/KONAK A. BAKi ARAT 02324573432 | 0232457 56 54 ﬁgf‘gi;i(z‘:wsffzgi"'e' Iy Merkezi Kat2 Daire: 04 N0353 | .5 o0 335 konaksube@tumemekder.org.tr
KASTAMONU HAMDI KAYA 0366 2125537 ::t";ah'l'zz'\;';'l‘(AB;T':%eNﬁd (EskiBelediye Hizmet Binasi) | 1) 431 07 57 | kastamonutem@tumemekderorg.t
TUM EMEK DER




TUM EMEK DER SUBE ADRES VE TELEFONLARIMIZ

KASTAMONU/KURE | SERAFETTIN CETIN | 03667512551 | 0366 7512551 | Cumhuriyet Meydani Kiire / KASTAMONU 05444115405 | kuresube@tumemekder.org.tr

KAYSERI HUSEYIN ARSLAN | 03522213300 | 035222133 00 EZ;'S‘E;P“'M LRI B T S LD 0554676 62 08 | kayserisube@tumemekder.org.tr

KARABUK MEVLUTTASTEPE | 037041297 86 | 0370412 97 86 | Bayir Mh. Istasyon Cd. Bedesten is Hani No:136 KARABUK | 0530492 66 52 | karabuksube@tumemekder.org.tr

KIRSEHIR MUSA HANGUL 03862141878 | 05336401275 | Ahi Evran Mah. Lise Cd. Goker Apt. No: 17/1  KIRSEHIR 05336401275 | kirsehirsube@tumemekder.org.tr

; Hamidiye Mah. Yazi Sk. Ekin SitesiNo:2/9  Mucur/

KIRSEHIR/MUCUR YILMAZ TAKMAZ 038681227 28 | 038681227 28 KIRSEHIR (Cars i Balkaymak Sarkiteri) 05379312040 | mucursube@tumemekder.org.tr

KIRIKKALE A.RAZA KAMANLI | 03182181304 | 0318218 1304 | Zafer (d. Baltas is Hani Kat:2 No: 40 KIRIKKALE 0544307 79 63 | kirikkalesube@tumemekder.org.tr

KOCAELI CELAL FiLiz 02623310332 | 026233103 32 | Belediye is hani Demiryolu Cd. B Blok Kat:4 No:3 KOCAELI | 0532476 77 44 | kocaelisube@tumemekder.org.tr

KOCAELI/KORFEZ | ILYAS MUTLU 02625274887 | 0262527 48 87 | K128y Mah. Agadere (d. Beyaz Saray Pasaji No:8/24 0534 465 48 80 | korfezsube@tumemekder.org.tr
Korfez/ KOCAELI

KONYA OSMAN AYDIN 03323508417 | 033235084 17 | Rampali Carsi Kat:3 No:225 KONYA 0532686 2135 | konyasube@tumemekder.org.tr

KOTAHYAEMET | MEHMET KURTIL Eat;f\'l'f;AMah' LS LS Y 0542717 64 51 | emetsube@tumemekder.org.tr

MALATYA MEHMETTANGUNER | 042232483 62 | 042232483 62 | Tabakhane Mah. Ekmekgi Sk. No:29/2 Umut Apt. MALATYA | 0507 698 44 23 | malatyasube@tumemekder.org.tr

MANISA/ALASEHIR | HUSEVINOZKAN | 02366539120 | 0236 653 8g 74 | S03uksu Mah Ahmet gk Cd. Belediye lgHam Zemin No:16 | 2350 56 o5 | 4jasehirsubeatumemekderorg.tr
Alagehir/MANISA

MERSIN/SILIFKE | BEDRISAPANCI | 03247122195 | 03247122195 m;i':f' R 0535 6407785 | slifkesube@tumemekder.org.tr

. MEHMET BULENT I

MERSIN/TARSUS GOZENER 03246144243 | 03246144243 | Yeni Omerli Mah. 4108 Sk. Kat:1 No:1  TARSUS 0537 240 94 52 | tarsussube@tumemekder.org.tr

SAKARYA MUSTAFAYILMAZ | 02642771101 | 05327240436 EZ‘I’&";(;\“ S LU TR G 0532724 04 36 | sakaryasube@tumemekder.org.tr

SAKARYA/ARIFIYE | NEDRET AKOGLU 02642290104 | 02642292897 | Fatih Mah. Fatih Cad. No: 18 i¢ Kapi B Arifiye / SAKARYA | 0543 895 12 47 | arifiyesube@tumemekder.org.r

SAMSUN ABDULLAHEREN | 03624324086 | 03624324086 | |~ May1s Mah. Talimhane d. Albayrak g Ham Kat:2No:4 | e cac 16 g6 | cameunsubeatumemekder.org.tr
Kapi No:24 SAMSUN

SANLIURFA VAKKAS DURMAZ | 0537 0660022 Atatirk Mah.Ahmet Bahgivan Is Merkezi Kat2 No:123 | 1530 301 74 63 | sanliurfasube@tumemekderorg.t
Haliliye / Sanlurfa

TOKAT/ZILE ORHAN SENEMOGLU %‘l’(fTMah' Mt Sk Bedestan I haniKat Zile/ 1 515 2c4 17 04 | silesube@tumemekderorg.tr

TOKAT/TURHAL IBRAHIM AGCA | 03562760404 | 0356 276 04 04 mmfg‘%akmak Mh. Can‘aptkoparatii Cblok2 0.2 426 11 60 | turalsube@tumemekderorg.r

USAK AYTEKIN AKIN 02762235118 | 02762128998 | Yilanc is Hani Ulu Camii Karsisi No:90 USAK 054194404 09 | usaksube@tumemekder.org.tr

VAN NACi SAHIN 04322145333 | 04322152852 | Hastane 2. Cd. Diinya s Merkezi Kat:2 No:22 VAN 054232343 65 | vansube@tumemekder.org.tr

ZONGULDAK MUSTAFA SARIOGLU | 03722522202 | 0372252 22 07 | Cumnuryet (d. Soguksu Ziraat Bankas! (Bilgilslem Ustt) | 777 06 03 | onguidaksube@tumemekderorg tr
Kat:2 ZONGULDAK

ZONGULAK/ALAPLI | KAZIM UYSAL 03723782330 | 037237823 30 | Merkez Mah.Kabristan Cd. Kat: 1 No:15 Alapli / ZONGULDAK | 0532 626 23 02 | alaplisube@tumemekder.org.tr

— Yenimahalle Atatiirk Cd. Kantara Sk.Dr. Sadettin Bey Apt.

ZONGULAK/DEVREK | CEMIL KOSELER 037255673 51 | 0372556 73 51 No:2 Kat1 D:3 Devrek/ ZONGULDAK 05326584125 | devreksube@tumemekder.org.tr

ZONGULDAK/ L i}

GOKCEBEY SABAN ERDIOGLU | 03725123577 Cay Mah. Smetpasa (d. No:20 Kat:2 Gdkgebey /ZONGULDAK | 0535 862 97 31 | gokcebeysube@tumemekder.org.tr

ZONGULDAK/EREGLI | NECATIVURGUN | 03723163295 | 0372556 7351 | oretmen Evi Arkasi Emir Kanca ls Merkezi Kat: 1 Karadeniz | o5, 4o 66 49 | ereglisubeatumemekderorg.tr

Eregli / ZONGULDAK




VATAN MILLETIN.
iRADE MILLETIN! |

15 TEMMUZ

DEMOKRASI VE MiLLi BIRLIK GUNU 3
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