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Satilmis CALISKAN
Genel Baskan

DEGERLI EMEKLILER

Degerli emekliler bu devlete bu millete yillarca
hizmet ettik 6grendik, 6grettik tecriibelerimizi
yeni nesillere aktardik c¢iraktik kalfa olduk,
usta olduk ciraklar kalfalar yetistirdik emekli
olduk. isten emekli olduk ama hayattan ve
1989 yilindan
buyana Tum Emek Der olarak emeklilerin

siyasetten emekli olmadik.

haklarini  savunuyor emeklilerimizin yasam
standartlarini yikseltmek icin her platformda
29 yillik
dernek hayatimizda cok hiikiimetler gordik

sesimizi duyurmaya calisiyoruz.
biz kuruldugumuz glnden bugiine fikri,
gorisu, siyaseti ne olursa olsun ayni kararhlikta
emeklinin haklarini savunduk ve taleplerimizi

ilettik.

Yine bir secim ve biz yine teskilat olarak

yasadigi
taleplerimizi

Emeklilerimizin sorunlar

parlamentodan 24  Haziran
seciminekatilantiim partilereyaziliolarakilettik.
Biz emekliler cok sey istemiyoruz taleplerimizi

dergimizde yazmis oldugumuz olculerde

24 HAZIRAN'A
DOGRU

yerine getirmek devletimiz icin cok bulyuk
bir olay degil taleplerimiz makul ve olmasi
gerekenlerdir. Bu taleplerin yerine getirilmesi
ise gecim sikintisi ceken emeklilerimiz igin cok
blyuk bir olaydir.

Siyasi partilerimizde taleplerimizi dikkate alan
ve secim beyannamelerine koyan tim siyasi
partiler onlarda biliyor ki biz 12 milyonluk bir
aileyiz. Partilerin Secim beyannamelerinde
bulunan emeklilere vaatlerini dergimizde
yayinlayarak sizleri bilgilendirerek ona gore
degerlendirme yapmaniza yardimci olmak

istedik. Biz emekliler olarak her zaman
tecriibemizle ve bilgimizle sandiga gittik ve
eminiz ki yine dyle olacak. Ailesiyle 30 milyonun
Uzerinde olan emekli secmen 24 Haziranda
Ulkenin kaderini belirleyecek millettir, sorunsuz
ve sukunet icerisinde bir secim olmasini diler
TAKDIR emeklilerimizin ve milletimizindir
secimlerin tlkemize milletimize emeklilerimize
hayirlar getirmesini diler tiim partilere basarilar

dileriz.

TUM EMEK DER
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(S)L 10M isCi EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

-TOM EMEKLILER OLARAK

SIVASI PARTILERE TALEPL
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Biz gecine bilecegimiz bir emekli ayligi istiyoruz % 70’ imizim maasi achik sinirinin
altindadir.

MAAS TALEPLERIMiZ

A- Calisanlar ile Emekliler arasindaki tGcret ucurumunun giderilmesi, ¢alisanlara yapilan
ucret artiglarinin emeklilere de aynen yansitiimasi

B- Emekli sandigi calisanina (memuruna) uygulanan sézlesme artislariemeklisine de aynen
uygulanirken, Isci ve BAG-KUR emeklisine sadece tiife verilmektedir. Bu farkli uygulamalari
giderecek bir diizenleme talep ediyor ve arti refah payi verilmesini istiyoruz.

(EMEKLILER ARASINDA MEMUR, ISCi, BAG-KUR AYRIMI OLMAMALI, KATSAYI VE GOSTERGE
SISTEMi TEKRAR HAYATA GECIRILMESI.)

C- Yeni bir intibak duizenlemesi (tim emeklileri kapsayan), hizmet ve prime dayali norm
ve standart birligini saglayacak 5000 giin prim karsihgi taban ayhdinin achk sinir altinda
kalmayacak sekilde 5000 giin Uzeri hizmete ayni doneye ( 240 gline) eksi arti bir puan
(ABO) belirleyecek bir diizenleme is¢i emeklilerinin kendi aralarindaki farkhliginda ortadan
kaldiracaktir.

(Ornek su anda 25 yil bir fiil hizmet ayni primle 90l yillarda emekli olanla 2014 - 2016
yili emekli olanlar arasinda 1000 - 1200 TL fark olusmustur bu fark tavanda tabanda ise
ayhklar 800 TL ye kadar diismustur. Emekli olma sartinda Prime dayali, bir fiil hizmete gore
degerlendirilmesi; yas haddi sisteminin terkedilmesi gerekmektedir.

D- Emekliye Daha 6nce faturali harcamasi karsiligi olarak %5 ile %12 arasi 6denen katki
payi simdi %4 olarak 6denmekte bu 6demenin %10 yikseltilmesi

E- Yillardir talebimiz olan Bayram ikramiyesi yetersiz olsa da bir nebze emekliyi
umutlandirmistir. Bunu bir baslangi¢ sayarak ileride daha yeterli seviyelere gelmesini talep
ediyoruz.( bir maas tutar gibi)

F- Dénemin Basbakani Sayin Ahmet DAVUOGLU’ nun konutu olmayan Emeklilere 240
ay vade 250,00 TL taksitle konut sahibi yapacaklarini kamuoyuna acikladilar. Yapilan
gorismeler sonunda dernek aracihdi ile talepler alinarak TOKi basvurulan Valilik,

TUM EMEK DER
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Kaymakamlik ve belediyelere bildirilerek agiklandigi gibi muracaatlar yapilmistir. Trkiye
genelinde aciklandigi gibi emekliler TOKi tarafindan konut sahibi yapilmamistir. Emeklilere
aciklandigi sekliyle Tiirkiye'nin her yerinde TOKi'den ev beklemektedir.

G- Emeklilerinde Avrupa ulkelerinde oldugu gibi sendikalasma hakkinin verilmesi,
SAGLIK TALEPLERIMiZ

Huzurla hizmet alabilecegimiz 25 - 30 yil primini 6dedigimiz karsiligi faturasiz saglik
hizmeti almak istiyoruz.

A-Saglik gibi anayasal hak olan bir alanda katki paylarinin kaldiriimasi, ¢linki saghik hizmeti
daha ¢ok yashhkta alinan bir hizmettir.

B-ilaclardaki emsal ila¢ uygulamasinin kaldirilarak doktorun yazdig ila¢ fark alinmadan
verilmesi,

C- Ozel Hastanelerde %200’liik fark alinmasinin tekrar degerlendirilmesi tahlil ve
gorintilemeden fark alinmamasi

D- Devlet ve Universite hastanelerinde teshis, tedavi gortintiileme, laboratuvar ve ameliyat
randevularinin daha kisa verilmesi icin gerekli diizenleme ve ¢alismalarin yapilmasi.

E- Bu katki paylari %70'i aclik siniri altinda emekli ayligi alan ve zor sartlarda yasam stirdiiren
emeklilerimizi yasamlarini daha da zorlastirmaktadir.

Tum Emekliler olarak onurumuzla yasayabilecegimiz bir maas ve saglik hizmeti istiyoruz.

Emeklilerimize ekonomik, kulturel ve sosyal olanaklar sunmak, hak ettikleri onurlu yasami
saglamak sosyal devlet anlayisi geredi iktidarlarin en 6nemli gorevidir.

SAYGILARIMIZLA

Yonetim Kurulu Adina
Satilmis CALISKAN
GENEL BASKAN

TUM EMEK DER
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CUMHURITTIFAKI

AK PARTi

AK PARTi SECiM BEYANNAMESINDE EMEKLIYE VAATLERI

v  Emeklilik hizmetlerini etkinlestiriyoruz. Ulkemizin ekonomik gelismesi dogrultusunda
emeklilerimizin refah diizeylerini desteklemeye devam edecegiz.

v Bu Kapsamda yilda iki kez Ramazan ve Kurban bayramlarinda 1.000°er TL emekli ikramiyesi
veriyoruz.

v Dar gelirliler ile engelliler, yaslilar, emekliler, sosyal konut projelerini (TOKI) desteklemeye
devam edecegiz.

C
cC

MHP SECiM BEYANNAMESINDE EMEKLIYE VAATLERI

v  Sosyal koruma ve Sosyak Guvenlik Partimiz, devleti yasatmanin yolu insani yasatmaktan
gectigine, ulkelerin dederinin insanlarina verdigi degerle artacagina ve istikbale guvenle
bakabilmek icin emekli ve yashlarin onurlu bir yasam strmesinin temin edilmesi gerktigine
inanmaktadir. Yaslilara doniik politikalar, onlarin yaslilik sartlarini hazirlayan genclik ve aktif

calisma donemlerini de kapsayacak sekilde olmalidir. Hig bir yasl ag, agikta ve muhta¢ durumda
birakilmamali ve yalnizliga mahkum edilmemelidir.

v Esnaf ve sanatkarin emekli ayliklarindan sosyal glivenlik destek primi kesilmeyecegi,

<

Emeklilere yilda iki defa“EmekliDestekOdenegi”verilecegi,

<

Emeklilerin banka promosyonu alabilmelerinin temin edilecegi,

<

Emekli ayliklarindaki esitsizliklerin giderilmesi, refah payinin yiikseltilmesi,

<

Emeklilikte yasa takilanlarin magduriyetinin giderilmesi,

TUM EMEK DER
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MILLET iTTIFAKI

= |
CHP SECIM BEYANNAMESINDE
GIE EMEKLIYE VAATLERI

v Eviolmayan ve oturmakicin ev alacak ailelere, 20 yila kadarvadeli, aylik % 0,5 faizle kamu bankalarindan
kredi kullandiracagiz. Bu kredide % 20 pesinat sarti aramayacak ve Ust limiti 300 bin TL olarak
belirleyecegiz. Mevcut sartlara sahiphalihazirda kredi kullanmis yurttaslarimiza da ayni kosullarda
getirecegiz.

v OiVyi bitiniyle kaldiracak, KDV'yi diistirecegiz.

v Tum kamu personeli ve emeklilerin Ucret artislarini belirlerken sadece enflasyonu degil, bliyimeden
kaynakli refah payini da tam olarak dahil edecegiz.

v Blyiksehir statustndeki illerde, kdylere tiizel kisiliklerini yeniden kazandiracagiz.

SAGLIGA ESIT ERiSiM

Saglik hizmetlerinin Ucretsiz saglanmasi ilkesini benimseyecegiz.

Saglik hizmetlerinde katilim payy, ilave licret vb. 6demelerikaldiracagiz.

Yasllara sunulan temel saglik hizmetlerinden katilim payi alinmasina son verecegiz.

Onleyici saglk hizmetleri ile erken tani ve tedavi hizmetlerinin sunuldugu yashhk (Yashhk Tedavi)
hastaneleri kuracagiz.

YASLILAR

v Son yillarda haksiz olarak ayligi kesilen yaslilarimiza ayliklarini yeniden baglayacagiz.

v Tum yashlanimizi saglik glivencesine kavusturacagiz.

v Kentlerdeki demografik yapiyi dikkate alarak yeterli sayi ve kalitede yash bakim evleri ve huzurevleri
acacak ve evde bakim ve destek hizmetlerinin kalitesini artiracagiz.

EMEKLILER

KURUMSAL VE YASAL DUZENLEMELER

v Adil bir intibak yasasi ¢ikaracagiz.

v Katsayi ve gosterge sistemini yeniden diizenleyecegiz.

v Emeklilikte yasa takilanlarin magduriyetini giderecegiz.

EKONOMIK DESTEKLER

v 10cak 2019'dan itibaren en diisiik emekli maasini 1.500 TLyapacadiz. Ramazan ve Kurban bayraminda
emeklilere birer maas ikramiye verecegiz.

v Emeklilere milli gelir artisindan refah payi verecegiz. Emeklilerin gegmisteki refah payi kayiplarini
tazmin edecek birintibak yasasi ¢cikaracagiz.

v Emekli banka promosyonlarini kamu calisanlari ile ayni orana yikseltecegiz.

v Emekliler icin muayene ve ilag¢ katilim paylarini ve fark tcretlerini kaldiracagiz.

TOPLUMSAL HAYATA KATILIM

v 65 yas Uzerindeki yurttaslarimizin kdltlr, sanat ve spor etkinliklerindenticretsiz yararlanmalarini

<

< < <

saglayacagiz.
v Sosyal tesis olanaklar bulunmayan meslek gruplari icin yenitesisler yapacagiz.

v TurizmBakanligive TURSAB is birligiyle gerceklestirilecek projelerle emeklilerimize makul licretlerle gezi
ve tatil olanagi saglayacagiz.

TUM EMEK DER
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SADET PARTISi SECIM BEYANNAMESINDE EMEKLIYE VAATLERI

v Saadet iktidarinda yoksulluk sinirialtinda aylik alan emeklimiz kalmayacaktir. Emeklilerimizin maaslarina
her yil“Refah Pay1”adi altinda o yilin blytume orani kadar ilave zam yapilarak ekonomik bliylimeden pay
almalari saglanacaktir.

Ayni glin ve ayni kazanca sahip emekliler 6denen farkli emekli ayliklari arasindaki esitsizlik giderilecektir.
Emeklilerimiz tedavi, tibbi cihaz ve ilactan alinan katilim payindan muaf tutulacaktir.

Emeklilik icin prim ve yas celiskisi giderilecektir.

Emeklilik yasla degil hizmet yili ile olacaktir. Kadinlar 25, erkekler 30 yil calistiklarinda isterlerse emekli

olabileceklerdir.

8 TUM EMEK DER
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Yunus ATIKTURK
. Baskan

Emekliyi Memnun Etmek Tiirkiye’yi Memnun
Etmektir.

Emeklilerin  maagslari  ¢ahsirken yatirdiklari
primlere gore belirleniyor. Daha sonra zam
sistemi ise kuruma gore degisiyor. Ayrica ek
0deme de var.

Turkiyede 12 milyon emekli var ve bunlarin
aldiklari maaglar farkh farkl. Kimi zaman ayni
stre calisanlarin da maaslari farkh oluyor. Zam
sistemleri de farkli.

- Tum Isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi
(TUM.EMEK.DER.) olarak refah  payinin
artinlmasini istiyoruz  TUFE'den kaynakl
magduriyetlerinin giderilmesi icin emekli ayhgi
artisinin, TUFE arti refah payi olarak verilmesini
enflasyon karsisinda ezilen emekli maaslarini
kabul edilebilir bir duzeye getirilmesi
gerekmektedir emeklinin aldigi zam 6 ayda
bir enflasyon pazarda her giin emekli her giin
pazardan filesini daha bos getirmeye basladi.

Artik yeter 12 milyon emekli gelistigi blylidugu
soylemem ekonomiden (izerine diisen refah
payini bekliyor.

Verilen zamlar ilk iki ayinda enflasyona yeik
diserken geri kalan aylarda emeklinin alim
glict giderek azalmaktadir.

EMEKLILERE REFAH

PAYI VERILMES|

Emeklinin en 6nemli harcama kalemi olan
temel gida ve pazar enflasyonunun ise ylizde

20 leri bulmaktadir.

“Emekli ayliklari, 2018yilinda yaklasik ytzde
30 reel kayba ugramistir emeklilerin bu TUFE
magduriyetleri degerlendirilerek artisin TUFE
arti refah payi olarak verilmesini talep ediyoruz.
Piyasayl canlandirmak Gretimi  artirmak
esnafin ylzini guldirmenin formili ¢ok
kolay emekliye hak ettigi intibahi ve TUFE arti
refah payini vereceksiniz ¢linkii emeki parayi
biriktirmez saghdina gidasina artan parasinida
torunlarina harcar yani emekliyi memnun

etmek Turkiye'yi memnun etmektir.

Turkiye erken secime giderken sandiga en ¢ok
katilacak kesim olan emeklilerdir. Bu vatan
icin calismis emegini ve gencligini vermis
emekliler oy vermenin bilincini ve 6nemini
herkezden daha cok idrak eden kesim olarak
kendisine verilen sozleri de hicbir zaman
unutmayacak kesimdir. Dergimizde yer alan
secim beyannameleri bizlere isik tutacak ve
secilen kim olursa olsun emekli vaatlerinin
arkasinda durmasini isteyecektir diyor 24
haziran secimlerinin vatana ve millete hayirli

olmasini diliyorum kalin salicakla.
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YILMAZ
ekreter

Hiikiimetimizin emekliye dini bayramlarda ver-
mis oldugu ikramiye tiim emeklilerimize miijdeli
bir haber olmus ve maddi sikintilarimiza bir neb-
ze de olsa ila¢ olmustur, ama azdir. Biz emeklile-
rimizin unutulmamasini gerekli refah seviyesine
gelmesini istiyoruz. Bunun i¢in de ¢abaliyoruz.
Sayin iiyelerimiz ve emekli arkadaslarimiz;
Sizlerin ihtiya¢ ve beklentilerini zaman zaman
basin ve yayimn yoluyla dile getiriyoruz. Sivil
toplum kurulusu olmamizin bir¢ok avantajla-
r1 vardir. Emekli dernekleri 6nemli gorevler
istlenmektedir. Bu sayede bizler tizerimize diisen
gorev ve sorumlulugumuzigerisinde devletimizin
yoneticilerine, biirokrat ve siyasetcilerine ulasip
konular1 anlatiyoruz.

Sayin yoneticilerimiz;

Emekliye verilmis olan bu ikramiyenin bir asgari
iicret tutarinda olmasi istegimizdir. Cilinkii veri-
len 1000,00 TL nin yillar icerisinde satin alma
giicii diisecektir. Dolayisiyla ikramiye istegimiz-
de tekrar basa doniilecektir. Kanunla ikramiye
tutarinin bir asgari ticret olarak belirlenmesini ta-
lep etmekteyiz. Ulkemizin temeli, mm—
gelenek ve goreneklerimizin, Tiirk-
Islam Kkiiltiiriiniin nesilden nesile
aktarilmasinda temel tasi olan bii-

-~

-

yiikanne ve biiyiikbabalar olarak - f': B
devletimizden ve idarecilerimizden [E W EKLI YE | .
diger isteklerimiz de vardir. BAYRA M 0 N CES i
Emekliye verilen her licret artisi QiFTE MU JDE!

piyasalarin canlanmasina sebep ol-

TUM EMEK DER
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GEC KALMIS

MUJDELI HABER
BAYRAM IKRAMIYESI

maktadir. Dolayisiyla maaglara yapilan artig ve
ikramiyeler aligverislerde KDV ve diger vergi-
ler olarak devletimizin biit¢cesine geri donecektir.
Ciinkii emeklimiz aldig1 parayr mutlaka ailesine
ve torunlarina harcamaktadir.

Sayin Idarecilerimizin galismalarin1 her zaman
takdirle karsilamis olan dernegimiz {liyeleri ve
aile fertleri de devletimiz i¢in fedakarlik yapma-
ya hazirdir. Yeter ki kaynaklarimiz esit sartlarda
dagitilsin.

Bayram ikramiyesinde her iki dini bayramda
1000 TL. olamak iizere emeklilere, dul ve kiz
cocuklarmma baglama oranmi1 kadar, maliilliikk ay-
lig1 alanlara ise maliillik kderecesinde bayram
ikramiyesi ddenecektir. Haziranin ilk haftasinda
odemeler yapilacaktir.

Emekli olan memur, Bag-Kur, is¢i licretlerinin

giiniin sartlarina uygun olmasi i¢in tedbirler alin-
malidir. Her zaman iyiniyetli olacagiz. En giizel
. Ramazaninizi en icten dilek-

giinler dilegimle..
lerimle kutlarim.

e &
= g - =
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ELCUK
ali Sekreter

EMEKLI EK ODEME NEDIR?

5454 sayili Kanunla emekli ve hak sahiplerinin ge-
lir ve aylik miktarlarina gore her ay belli bir oranda
aldiklar 6demeye, ek 6deme denmektedir. 2006
yilina kadar vergi iadesi olarak yapilan 6deme
simdi ek 6deme olarak édeniyor. Ek 6deme mik-
tarlari da her yil Devlet memuru aylik katsayisin-
da, artisinda meydana gelen artis oranlarinda
artiriliyor.(SSK ve BAGKUR emeklilerinde 6 aylik
enflasyon artisi)

EK ODEME ALAN EMEKLI GRUPLARI

5454 sayili Kanunla ek 6deme kapsamina alinan-
lar agiklanmistir. Bu kanun kapsamindan primli,
primsiz 6demeler stattisinden aylik, gelir alanlar
da yararlanmaktadir.

5510 sayil Kanun statustinden olanlar;

- Emekli Sandigi(4/c),

- Sosyal Sigortalar Kurumu(4/a),

- Bag-Kur (4/b) aylk ya da gelir alanlar yararlan-
maktadir.

EMEKLI EK ODEME NASIL HESAPLANIR

2006 yilinda vergi iadesi kaldirilarak, yerine ek
0deme uygulamasina gecildi. Emekli maasinin
yuzde 4'U, ek 6deme olarak tim emeklilerin her
ay hesabina yatiriliyor. Yizde 4'lik ek 6deme
emekliden emekliye degismiyor. Ocak ve tem-
muz olmak Ulizere senede iki kere maaslara zam

2006 yilinda kaldirilan
vergi iadesinin yerine
5454 sayili kanunla
getirilen ek 6deme
nedir? Ek 6deme nasil
hesaplanir?

gelmekte, zamlarla birlikte alinacak ek 6deme tu-
tari da artiyor

4842 sayilll kanunla vergi iadesi sisteminde
01.01.2004 tarihinde degisiklik yapilarak yGrarli-
ge girmis, ilk uygulamasi 2004 yilina iliskin olarak,
2005 yilinda yapilmistir. Yapilan diizenleme ile
Ozel gider indirimi uygulamasi yerine vergi indiri-
mi uygulamasi getirilmistir.

193 Sayili gelir vergisi Kanunu’nun mukerrer 121
maddesi uyarinca gercek ucretlerin vergilendiril-
mesinde, mukellefin kendisi, esi ve cocuklari ile
ilgili Egitim, saghk, gida, giyim ve ikamet edilen
konuta ait kira harcamalarinin yillik toplam tuta-
rnin:

3600 Yeni Turk Lirasina kadar %8,

7200 Yeni Turk Lirasinin 3600 Yeni Turk Lirasi icin
%38 asan kismi icin %6 si

7200 Yeni Turk Lirasindan fazlasinin 7200 Yeni
Turk Lirasi icin %7si, asan kismi icin %4U kendisi-
ne kurumlarca nakden 6denmekte idi.

Tiim sci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi ola-
rak Ek 6demelerin %10 a cikariimasini Yetkililer-
den talep ediyoruz. Bu artis yoksulluk ve aclik
sinirini altinda maas alan emeklilerimize katkida
bulunacaktir.

Bayraminizi kutlar; Saygilar Sunarim...
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Mustafa SARIOGLU
en. Egt. ve Tes. Sekr.

Yillardir her toplantida Genel Baskanimiz
Satilmis  CALISKAN bazi
ulkelerinde oldugu gibi Ulkemizde de 12

Sayin Avrupa
milyon emekliye de sendika hakki verilmesini

talep etmektedir.

12 Eylul 2010 tarihinde halkoyuna sunulan
kabul
memurlara sendika ve toplu soézlesmesi
hakki

yararlanmasi hudkim altina alinmistir. Tim

anayasa  degisiklikleri edilmis

taninmistir,. Memur  emeklilerinde
Emek Der olarak is¢ci emeklilerininde ayni
haklardan

cephede askerlik yapiyoruz. Ayni bayrak

yararlandiriimasi  ¢linkii  ayni
altinda yasiyoruz calisirken daha ¢ok ezilen
iscidir emekliyken ezilmeyelim. Ayni firrndan
ekmek aliyoruz ayni lokantada yemek
yiyoruz. Cenazede beraber, diigiinde beraber

cenaze namazi kilinirken hoca erkisi niyetine

TUM EMEK DER

SENDIKA
TALEBIMIZ

diyor. Bu memur emeklisi veya isci emeklisi
diyor mu? Avrupa Birligine Uye olmayi
hedefleyene lyelik stirecinin devam ettigi bir
donemde sayilari 12 Milyonu bulan emekliye
ayricalik yapmadan sendika hakki verilmesi

gerekmektedir.

dile
hakkinin

emeklilerimiz verilmesi. Emeklilerimizin hak

Dernek olarak her platformda

getirdigimiz sendikalasma
ve menfaatlerini korumak birlik ve baraberlik

icin sendikalasmak gerekmektedir.

Budusuincelerleramazan bayramizinienicgten
dileklerim ile kutlar, saghk ve mutluluklar

dilerim.
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Tiim Emek Der Cukurova Subesinin
Kendi Miilkii Olan Binasi Acilds

UM EMEKDER Genel Baskani Satilmis

Caliskan, Resatbey Mahallesi'nde yeni sube
binasinin acilisinda yaptigi konusmada, Ulkede
12 milyon emekli oldugunu, bunu ¢ nifusla
carpinca ortaya c¢ikan 36 milyon rakaminin
secmenin yuzde 70'ini olusturdugu belirtti.
Emeklilerin bu potansiyeline ragmen bugln
toplumun en maddur kesimi oldugunu ifade
eden Caliskan, maas baglanma usilleri ve saglik
hizmetleri konusunda sorunlar yasandigini belirtti.
Emeklilere Ramazan ve Kurban bayramlarn
oncesi bin lira ikramiye verilecek olmasindan
dolayr hikimete tesekkiir eden Caligskan,
rakamin biraz daha ylkseltiimesini talep etti.
Konusmanin ardindan Caliskan ve sube baskani
Rafet Kaya kurdele keserek binayi hizmete acti.

Adana Biiytiksehir Belediyesi sponsorlugunda dernek tiiyelerimize 5 ocak stadyumu 6niinde 210
kisilik iftar yemegi verdik. Biiyiliksehir belediyesine ve Adana MHP il bagkanina tiim emeklilerimize
adina tesekkiir ediyoruz.
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2018 vili Sosyal Gliveanlik Yiiksaek
Damisma Kuruluna Katrlaik

2018 yili Sosyal Guvenlik Yiiksek Danisma Kurulu toplantisina
dernegimizi temsilen Genel Baskan Satilmis CALISKAN ve
Genel Egt. ve Tes. Sekreteri Mustafa SARIOGLU katilmiglardir.

2018 Sosyal Guvenlik Yiksek Danisma Kurulu “Calisma
Hayatinda Kayith istihdam ile Prim Tahsilatinin ve Sosyal
Guvenlik Bilincinin  Artinlmasi  Kapsaminda istihdami
istihdam Tesvikleri ile Sosyal Taraflarin Rolii ve Politikalari
Onerileri” giindeminde SGK’ da topland.

Toplantinin agilis konusmasini yapan Sosyal Guvenlik Ku-
rumu Baskani Dr. Mehmet Selim Bagli, Yiiksek Danisma
Kurulu'nun Kanunla kurulan SGK’'nin temel organlariarasinda |
yer aldigini ifade etti.

Kurulun, temsili demokrasi ve katilimcihk acgisindan |
bakildiginda Tirkiye'de 6rnedi ender bulunan organlardan
biri olduguna dikkat ¢ceken Bagli, “Yiiksek Danisma Kurulu-
muz, sosyal glvenlik uygulamalari ve politikalari hakkinda
tespit ve dnerilerde bulunma yetkisine haiz bir danisma ve
istisare organidir. Bir yillik uygulamalarimizi, yaptiklarimiz ve
yapamadiklarimizi, dar bogazlarimizi, problemlerimizi bu-
rada masaya yatiracagiz” dedi.

Toplantida Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlhigl adina
konusma yapan Mustesar Yardimcisi Kiirsat ARAT ise 2017
yilindan beri Bakanlk olarak Milli istihdam Seferberligi
kampanyasini ylrittiklerini ifade ederek, calisma hayatinda
kayith istihdam ile prim tahsilatinin ve sosyal givenlik
bilincininartirilmasikapsamindave kadinistihdami,istihdam
tesvikleriyle sosyal taraflarin Onerileriyle gerceklestirilen
Genel Kurul Toplantisi'nin dnemine degindi.

Yiksek Danisma Kurulu Toplantis'na Tirkiye Esnaf ve
Sanatkarlari Konfederasyonu, Turkiye Emeklileri Dernegi,
Tirkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu, Tirkiye Kamu
Galisanlan Sendikalari Konfederasyonlar, Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi, Tim isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi,
Turk Tabipleri Birligi, Tirk Veteriner Hekimler Birligi ve Turk
Muhendis ve Mimar Odalari Birligi temsilcileri katildi.

Genel Baskanimiz Satilmis
CALISKAN toplantida Emeklilerin

sorunlarini dile getiren bir

konusma yapti.
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Tiirk Metal’in 55. Kurulus ylldb’nijmij
etkinlikleri kapsaminda duzenlend1g1 dul
programina katildik. '

Urk Metal'in 55. Kurulus yildonimu etkinlikleri
kapsaminda diizenlendigi 6dil programina katildik. #

Turk Metalin  55. Kurulus yildonimu etkinlikleri
kapsaminda diizenlendigi “Emek Dostlan  Odiil
Toreni” 30 Mart 2018 Cuma giini Anadolu Hotels
Downtown Ankara'da yapildi. Torene Dernegimiz Adina
Genel Baskanimiz Satilmis CALISKAN ve Genel Mali
Sekreterimiz Ali SELCUK katilmistir.

Anadolu Hotels Downtown Ankara'da diizenlenen
Emek Dostlari Odiil Téreni'ne Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani Jiilide Sarieroglu, TURK-iS Genel Baskani Ergiin
Atalay, Siyasiler, Burokratlar, Sendikacilar ve ¢ok sayida
davetli katildi.

SAKARYA'LILAR ANKARA'DA SAKARYA VAKFI
GELENEKSEL iFTAR YEMEGINDE BULUSTU.

Sakaryalilar vakfinin diizenlenmis oldugu iftar yemegini dernegimiz adina Genel Sekreterimiz
Mustafa Yilmaz ve Genel Egt. ve Tes. Sekretimiz Mustafa SARIOGLU katilmislardir. Anadolu

otelinde diizenlenen iftara eski Calisma ve 4

Sosyal Giivenlik Bakanlarimiz Sayin Faruk
Celik ve Murat BASESKIOGLU, Tiirk Is |
Baskani Ergiin ATALAY, SGK Y 6netim Kurulu * '
Uyesi Salih Kili¢ ve Eski Sakarya Valisi Cahit '-"" L& ;
KIRAC, ve Mustafa BUYUK, mevcut Valimiz 2
Irfan BALKANLIOGLU, yanisara bir ¢ok

siyasi ve biirokrat katilmislardir.

/9 p )
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Tum isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Genel merkez
Baskanlar Kurulu toplantisi 14-05-2018 Pazartesi gunu
Genel Merkez Toplanti Salonunda yapilmistir.

24 Haziran secimlerine kadar boélgelerde subelerimizi
ziyaret eden siyasi parti temsilcilerine emeklilerin
taleplerini iletmelerini, Sube baskanlarinin kamuoyuna
aciklama yaparken taleplerini yazili ve soézlu agiklarken
Once vatanin geleceginiistikrarint huzurunu distinmemiz

gerektigi sube baskanlarimiza iletilmistir.

Bizler siyasetci degil Emekliler Dernegiyiz tecribeli
deneyimli en az siyasiler kadar llkemizin gelecegini
disunen 12 Milyon emekliyiz bizler onurumuzla insan
gibi yasamak icin kimseye muhta¢ olmamak Devlet
istatistik Endiistrisinin belirledigi aclik siniri baz alinarak
herkesin 6dedigi prim ve glin sayisina gére maaslarinin

diizenlenmesi her iki dini bayramda Emekliye yakisir

TUM EMEK DER
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bir ikramiye verilmesi, saglikta katki payinin asgariye indirilmesi gibi

emeklilerin sorunlarinin giderilmesini talep ediyoruz.

Ayrica dénemin Basbakani Sayin Ahmet DAVUTOGLU 'nun acikladig
gibi 240 vadeli 250,00 TL taksitle konutu olmayan emekliyi konut

sahibi yapacagiz diye s6z verdi fakat su ana kadar Turkiye genelinde

kayda deder bir konut yapihp dagitiimadi. Emekliye verilen soziin

tutulmasini istiyoruz.

TUM EMEK DER
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Sakarya Subemiz Sakarya CHP il baskani
Erdogan ISIR’l makaminda Z|yaret ettl

07.04.2018 cumartesi gunu Sakarya
Subemiz Sube Baskani Mustafa
YILMAZ baskanliginda CHP Sakarya
Il Baskani Erdogan ISIR 'l makaminda

ziyaret etti. Emeklilerin sorunlari dile

getirilen toplantidan dolayi sayin il

baskanina ilgilerinden dolayi tesekkur

ederiz.

Sakarya Subesi olarak Ak Parti Sakarya il
Baskani Fevzi Kili¢'i makaminda ziyaret etti

Tum isci Emeklileri Dul Ve Yetimleri Dernegi
Sakarya Subesi olarak Ak Parti Sakarya il
Bagkani Fevzi Kili¢ makaminda ziyaret etti.
Emeklilerimizin sorunlarini  paylasip Toki
Evlerinin bir an 6nce baslamasi konusunda bir
dosyay! kendilerine takdim edilmistir. Sayin === <

il Baskanimiza ilgilerinden dolay1 tesekkiir

ederiz.

Sakarya’da Biiyiik Birlik Partisinin Mushin YAZICIOGLU'hu
9’uncu dliim yildoniimii anma programi

Sakarya'da Bliytik Birlik Partisinin Mushin YAZICIOGLU'nu
9'uncu Olim yildonimi anma programina BBP Genel
Baskani Mustafa DESTECiInin katiimi ile gerceklesmis;
Programa Tum isci Emeklileri Dul Ve Yetimleri Dernegi
Genel Merkez Genel Sekreteri ve Sakarya sube Baskani
Mustafa YILMAZ, Sakarya Sube Baskan Yardimcisi Yusuf
KARANLIK, Sakarya Sube Egitim Ve Tes. Sekreteri Beyami

KOCOGLU katilimda bulunulmustur.

TUM EMEK DER
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BILDIRISI

hususta Sayin Basbakanimizin agiklama yapmasi emeklileri bir nebze olsun ﬂ_u_

~ umutlandirmistir. —*E'

‘BASIN BILDIRISi

Yillardir ugrastigimiz emekli sorunlarindan birinin daha giindem alinmasi bu hususta
Sayin Basbakanimizin agiklama yapmasi emeklileri bir nebze olsun umutlandirmistir.

Tum Emek Der olarak yillardir verilmesi icin caba gosterdigimiz ve her platformda ve
2017 secimlerinde siyasi partilerin beyannamesine aldirdigimiz Emekli dini bayramlarda
1000,00 TL ikramiye verilmesi metni tam gorilmemekle beraber Sayin Basbakanimizin
aciklamasi memnun etmistir fakat 12 milyon emeklimizin icinde dul ve yetimlerde
mevcuttur burda bu emeklilerimizin de faydalanmalari da ne derece olacag acikhg
bulunmamaktadir.

Daha 6nce degisik gruplarca verdirdigimiz kanun tekliflerinde bu durumlar aciklanmisti.
Emekliye yapilacak artislar her zaman piyasaylr canlandirmistir; ¢linkii emekli aldig
Ucretleri bakkala manava kuguk esnafa vermekte ve piyasayi da canlandirmaktadir.

Bu ikramiyenin gliindeme gelmesinde bizlere yardimci olan Sayin bakanlarimiza ve
Milletvekillerimize tesekkiir ederiz. :

Parlamentomuzdan emeklimizin esas sorunlarda olan ayhk baglama *oranlarlndaki
sorunlar 6rnedin 25 yil 9000 giin primle emekli olan kisiye 2000 6ncesi 506 sayili yasa f
ile %76 ABO, 2000 ve 2007 4447 ile bu oran %60 cekilmis, 2008 den sohrasi % 50 ye "‘
dusirilmistur. iste Emekli maaslari ileriye doniik diisecek dedigimiz sistemin ana sorunu ;'-
da budur. Bunlari da icine alan tim emekliyi kapsayacak bir intibak yasasi diizenlenmesi; 15 5
Sosyal hukuk devletinde Anayasal bir hak olan saglik hizmetlerinden alinan katki paylannl'r]k g
da bu.tasariya eklenerek emeklilerden katki pay: kesilmemesini hiikiimetimizden arz v‘e' a
taleﬁlyoruz S '.‘._.,-:_.
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18.04.2018 Carsamba giini ta¢ digin
salonunda, Denizli Subemiz biyik bir
katilimla genel kurulunu yapti.

Divan Baskanligini Satilmis CALISKAN
yaptigi genel kurula cok sayida emekli
katilmistir.

Tekrar secilen Kamil KUNARLIOGLU ve
heyetine calismalarinda basarilar dile-
riz.

Kirsehir Subemizin 4. Mayis 2018
tarihinde Kirsehir il Kiltir Madurligi
Toplanti Salonunda yapti.

a ! Divan Bagkanligina Genel Merkez Mali

Tﬂhlsc_i;ml:_sal Sekreterimiz  Ali SELCUK'un vyaptig
OUL VE YETIMLER] DERNI ..
KIRSEHIR SURES] Genel Kurulda Sayin HANGUL tekrar

4. OLAGA
N KONGR! secilmistir.

Sube Yénetim Kurulu Uyeleri; Musa
HANGUL, H. Osman YUKSELEN, Osman
YAGMUR, Ozgiir SAGKAL, Ulkii KAMIS
Denetim Kurulu Uyeliklerine Nihat
KAPLAN, ismet KURTOGLU, Vahap ARAS
secilmisleridr.

TOM isci EMEKLILE oo :
““’-“EYETJHLEnquHF:.IEﬁi Genel kurulumuzun hayirlara vesile
L'RSEHIR sugEs| olmasini dileriz

AN KONGRESINE
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Sanhurfa Subemizin 3. Olagan Genel Kurulunu Yapti

6 Mayis 2018 Pazar giinii Sanhurfa Subemiz Sair CALISKAN TOKi hakkinda hazurunu bilgilendir-
Nabi Kiltir Merkez Salonunda gerceklesen top- mistir.

lantida 3. Olagan genel kurulunu yapti.
Sanliurfa Sube Baskanligina gliven tazeleyen Vak-

Divan Baskanhgdini Genel Baskan Satilmis CALIS- kas DURMAZ secilmistir. Genel kurulun hayirlara
KAN ‘IN yaptigi genel kurulda, Genel Baskanimiz  vesile olmasini dileriz.

Dernegimiz Turhal Subesi 25.04.2018 Carsamba gunu yapti. Divan baskanhgini Genel Bagkan Satil-
mis CALISKAN'In yaptigi genel kurulda CALISKAN hazirun’a intibah yasasi hakkinda bilgi vermistir.

Gliven tazeleyen ibrahim AGCA ve ekibine bundan sonraki calismalarinda basarilar dileriz.
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2 Mayis 2018 Carsamba glinii Tarsus Su-
bemiz Asian Digln Salonunda yapilan 2.
Olagan Genel kurulu yapti. Divan Bagkan-
hgini Genel Baskanimiz Satilmis CALIS-
KAN In yaptigi genel kurulda Bircok siyasi
parti temsilcisi, sivil toplum orguti yetki-
lileri katilmistir.

Genel Baskanimiz Caliskan hazuruna
yaptigi konusmada “yillardir ugras ver-
digimiz dini bayramlarda bayram ik-  ygnetim Kurulu Uyeliklerine secilen Mehmet Biilent GOZE-

ramiyesinin  Emekliye bir nebze olsun NER, Fevzi CIMEN, Talat OZEN, Sabri TIRAS, ibrahim SEKER
calismalarinda basarilar dileriz.

Ak Parti ilge baskan saym Ibrahim GUL ilge
yonetim kurul iyeleri ve 27. Donem millet
vekili ve millet vekili adaylar1 saym Ali

eowert= By T '
m{f‘"ﬂwm :

e rF%:HﬁTE!JIHL YEDEK

Cumhur TASKIN saym Giilli CAN, Rabia | S R saTis EE
Nur SENLIK subemizi ziyaret etmislerdir. -
Emeklilerin sorunlar1 hakkinda goriis alis
verigsinde bulunuldu. Hos bir sohbetten sonra
kendilerine basarilar dileyerek saygilarimizi
ilettik kendileride bizlere basar1 dileklerini
ilettiler.
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Van Subemiz 10.05.2018 Persembe glinii TSO
Tusba Toplanti Salonunda 5. Olagan Genel
Kurulunu yapti.

Divan Baskanligini Genel Baskanimiz Satilmis
Caliskan'in yaptigi genel kurulda, Divan Bagkan

vekilligi ll.Baskan  Yunus Atiktirk ve Genel
Mali Sekreterimiz Ali SELCUK ,yazmanliklarina
Genel EGT.TES.SEK. Mustafa SARIOGLU ve
Elazig Sube Baskanimiz Mehmet KAYABAS ‘in

yaptigi genel kurulda.

Sube Baskanimiz Naci SAHIN yeniden géreve
secilerek guven tazeledi. Yonetim Kurulu
tyeleri Mustafa SELLEK, ihsan TURKOGLU,
M.Sirin  INAN, Mustafa IZCILER, Denetim
kurulu Uyeleri isa, ismet ELCIN Allatin ILGIN ,
Muhlis ERDEM secilmistir.

¥ea TUM iSGi EMEKLILERI DERNEGI
5.OLAGAN
£ HOS GELDINIZ

KONGRESINE
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Ankara Subemizin Sosyal Yardimi

Yoksulluk ve gelir esitsizligi tim diinyada oldugu
gibi Ulkemizde de c¢éziim bekleyen &nemli
sorunlardan biridir. Bununla beraber gelen
yoksullugu 6nlemek icin yardima muhtag kisilerin
korunmasi ve temel ihtiyaglarini karsilamasina
yonelik bircok uygulamalar zaman icerisinde
kaybolmus ve unutulmustur.

Bireylerin bir arada yasamasi, toplumsal bir biitin
olmanin, yardimlasma imkanlarinin daha fazla
oldugu sorumlulugunu da beraberinde getirir.
Gecmisten bu gline gelen silire¢ icerisinde
tarihimizin temel béliimlerinden olan yardimlasma
ve dayanisma ile derneklerin ve kisilerin kendileri
ile, sosyal amacgh kurumlar da olusturulmustur.

Bu kuruluslardan ilham alarak bizde bir katkida
bulunmak yardimlasmanin anlamini ve 6nemini
vurgulamak istenmistir.
Dernegimiz Ankara Subesi Baskanliginda alinan
kararile sosyal paylasim yardimlasma gelenegimize
uygun ramazan ay! igerisinde donusumlu olarak
temel ihtiya¢ aligveris c¢eki vermenin gururu
icindeyiz.
Ramazan ayi dolayisiyla dernegdimizin, ihtiyaci olan
Uyelerimize mesaj ¢ekip davet edilerek anlasma
yaptigimiz bir alisveris marketinin 100 TL lik ¢ek
vererek, sofralarinda bizimde bir nebze tuzumuz
olsun istedik.

Ankara Subesi Yonetim Kurulu

=>rrCXCAR s



m W C W»n

-0 P rsS ==l =2 > =

26

TUM ISCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

Dernek subemizin yonetim kurulunda 2010 yilinda
yapilan degisiklik neticesinde sube baskanhgdina
geldim. O tarihte subemizin Uye sayisi az bir
miktarda idi, 2011 yilinda yapmis oldugumuz
olagan genel kurula kadar iyi bir calisma yaparak
Uye sayimizi yukseltik. Genel merkezimiz ile
yapilan karsihkli yardimlasma ve dayanisma
neticesinde son Uuye sayimiz 6500 civarina
ulagmistir. Ancak bu rakami ilimiz icin yeterli olarak
gormiyor ve onbinlere ulasmasi icin yogun ugras
gostermekteyiz.

Geldikten bu zamana kadar Uyelerimizin saglik
durumlan ile ilgili olarak yeni yeni projeler
gelistirerek Uyelerimizin faydalanmasini
sagladik, bunlar ise; Samsun Canik ilcesi Cezaevi
mahallesinde bulunan Medicana hastanesi,
Samsun Atakum ilcesi Tirk is mahallesinde
bulunan Medicalpark hastanesi, Atakum ilgesi
Atakent mahallesinde bulunan Clinik Ahastanesi,
Samsun ilkadim ilcesi 19 Mayis mabhallesinde
bulunan Diinya Goz hastanesi, Samsun ilkadim

TUM EMEK DER

ilcesi ciftlik mahallesi ve Kale mahallesindeki
Anadolu hastaneleri.

Samsun ilkadim ilcesi Derebahce mahallesindeki
Atasam hastanesi ile karsilikli protokol yapilarak
Uyelerimizin  ylizde 25 civarinda indirimli
yararlanmalarini sagladik. ilimizin tim ilcelerinde
buluna Uyelerimiz ilcelerinde bu hastanelerin
subeleri var ise ayni kosullarda yararlanmaktadir.

2015 yiliigerisinde hukiimetimiz tarafindan ihtiyag
sahibi emeklilerimiz icin TOKI den uygun fiyatla
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UBEMIZ

konut edinme ile ilgili olarak ilimizde de yodun
calismalar yapild. ilgili kamu kurum, kuruluslari ve
belediyelerle yapilan yazismalar ve sifai goriismeler
neticesinde 2018 yilina gelindi ve nihayet bu ay
ilimiz ilkadim ilcesi yeni otogar yaninda insa edilen
461 konuttan Uyelerimize de kontenjan ayrilmasi
saglanmis ve yakin tarihte de cekilisi yapilarak
Uyelerimize teslim edilecektir.

Ramazan aylarinda ihtiya¢c sahibi Uyelerimize

imkanlar olciisinde ayni yardim hizmetlerinde !

bulunmaktayiz. Ayrica yine Uyelerimizden dugun,
nisan ve cenaze merasimlerinde ve davetlerde
gereken yardimlarin  yapilmasina hassasiyet
goOstermekteyiz.

Ayrica da kirada faaliyet goOsterdigimiz dernek
blromuzu Genel Merkezimiz ve Genel Baskanimiz
Sayin Satilmis CALISKAN beyin ilgi ve 6nciiliginde

2018yilibasindasatinalarakdahahuzurlu birsekilde |

faaliyet ve hizmetlerimize devam etmekteyiz.

Katkilarindan dolayr Genel Baskanimiz Satilmis | -

CALISKAN beye ve yonetimine tesekkdurlerimizi arz
ederiz.
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Egenin incisi denildiginde ilk akla gelen izmir,
izmir denildiginde ise Konak Subesi gelir.2004
yilinda Satilmis Caliskan Baskanimiz, izmirin bir
eksigi var deyip bana bu gorevi verdi. Hemen
hazirliklara bagladim ve ben Baki Arat olaraktan
yonetim kurulunu kurmak icin ¢ok zor sartlar
altinda insanlara Dernek Nedir, nasil calisir,neler
yapar hakkinda bilgi verdim. Sonra Yonetim
kurulu ve Denetim Kurulunu kurdum. Sonrasinda
kongremizi yaparak devam ettik.

2004 yihnin Eylil ayinda ilk kongremizi yaptik ve
blylk bir Giye patlamasi yasadik. Bu bizi dahada
gururlandirdi ve daha c¢ok calismalara tesvik
etti.Dernek olaraktan bir toplant
gerekiyordu haftanin ilk glini toplanti giini olarak

yapmamiz

calismalarimizi  neler yapmamiz gerektigini bu
toplantilarda karalastirarak bir haftalik calisma
planimizi buna goére hazirladik. Dernegimizin
kuruldugunu duyan herkes bizi ziyaret etmek
icin randevu almaya basladilar.Bizde ilk olarak
is Adamlaryla gériismelerimize basladik. s
adamlarida dernegimize faydali olmaya basladilar.
Is Adami AL OZTURK Ramazan

Uyelerimize erzak yardimi yapmistir ve ayrica

aylarinda
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durumu iyi olmayan Uyelerimizin 20 ¢ocugunu
sunnet yaptirmistir.

2006 yilinda dernegimizin mulkiini yénetim kuru-
lu nu toplayarak satin aldik.

Dernegimiz Uyelerine katki saglamak amaciy-
la Ozel Hastanelerle (gézde hastanesi, dzel sehir
hastanesi,konak kardiyoloji) protokoller imzalan-
di. Dernegimize uyelerine belirtmis oldugumuz
hastanelere gittiklerinde %30 indirim yapilmak-
tadir. Birinci derece yakinlarinada ayni uygulama
yapilmaktadir.
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2012 yilinda bankalarla (Denizbank ) protokoller im-
zalandi. Uye olan emeklilerimize kredi ve diger is-
lemlerde yardimci olmuslardir. Dernegimize bu ban-
kalar ramazan yardim kolileri vermislerdir.

2013 yilinda Ak Parti iZMiR il kadin kollariyla tanistik.
Uyelerimize 100 paket ramazan erzak kolisi dagitil-
mistir.kendilerine tesekkur plaketi verilmistir.

2016 yilinda izmirdeki Sube baskanlarimizla ve yo-
netim kurulumuzla izmir biyiksehir belediye Bas-
kani Aziz Kocaoglu'nu ziyaret ettik. Kendisinden
TOKi hakkinda bilgi aldik.gerekli yardimlarini yapa-
cagi s6zinu aldik.

2018 yilinda bir Huzur evini ziyaret ettik. (HAYALIM
yash bakim ve Huzur evi) Huzur evi sahibi TULIN
HASMAR emeklilere gerekli butin yardimlarda bulu-
nacagi sozunu aldik.

2018 yilinda yine Gozde Gozlik ile protokol imza-
ladik.Emeklilerimize go6zlik konusunda gerekli indi-
rimleri yapacagini belirtti.

Subemizin ¢alismalari tim hiziyla devam etmektedir.
Hepinize saygilar ve sevgiler sunariz.
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Ara¢ Deger Kayiplarinin Tahsili

Aracinizda kaza sonucu meydana gelecek deger kaybini tahsil etmeniz miimkdin-
dir. Tahsil asamasinda bir avukatin hizmetinden yararlanmaniz gerek hak kayipla-
rinin gerekse zaman kaybinin 6nlenmesinde size 6nemli avantajlar saglayacaktr.
Elbette kendiniz de takip edebilirsiniz. Bu yazida kaza asamasindan tahsile kadar
gececek zaman icinde yapilmasi gerekenlerden bahsedecegiz.

Bir 6rnekle kabaca agiklamak gerekirse; 70.000 TL degerindeki aracinizin degeri,

maddi hasarli bir kaza sonucunda 63.000 TL'ye diismisse, ortada 7.000 TLlik bir

deger kaybindan s6z edilir. Bu durumda 7.000 TL deger kaybini, zarar veren siri-
clinlin sigorta sirketi karsilamalidir. Sigorta sirketi de daha sonra kusurlu siiriicliye
ricu edecektir.

Boyle bir deger kaybi s6z konusuysa ve diger sartlari da mevcutsa Sigorta Tahkim

Komisyonuna basvurabilirsiniz. Ancak bazi sartlarin eksikligi halinde (6rnegin kaza

tespit tutanaginiz mevcut, ancak kusur orani belirlenememisse) dava agmaktan

baska ¢are bulunmamaktadir.

Eger;

1- Aragta deger kaybi olusturacak bir maddi hasar meydana gelmisse,
2- Meydana gelen kazada %100 kusurlu degilseniz,
3- Kazason 2 yil icinde meydana gelmisse

Sigorta Tahkim Komisyonuna basvurarak deger kaybinizin tazmin edilmesini talep
edebilirsiniz. Ancak burada dikkat edilmesi gereken 6nemli bir husus var: Daha
dnce deger kaybina sebep olan bir maddi hasarin olmamasi. Ornegin maddi ha-
sar nedeniyle boyanmasi gereken bir parca daha dnce zaten boyanmissa, deger
kaybindan so6z edilemez. Ancak daha 6nce boyali bir parcanin degistirilmesinin
gerekmesi halinde deger kaybi s6z konusu olabilecektir. Bu ayrintilarin bir avukat
araciligiyla degerlendirilmesi yararli olabilecektir.

Kisacasi ortada bir kaza tespit tutanagi var ve Trafik MidurlGga tarafindan kusur

oranlari tespit edilebilmis ve yukaridaki sartlar saglaniyor ise yapilmasi gereken-

ler sirasiyla su sekildedir:

1- Kusurlu tarafin sigorta sirketine, hasarli aracin ekspertiz raporuyla birlikte de-
ger kaybinin 6denmesi igin yazili basvuru yapiimalidir. Genellikle reddedillir.

2- Bu durumda derhal Sigorta Tahkim Komisyonuna asagidaki belgelerle birlikte
basvurulur:

a- Tahkim Basvuru Formu,

b- Nifus clizdani fotokopisi,

c- Sigorta sirketinin deger kaybi basvurunuzu kismen veya tamamen reddettigi-
ne dair yazisi (Cevap vermemislerse basvuru tarihinden itibaren 15 glin geg-
tigini kanitlayan sigorta sirketinin evrak kayit tarihli basvuru belgeniz, kargo
veya iadeli taahh(itll posta alindisi gibi belgeler eklenir),

d- Kazaya karisan araglarin ruhsat bilgileri/fotokopileri,

e- Siriculerin ehliyet fotokopileri,

f- Alkol raporu,

g- Kaza tespit tutanagi,

h- Kaza ve aracin onarimiyla ilgili fotograflar,

i- Tamir faturasi,

j- Eksperden alinmis arag deger kaybi raporu ve faturasi,

Eksiksiz yapilmis bir basvuru sonucunda Sigorta Tahkim Komisyonu lehinize bir

karar verecektir. Burada unutulmamasi gereken bir husus da aracinizin kilometre-

sinin 165.000 km’yi astigl durumlarda deger kaybi hesaplamasi sonucu ¢ok diisiik
cikmakta veya sifir cikabilmektedir.

Tim Tum Emek Der tyelerinin bayramini kutlarim.

Av. Ozer SENTURK
Son Soz: “Gergek demokratik ilke, hig v. Ozer SENTU

kimsenin halkin lzerinde bir giice sahip
olmamasi demektir.” Lord Acton
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Tum Emek Der Genel Baskani Sayin
Satilmis Caliskan ve ydnetim kurulu
dyeleri degerli biyuigumiz eski ge-
nel sekreterimiz ve halen Konya sube
baskanimiz Osman Aydint tedavi
goérmiis oldugu Selcuk Universitesi

Hastanesinde ziyaret ederek geg¢mis

olsun dileklerimizi aktardik.

Dernegimiz Kastamonu
ilinde Hamdi KAYA'ya
temsilcilik vererek, hizmet

vermeye baslamistir.
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Kalp krizinin en sik belirtisi, siddetli goguis agrisidir.
Cok siddetlidir ve baslangici da cogunlukla ani bir sekilde
gelisir. Ancak bazen ilk belirti, ‘6lim’ olabilir.

Kalp krizi nasil belirti verir?

Kalbi besleyen damarlardan bir tanesinin ani olarak
tikanmasina bagl olarak gelisen kalp krizi, ttkanan dam-
arin kalbi besledigi bolgede kalp dokusunun hiicrelerini
yitirmesine neden olmaktadir. Buna bagh olarak olime
varan sonuglar ortaya cikabilir.

. GoOguste siddetli agriile birlikte; bulanti, kusma, terle-
Uz. Dr. Bilge UCAROGLU me ve bazen de bayilma ile bilin¢ kaybi ortaya cikar.
Acil Tip Uzmani Gogus agrisi kalp krizini isaret etse de bazi hastalarda
karnin Gst kisminda mideye vuran bir agri olusur. Bu
durumda olusan bu rahatsizigin mideyle iliskili oldugu
sanilarak hasta tarafindan énemsenmeyebilir. Ozellikle
yasli hastalarda kriz, nefes darligi ile ortaya cikabilir. Ancak
bu belirtiler, 100 kisiden ancak 75-80'inde gorulir. Geri
kalan ylizde 20'lik kisim, ‘sessiz kalp krizi’ denilen ve belirti
vermeden ortaya ¢ikan bir durumdur. Bu % 20'lik oranda
bazen ilk belirti 61Gm olabilir.
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Kadinlarda risk daha yiiksek!

Ozellikle 50 yasin altindaki gen¢ kadinlarda bir kalp
krizi ortaya ciktiginda risk erkeklere oranla daha
yuksektir. Kadinlar menopoz 6ncesinde 6strojen
hormonu sayesinde kalp krizi riskinden buyuk
oranda korunurlar. Ancak kalp krizine maruz
kaldiklarinda, krize bagli komplikasyonlarin ortaya
¢ikma orani daha yiksektir.

Ani kalp oliimlerinin tamami krize bagh degil!

Ani 6limlerin tamami kalp krizine baglh degildir. Bir
kismi dogustan var olan anomalilerle yani kalpteki
yapisal bozukluklarla ilgilidir. Buna, aileden gecen
genetik faktorler, kalp kas dokusunun ileri derecede
bozulmasi ile ortaya ¢ikan ritim bozukluk-
lari eslik eder. Sayilan tim bu nedenler
ozellikle 35 yasin altindaki insanlar
icin gecerlidir. Bu sebeple, 35
yasin altindaki kalp olimlerini
ayri degerlendirmek, 35 yas
sonrasini ayri degerlendirmek

gerekir.

Kalp krizi sirasinda neler
yapilmali? Kriz aninda acil
miidahale nasil olmalidir?

Ani kalp damar tikanmasina bagli
olarak ortaya cikan kalp krizinde en
onemli nokta, gogus agnsi gibi belirtiler ortaya
¢ikar ¢citkmaz kisinin tam donanimh bir hastaneye
basvurmasi ve saglk yardimi almasidir. Oliimlerin
yarisi kalp krizi basladiktan sonraki ilk saat icinde
ortaya cikar. Bu nedenle mimkiin olan en kisa
stirede kalp krizine miidahale edilecek diizeyde bir
saglk kurulusuna basvurmak ¢ok énemlidir. Tedavi-
ye ne kadar erken baslanirsa, tikanan damari agici
tedavi yontemleri de en kisa stirede uygulanabilir ve
kalbin hasar gérmesinin dniine gecilmis olur. Hasta-
ya hastanede midahalede 6nemli olan hizli tani
konulmasi ve midahalenin uygun bir sekilde yapil-
masidir.

Kalp krizi esnasinda yalnizsaniz!

Kisinin kalp krizi gecirdigi esnada tikali olan dam-
arinl acabilmek icin yapacadi bir manevra yok.

P

Bunun yaninda;

Oncelikle agri basladigi anda telefonla yakinlarinizi
arayarak durumu haber verin.

Bulundugunuz yerin kapisini aralik birakin.

Bu, yardima gelecek olan kisinin isini kolaylastirmis
olur. Kuvvetli oksuriik gecgici olarak kan akimini
artirabilir. Yeni baslamis bir pihtiyr yerinden sokme
ihtimali ¢ok diisiik olsa da burun deliklerinizi kapa-
tarak kuvvetli bicimde 6ksurun.

Evde aspirin varsa, bir bardak su ile alin. Bunun
disinda kesinlikle bir sey yiyip icmeyin. Pencereyi
acarak odaya oksijen girmesini saglayin. Yardim
gelmesini, yatarak ya da oturarak bekleyin. Kesin-
likle ayakta beklemeyin.

Cunku kalp krizi ile hastaneye gelen bir
hastanin bir travma sorunu olma-
masi gerekir. Eger kisi duserek
basini carpmissa, kalp krizi ile
ilgili yapilacak tedaviler, basa
alinan darbe nedeniyle yapila-
mayabilir.
Agnyi azaltmak icin egzersiz
yapmayin.
Soguk ya da sicak suyun altina
kesinlikle girmeyin. Ozellikle so-
guk su boyle durumlarda cok
tehlikelidir. Clinkl kalp damar-
larini bilizer ve tikali olmayan
damarlarin  da daralmasina neden olabilir.
Bir kisi yani basinizda kalp krizi gegirdiyse;

Saglik deneyiminiz yoksa kalp krizi geciren birine
mudahale etmeyin, baska hastalara veya kendinize
ait kalp ilaglarini vermeyin. Hemen ambulans
yardimi isteyerek hastayi en yakin tam donanimli bir
hastaneye ulastirin.

Bu esnada, kalp krizi geciren kisiyi uygun bir yere
yatirin, ayaklarini kalp seviyesinin tizerine kaldirarak,
kalbe daha c¢ok kan akisinin olmasini saglamaya
calisin. Uzerindeki siki olan kiyafetleri gevsetmek,
kravati ¢c6zmek gibi yardimlarda bulunun.

Onemli olan, hastayi tetkik ve tedavilerinin, yerinde
ve uygun sekilde yapilabilecegi bir hastaneye
ulastirmanizdr.

(Do¢.Dr.Erkan Balaban in 30 Nisan 2009 tarihli yazisi kaynak alinmistir.)
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TUM EMEK DER SUBE ADRES VE TELEFONLARIMIZ

SUBELER SUBE BASKANLARI | TEL. NO: FAXNO: ADRESLERI GSM E-MAIL

ADANA AHMET KAHRAMAN | 0322363 43 56 | 0322 363 27 00 | <Urukoprii Mah. Ziya Paga Bulvan Aganlar Apt. Kat2No:4 - 03 715 04 63 | danasubeatumemekderorg
Seyhan/ADANA

ADANA/CUKUROVA | RAFET KAYA 03222637130 0322363 7 301 o ey alAvakdanmat Hog skiNo2 i3 Bes Koz ADER o aioe7ra o ee b timemekcerom
Seyhan / ADANA

AFYON SELAHATTIN KORLEK | 0272213 9186 | 02722139186 2;‘7“:;‘%";’ Mah. Bankalar d. Meydanoglu Zaferishant | 54c 514,901 | afyonsube@tumemkderorg.t

ANKARA SATILMIS CALISKAN | 031223050 54 | 03122325449 | GMK. BULVARINO: 67/8 MALTEPE / ANKARA 053581097 02 | ankarasube@tumemekder.org.tr

POLATLI(ANKARA) | H.RAHMANTETIK | 03126222131 03126222131 | Cumhuriyet Mah. Eviner is Hani No: 38 POLATLI / ANKARA | 0554 547 04 65 | polatlisube@tumemekder.org.tr

CAVIRHAN(ANKARA) | ORHAN ALPER 03127961709 | 03127961111 ﬁ?ﬂ?ﬂﬁﬂyﬁ Mah. Ahmet Kaymaz Sok. No:19 Caprhan/ | 45 ca6 15 34 | cayirhansube@tumemekderorg.r

BEYPAZARI(ANKARA) | MUZAFFERAYIK | 03127626413 | 03127626955 i:ﬁgz AT P LT 0546 5626168 | beypazarisube@tumemekder.org.tr

BALIKESIR ALl GOCMEN 0266245 62 45 | 0266 24577 81 | Hisar ici Mah.Turan cd.(deve yoncast) BALIKESIR 0534295 23 86 | balikesirsube@tumemekder.org.tr

BARTIN/KOZCAGIZ | CELAL ALBAYOGLU | 03782331025 Lozan cd. Kazim Karabekir Sk. No:1 Kozcagiz / BARTIN 050121828 69 | kozcagizsube@tumemekder.org.tr

BARTIN/KUMLUCA | MEHMET GIRITLI 0378446 64 88 | 0378 446 64 88 | Merkez Mah. Bayar cd. C5 Kumluca / BARTIN 0535528 96 24 | kumlucasube@tumemekder.org.tr

BILECIK/BOZUYOK | RAMAZANPEKER | 022831455 64 gmﬁa” Mah. Terakid Cd. Kavar k. No:12/ A Bozbylk/ | o5 501 67 91 | bozoyuksube@tumemekderorgtr

BINGOL MEHMET ERVAN Carsi Mah. Yeni Hal Civan Halk Pasaji Kat:3 No:75 BINGOL | 0506 792 88 69 | bingolsube@tumemekder.org.tr

LUTFi KURSAT e
BOLU KARTALTEPE 037421284 86 | 03742128486 | Karamanl Mah. Mutlu Sk. Leblebici Sitesi No: 16 BOLU 0532587 97 04 | bolusube@tumemekder.org.tr
BURSA ZEKi ERCAN 02242235700 | 0224 223 57 00 | Atatiirk Cad. Koruyucu ishani Kat:3 no:189-190 BURSA 053629166 08 | bursasube@tumemekder.org.tr
o Tabaklar mh. Oktem is hani Rilstii Oziit cd.Kat:5 no:3
BURSA (KARACABEY) | EROL GULISIK Karacabey/ BURSA 053346123 55 | karacabeysube@tumemekder.org.tr
ABDULKADIR Kiiltiir Mah. Mahatma Gandi Bul. Dubai is Merkezi Sit. Kat:4
BATMAN ATALAY 04882133134 Blok No:39 BATMAN 05322551602 | batmansube@tumemekder.org.tr
. KAMIL . i P
DENIZLI KUNARLIOGLU 0258 2613340 | 025824277 90 | Siimer Mah. 2467 Sok. No:111 DENIZLI 05325794168 | denizlisube@tumemekder.org.tr
T FERIDUN Serefiye Mah. Cumhuriyet sk. Goneng Pasaji No: 8/102

DUZCE ALGANOCGLU 03805123922 | 0380514 8822 DUZCE 0535256 42 52 | duzcesube@tumemekder.org.tr

ELAZIG MEHMET KAYABAS | 0424 2339387 | 0424233 93 87 Ele'\é'ah' UGSl ST G nsn | drmissnmanEamn

ESKISEHIR LUTFU ACET 02222337177 | 05322750292 | Ziya Pasa Cd. Siper Sk. No:4 ESKISEHIR 053227502 92 | eskisehirsube@tumemekder.org.tr

GAZIANTEP ALIOSMANOZER | 03422211233 Bey M. . Talat Bayram |s Ham Abdullah Edlip Cd. Kat:3 | 53¢ 567 63 09 | gaiantepsubea@tumemekderorg.tr
No: 1-2 Sahinbey

ISTANBUL/KARTAL | NAZIMOZTORK | 02163096200 | 0216 309 62 0o | Yer Mah.Mimar Sinan Cd Menderes Sk-No:8/A-Soganhk- | 53 465 44 56 | artalsube@tumemekderorg.
Kartal/ISTANBUL

ISTANBUL/SARIVER | HAMZA HALDIZ 021222372 36 Cumhuriyet mh. Arabayolucd. 24/B  Sanyer/iSTANBUL 05322712421 | eyupsube@tumemekder.org.tr

IZMIR/BAYRAKLI ALI SIMSEK 02323458983 | 0232 3450899 | 1900 Sk. No: 50/1 Bayrakli/ iZMiR 0543258 08 23 | bayraklisube@tumemekder.org.r

iZMIR/CiGLi HIKMET GENC 023238626 58 8001 Sk. No: 43 P7 (igli/iZMIR 0536 877 2129 | diglisube@tumemekder.org.tr

TZMIR/KONAK A BAKI ARAT 0304542025205 s o o cszoinierle M ezl Kt 2D E 2 O S e e e e e e e

Konak/iZMiR
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KASTAMONU/KURE | SERAFETTIN CETIN | 03667512551 | 0366 7512551 | Cumhuriyet Meydani Kiire / KASTAMONU 05444115405 | kuresube@tumemekder.org.tr
; KAZIM Gevher Nesibe Mah. Park Cd. Senyurt Apt. Kat:3 No:6 .
KAYSERI BUYUKBAHCEC] 03522213300 | 03522213300 KAYSERi 05357879091 | kayserisube@tumemekder.org.tr
KARABUK MEVLOTTASTEPE | 0370412 97 86 | 037041297 86 | Bayir Mh. istasyon Cd. Bedesten s Hani No:136 KARABUK | 0530492 66 52 | karabuksube@tumemekder.org.r
KIRSEHIR MUSA HANGUL 03862141878 | 0533 6401275 | Ahi Evran Mah. Lise Cd. Goker Apt. No: 17/1  KIRSEHIR 05336401275 | kirsehirsube@tumemekder.org.tr
; Hamidiye Mah. Yazi Sk. Ekin SitesiNo:2/9  Mucur/
KIRSEHIR/MUCUR YILMAZTAKMAZ 038681227 28 | 038681227 28 KIRSEHIR (Cars i Balkaymak Sarkiteri) 05379312040 | mucursube@tumemekder.org.tr
KIRIKKALE A.RAZA KAMANLI | 03182181304 | 0318 218 13 04 | Zafer (d. Baltas is Hani Kat:2 No: 40 KIRIKKALE 0544307 79 63 | kirikkalesube@tumemekder.org.tr
KOCAELI CELAL FiLiz 026233103 32 | 0262 33103 32 | Belediye is hani Demiryolu (d. B Blok Kat:4 No:3 KOCAELI | 0532 476 77 44 | kocaelisube@tumemekder.org.tr
KOCAELI/KORFEZ | LYAS MUTLU 02625274887 | 0262527 48 87 | K128y Mah: Agadere Cd. Beyaz Saray Pasaji No'8/24 0534 465 48 80 | Korfezsube@tumemekder.org.tr
Korfez/ KOCAELI
KONYA OSMAN AYDIN 03323508417 | 033235084 17 | Rampali Carsi Kat:3 No:225 KONYA 0532686 2135 | konyasube@tumemekder.org.tr
KUTAHYA/EMET | MEHMET KURTIL ﬁ]';f\'l'ffAMah' LR IR G 05427176451 | emetsube@tumemekder.org.tr
MALATYA MEHMET TANGUNER | 0422324 8362 | 042232483 62 | Tabakhane Mah. Ekmekgi Sk. No:29/2 Umut Apt. MALATYA | 0507 698 44 23 | malatyasube@tumemekder.org.tr
MANISA/ALASEHIR | HUSEYINOZKAN | 02366538874 | 0236 653 88 74 | >0k Mah-Amet Ik Cd. Belediye s Hani ZeminNo:16 | 3 5 26 95 | glasehirsubea@tumemekderorg tr
Alagehir/MANISA
MERSIN/SILIFKE | BEDRISAPANCI | 03247122195 | 03247122195 :/laEZ;;il:\la§l EI AT T L D SR 05356407785 | silifkesube@tumemekder.org.tr
; MEHMET BULENT AP~
MERSIN/TARSUS GOZENER 03246144243 | 03246144243 | Yeni Omerli Mah. 4108 Sk. Kat:1 No:1  TARSUS 0537 240 94 52 | tarsussube@tumemekder.org.tr
SAKARYA MUSTAFAYILMAZ | 02642771101 | 05327240436 Ef\‘l’(j\klm\“ LI S e 05327240436 | sakaryasube@tumemekder.rg.tr
SAKARYA/ARIFIYE FAHIR GUVEN 0264229 2897 | 0264 229 28 97 | Fatih Mah. Fatih Cad. No: 18 ig KapiB Arifiye / SAKARYA 0543 55967 27 | arifiyesube@tumemekder.org.tr
SAMSUN ABDULLAHEREN | 03624324086 | 03624324086 | |- Mayis Mah. Talimhane (d. Albayrak s Hani Kat2No:t | 34 coc 15 84 | samsunsube@tumemekderorg.t
Kapi No:24 SAMSUN
0544583 . L .
SANLIURFA VAKKAS DURMAZ 5343 Atatiirk Cd.No:4 Kat:2 Gorgin Apt. Sanlurfa 05303217463 | sanliurfasube@tumemekder.org.tr
TOKAT/ZILE 5. KADRI AKSAY %‘lj(fTMah‘ MafrlkSk Bedestan s hant Kot Zer ooy 05783 241 ilesube@tumemekderorgtr
TOKAT/TURHAL IBRAHIMAGCA | 0356276 04 04 | 0356 2760404 \T(E‘r’:;f;(')'mah"(arde'e" SkizunlrApt No:15 18 = oc7 311160 | tuthalsube@tumenekderorg s
USAK AYTEKIN AKIN 02762235118 | 02762128998 | Yilanci is Hani Ulu Camii Karsisi No:90 USAK 0541944 04 09 | usaksube@tumemekder.org.tr
VAN NACi SAHIN 04322145333 | 04322152852 | Hastane 2. (d. Diinya Is Merkezi Kat:2 No:22 VAN 054232343 65 | vansube@tumemekder.org.tr
ZONGULDAK MUSTAFA SARIOGLU | 03722522202 | 0372252 22 0 | (umurivet Cd. Soguksu Ziraat Bankasi (Bilgilslem Usti) | 221 77 06 03 | Jonguldaksubeatumemekder.org tr
Kat:2 ZONGULDAK
ZONGULAK/ALAPLI | KAZIM UYSAL 03723782330 | 03723782330 | Merkez Mah.Kabristan Cd. Kat: 1 No:15 Alapli / ZONGULDAK | 0532 626 23 02 | alaplisube@tumemekder.org.tr
. Yenimahalle Atatiirk Cd. Kantara Sk.Dr. Sadettin Bey Apt.
ZONGULAK/DEVREK | CEMIL KOSELER 03725567351 | 037255673 51 No:2 Kat1 D:3 Devrek/ ZONGULDAK 0532658 4125 | devreksube@tumemekder.org.tr
ZONGULDAK/ ox .
GOKCEBEY SABAN ERDIOGLU | 03725123577 Cay Mah. Smetpasa Cd. No:20 Kat:2 Gokgebey /ZONGULDAK | 0535 862 97 31 | gokcebeysube@tumemekder.org.tr
ZONGULDAK/ERECLI | NECATIVURGUN | 03723163295 | 037255673 51 | D0retmen Evi ArastEmir Kanca s Merkez Kat: 1 Karadeniz | 05, 105 66 40 | regisube@tumemekderorg.t

Eregli / ZONGULDAK
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YASASIN 1 MAYIS!
BIRLIK, MUCADELE,
DAYANISMA!
Giiniiniiz kutlu olsun.

Anneler Giiniiniiz
Kutlu Olsun...




