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Satilmis CALISKAN
Genel Baskan

H er gun takipteyiz emekliyi isciyi memuru
esnafi  calisani  Turkiye'yi  Ortadogu'yu
Dinya'yr her gin takipteyiz televizyonlardan,

gazetelerden, internetten, dergilerden takipteyiz.

Peki neden bu kadar takip clnkl kaygilyiz

Ulkemizden, gelecekten, EMEKLI'nin halinden

kaygiliyiz.

Ulkemizde yasayan 11 milyon emekli gecim si-
kintisi cekerken bizler emekli dernekleri olarak
kaygiliyiz daha bu sikintilar ne kadar devam ede-
cek ne kadar stirecek diye aglik yoksulluk sinirinin
altindaki maaslarimiz enflasyon ile doévilmeye
devam ederken bogazindan saglhgindan kisan
emeklinin daha nekadar boyle yasamaya devam

edecek.

Emekliyken calismak zorunda kalanlar; Maasini
saghk giderleri icin paylasan emekliler bu soguk
kis glniinde gazi dahi acip 1sinmaya korkan
emekliler peki emekliler bunlari hak ediyor mu?
hayir hayir hayir bu (lkenin bekasi ve refahi
icin yillarca alin teri dokmis bir tane emekli

vatandasimiz dahi bunu hak etmiyor.

Hak Aramaya
Devam

Emekliler bizlere glivendi bizleri vekil kildi bizim
haklarimizi toplu olarak arayin hakimizi savunun
dedi.

platformda sesimizi duyurmaya devam ediyoruz

Bizlerde gece glindiz demeden her

devamda edecegiz.

Peki bizler ne yapiyoruz? Meclisi mekan tuttuk
onlarca sube baskanimizla tim yurtda her
firsatta vekillerimize, bakanlarimiza emeklinin
sorunlarini tasiyor ¢6ziim yollarimizi sunuyor ve
hakkimiz olanlan talep ediyor haksizliklara karsi

da miicadele veriyoruz.

Yine gectigimiz gumlerde 6nce Elazig'da sonra
TBMM'de Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanimiz
Sayin Jilide SARIEROGLU ile goriiserek emekli

maaslari ve saglik giderleri Gizerinde konusarak

cSsSGB

T.C. GALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGI
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¢6zim Onerilerimizi sunduk TBMM de degisik
illerden ve partilerden millet vekillerini ziyaret
ederek konu hakkinda bilgi verip dosyalarimizi
kendilerine ilettik. Sosyal Guvenlik Kurum
Bagkanimizi makaminda ziyaret ederek kanunun
hassasiyeti Uzerinde durduk. Basin ve iletisim
araclarini kullanarak sesimizi duyurmaya devam

ettik.

11 milyom emekli cevap bekliyor bu ulkede
olup biten tim gelismeleri yakindan takip eden
olumsuzluklara Gzllen g6z yasi déken olumlu
olaylarda sevincini icine atan metanetini koruyan
yasi ve tecriibesiile devlet adabini bilen ama maas
saghk ve diger konularda da ¢6ziim bekleyen 11

milyon emekli var.

inaniyoruz ki Calisma ve Sosyal Givenlik
Bakanimiz Sayin Jilide SARIEROGLU bizleri
kabulde gosterdigi nezaketi 11 milyon emeklinin
¢6zUm bekledigi ortak sorunlarn ¢6zmede de

gOstereceg@ine inaniyoruz ki bizim sorunlarimiz
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meclis kirsisuinde konusuldugu taktire iktidari
muhalefeti tim partilerin ortak karar alacagi
sorunu birlikte ¢c6zmek isteyecegi ortak konudur
diyor ve bizler emek¢i emektarlari olarak
emekliligimizde bugune kadar yasamadigimiz

refah hakkimizi istiyoruz.

Kalin salicakla
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Dl'jnya uzayda bir zerre icinde ise ugsuz bucaksiz
yasam alani tabi yasamasini bilene

Canlilar ilin en ideal yasam alani sekliyle acisiyla
atmosferi ve yerylzlyle ,ama paylastigimiz alanda
en yikicrolani canlisiinsanlariyla .

insanlar Adem ile Havva dan bu yana siirekli
micadele icerisinde ve bu micadele yasam ve
geg¢im mucadelesi her ne kadar zaman sayl ve
sartlar deyisse de bu micadelenin adi ve amaci
degismedi yasam ve ge¢im micadelesi.

Gecmiste her zaman guicli olan gtigsiiz olani ezdi
glinimuzde de oldugu gibi ancak ge¢misle arada
bazi farkliliklar var ge¢miste her sey daha aleni ve
daha onuru iken glinimizde bu yaklasim daha
sinsi ve onursuzca yapilmakta.

Bakin diinyaya giicli olanlar guciini gli¢siizleri
kullanarak ve onlari yoneterek kazaniyor bunlari
yaparkende sinsi ve onursuzca davraniyorlar

Muttefik oldugumuz ulkeler ylzimize gulip
arkamizdan kuyumuzu kazmaya cahsiyorlar sinsice
iceride vatan hainleri yetistiriyor ve onlarl olanca
imkanlariile destekliyorlar glclerini kaos ve savaslar
cikararak sagliyorlar savaslardan para kazaniyor ve
kazandiklar ile tekrar kaos ortami olusturup yeni
savaslar cikariyorlar.

Diinya Dunya

Ama bilmedikleri sudur ki biz sanli bir gegcmise
sahip bir milletiz biz zorunlu kalmadikga savasmayiz
zorunlu kalirsak ta savasacakta olsa istedigimizi
alinz. Ancak bizim farkimiz sudur biz zulmetmek
icin degil zulme karsi savasiriz. Bu her zaman boyle
olmustur boyle de olacak. Biz kaos ve rant icin degil
adalet ve refah saglamak zalime karsi koymak icin

savaslriz.

Ulkemizin icinde bulundugu su giinlerde Suriye'ye
yapilan her turli harekatin maksadi da bu deyilmidir
milyonlarca yurtsuz kalmis Suriyeli vatandaslara kol
kanat geren Turkiye onlarin kendi topraklarinda
huzur icerisinde yasamalarindan baska bir derdi
olmayan tek ulke degilmidir.

Buytk Ulke olmak kolay degil gti¢lii olmak ve dogru
yonetilmek gerekir dogru yonetmekicinde gticli bir
durus gui¢li bir durus icinse kendi meclisinde gtickii
olman gerekir Glkemiz bu istikrari uzun yillardir
saglamakta ve bu durusta bolgede ve diinyada yeni
glicler istemeyen Ulkeleri bir hayli rahatsiz etmekte

Boélgenin en istikrarli ve gli¢lu Ulkesi olan Tirkiye
orta doguya degil Avrupa'ya da hiikmedecek glice
sahip olacaktir. Yeterki biz bir olahm diri olalim iri
olahm.
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olmayi hak ger ssleki alanda gerekse
siyasi alanda tecriibe ve yetenek sahibi olduklarini

unutmamak gerek.

Ginimuizde emekli kelimesini duyanlar rahata
ermis gundem o&tesi olmus istirate ¢ekilmis insan
gozi ile goruyorlar bizi ama yanihyorlar biz yillardir
bu tlkeye katma deger yaratmis ve isci kimligimizle
sendikalara hayat vermis siyaset yapabilme yetisi ile
ulke yonetimini belirlemis insanlariz

Ge¢miste emeklilerin az iscilerin  ¢ok oldugu
donemlerde isci kimligimizin siyaset yapmaya
elverisli olmasi is¢ci kesimin siyaseti belirlemesi
kagmllmazdl siyasiler politikalarini bu temeller
Uzerine kurarlardi tabi yakin zamana kadar ulke
nifusunun kirsal yasantisi da goz ardi edilmezdi
ve tim siyaset kirsal yasanti siiren koylu,ciftci ve
isci Uzerine kurulurdu nitekim merhum siyasetci ve
cumhurbaskani Stileymen DEMIREL oylarinin biytik
c¢ogunlugunu her daim kirsal kesimden almadimi?

Ama artik dengeler yine deyisti tlke nuflsi 80
milyonu bulurken kirsal alanda yasayan insanlarin
azalmasi her nekadar sanayi ulkesi olma yolunda
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> de sek ve isci sayimiz artmaya
sede eye emek vermis ve emekli

andas 1zda her gecen gulin artmakta

yon sini ayanmak:cla. '\

Bu ne demek, buytyen tlkemizde bayragdi genclere
devretmisis guicli olarak geri ¢ekilmis lakin siyaseten
daha cok vakti olan ge¢misin calisirken siyaset
yapan aktorleri bugiin tam zamanli siyaset yapabilir
demek.

Bu ne demek emekli llkenin kaderini 11 milyon
emekli belirler demek g6z ardi edilmeyecek kadar
cok oy demek 11 milyon emeklinin hikmettigi oy
potansiyeli en az 25 milyon demek

Bu ;1e demek emekli vatandaslarimiz artik secim
zamani emekliyi hatirlayan deyil emekliyi her zaman
bilen hatirlayan onlarin sorunlarini cozen siyasilere
ihtiya¢c duyuyor demek. Bu emekliyi kazanan secimi
kazanir demek.

Bizler lkenin bekasi ve kalkinmasi icin yillaca
calismis insanlariz ve bugin dahi calismaya
haziriz. Ancak bizler tek bir seye hazir deyiliz o da
unutulmak.

Yani diyecégim sudur biz emekli ve 11 milyonluk bir
aileyiz biz siyasetin hep icindeyiz.
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CSG BAKANIMIZ
SAYIN JULIDE SARIEROGLU
ILE TBMM’de GORUSULDU

um Isci Emeklileri Dernegi heyetini
Tkabul ederek. Genel Baskan Satilmis

CALISKAN‘In  emeklilerin ~ timuna
kapsayan achk sinin taban aylik olarak
belirlenmesini baz alinan gosterge ve
katsayr sistemi ile emekli maaslarinda
hizmet ve prime dayali standart birligi
oneren taslagi Sayin Bakanimiza sunarak
emekliler arasindaki farkhligin giderilmesini
talep etmistir.

Sayin  Bakanimiz Jilide SARIEROGLU
konuyla alakadar olarak emeklilerle ilgili
sorunlarimizi kapsayan bir calstayr kisa
zamanda toplayarak emeklilerimizin gelir
ayhga ve saglik sorunlan Uzerinde bir

calisma yapilacagini belirti. Bakanimizin
konuya olan hassasiyeti ve bilgisi bizleri
ziyadesiyle memnun ederken  Sayin
Bakanimizin Tum Emek Der Genel
Merkezinin yapacagi baskanlar kuruluna
katilacagini bizzat sodylemesi de bizlerle
olan diyalog konusunda samimiyetini ve
sorunlarin ¢6zimu noktasinda caba ve
gayretlerini ortaya koymustur. Bakanimizi
gostermis oldugu ilgi ve alakadan dolayida
tim emekliler adina sahsim olarak tesekkuir
ediyoruz. Sayin Bakanimizla yapilan
toplantiya Zonguldak Milletvekili Ozcan
ULUPINAR katild1.

TUM EMEK DER
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TUM ISCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SIGORTASI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TASLAGI

MADDE 1-31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 27-28-29.

nci ve ilgili maddelerine 4. incli mad a) -b) bendi sigortalilar icin asagidaki bent eklenmistir

a) yaslilik ayhidina aylik baglama orani tespitinde 5000 giin %60 ABO. belirlenir ve bu taban aylik olarak
her emekliye verilir. Aylik olarak karsiligi devletin agikladigi achk sinir kabul edilir.

b) 5000 giinden Uzeri veya eksik prim gtinleri her 240 giine arti eksi %1 oran verilerek taban orani na

eklenerek esas ABO su belirlenir 9000 gun esittir %76 ABO. eder
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yururlige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yaratar.

GEREKCE: Emekli ayliklarinda ayni hizmet ayni prim 6deme; ayni prim gtin sayisina farkli yillarda bag-
lanan ayliklar da fark bliylik rakamlara ulasmasi neticesinde emeklilerin yasam standartlari dismektedir.
ve Emeklilerimiz arasinda da huzursuzluk yaratmakta Mevcut emeklilerde uygulanarak intibaklarinin

yapilmasi

ORNEGIN : 25 yil bir fiil hizmet prim derecesi tavandan édenen 9000 prim giiniiile degisik yillarda emekli

olanlar,

1998-1999 —emekli olan 1900-1950 TL aylik alir.

2000-2004 emekli olan ~ 1400- 1600 TL ayhk alr.

2005-2008- emekli olan  1600-2300 TL aylik alr.

2009-2017 Emekli olan 2600-2900 TL aylik alir.

TABAN AYLIK ISE

2000 6ncesi taban aylik. SSK'da 1473 TL bu giin ise 900 TL kadar diismstar.

Anayasanin esitlik ilkelerine 10. ve 61. maddeleri uyarinca; emeklilerimiz arasinda bu adaletsizligin gideri-
lerek SGK emeklilik siteminde hizmet ve prime dayali standart birligi saglanmalidir ve taban aylk olarak
yasalarimizda olan 5000 prim guinu ve aclik sinirt baz alinarak (yani katsayr ve Gosterge buna gore

belirlenmeli). Gosterge ve katsayi sistemi gecilmesi

(1982- 1987 yillarida) uygulanan sistem gibi 5000 prim giiniine %60 + 240 %1 verilerek ABO. Belirlenir ve
GOSTERGE X KATSAYI X %ABO= MAAS SISTEMI

hesap=9475x0,265 x %60 = 1506,53 TL taban aylik ACLIK SINIRI
15175 x 0.265 x %76= 3056,25 TL tavan aylik 25 yil fili hizmet

NOT : kat say1 aclik sinr 1500 TL karsihigi alinmstir.

TUM EMEK DER
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TBMM MILLETVEKILLLERINE
SAGLIKTA KATKI PAYININ KALDIRILMASINA
ILISKIN SUNULAN TEKLIFiMiz

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI'NA

M

Kamu ve 6zel hastane ayrimi olmaksizin, emeklilerin “muayene Ucreti’, “ilag¢ katki bedeli
ve “ilave Ucret” adi altindaki saglik hizmetlerinde ilave icret ve katki paylarindan muaf
tutulmalarini dngoren, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda Degisiklik
yapilmasina iliskin kanun teklifim gerekgesi ile birlikte ektedir. Geregini Saygilarimla Arz

Ederim.

SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Ka-

nununun 69 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“1) Emeklilere saglanan saglik hizmetleri”
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yurdrlge girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yuratar.

GEREKCE:

Emekli ayliklarindan yapilan saglik hizmeti kesintilerinin biyik rakamlara ulasmasi
neticesinde emeklilerin yasam standartlari dismektedir. Emeklilerimiz, muayene Ucreti,
ila¢ katki bedeli ve ilave Ucret adi altinda yapilan 6demeler nedeniyle hastanelere
gidemez duruma gelmislerdir. Anayasanin 10. ve 61. maddeleri uyarinca; yaslilar ile ilgili
getirilen pozitif ayrimciliga uygun olarak ilave licret ve katki paylarindan emekliler muaf

tutulmalidir.

TUM EMEK DER
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ELAZIG’) ZIYARET EDEN
CALISMA VE SOSYAL
GUVENLIK BAKANIMIZ
JOLIDE SARIEROGLU

ectigimiz glnlerde Elazig’l ziyaret eden Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanimiz Julide

SARIEROGLU'na Elazig Sube Baskanimiz KAYABAS genel merkez tarafindan hazirlanan

ve her platformda genel merkez ve tim sube baskanlarimizin dile getirdigi emekliler ve
sorunlariniiceren taleplerimizin oldugu dosyamizi sayin bakanimiza verme imkanini saglamis olup
bir siire sohbet etme sansi olan KAYABAS kisaca emeklilerin yasamis oldugu sorunlari 6zetle ifade
etme sansim oldu bakanimizin sicak kanl ve ¢6ziimcul ifadeleri bizleri umutlandiryor ifadesini
kullandi. Sayin Bakanimizin emekliler hakkinda bir hayli bilgili olmasi ve sorunlara ¢6zimcul
yaklasim gostermesi gelecek kaygisi ceken biz emeklilerin maas, saglhk ve sosyal haklarimizi
iyilestirme konusunda ileriye yonelik cok dah adogru adimlar atacagimiz ve 11 milyon emeklinin
yuzunu guldirecegimiz konusunda bize umut 151g1 olacagini umuyor calismalarinda basarilar

diliyoruz.

TUM EMEK DER



TUM ISCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

TABANDAN TAVANA GOSTERGE KAT
SAYI SISTEMI iSTIiYORUZ

ALT VE UST GOTERGE CETVELI

KADEMELER
DERECE 5
1 14725 14775 14825 14875 14925 14975 15025 15075 15125 15175
2 14225 14275 14325 14375 14425 14475 14525 14575 14625 14675
3 13725 13775 13825 13875 13925 13975 14025 14075 14125 14175
4 13225 13275 13325 13375 13425 13475 13525 13575 13625 13675
5 12725 12775 12825 12875 12925 12975 13025 13075 13125 13175
6 12225 12275 12325 12375 12425 12475 12525 12575 12625 12675
7 1725 1775 11825 11875 11925 1975 12025 12075 12125 12175
8 1225 1275 11325 11375 11425 11475 11525 1575 11625 11675
9 10725 10775 10825 10875 10925 10975 11025 11075 11125 1175
10 10225 10275 10325 10375 10425 10475 10525 10575 10625 10675

KADEMELER
6

1 10135 10140 10145 10150 10155 10160 10165 10170 10175

2 10075 10080 10085 10090 10095 10100 10105 10110 10115 10120 10125 10130
3 10015 10020 10025 10030 10035 10040 10045 10050 10055 10060 10065 10070
4 9955 9960 9965 9970 9975 9980 9985 9990 9995 10000 10005 10010
5 9895 9900 9905 9910 9915 9920 9925 9930 9935 9940 9945 9950
6 9835 9840 9845 9850 9855 9860 9865 9870 9875 9880 9885 9890
7 9775 9780 9785 9790 9795 9800 9805 9810 9815 9820 9825 9830
8 9715 9720 9725 9730 9735 9740 9745 9750 9755 9760 9765 9770
9 9655 9660 9665 9670 9675 9680 9685 9690 9695 9700 9705 9710
10 9595 9600 9605 9610 9615 9620 9625 9630 9635 9640 9645 9650
n 9535 9540 9545 9550 9555 9560 9565 9570 9575 9580 9585 9590
12 9475 9480 9485 9490 9495 9500 9505 9510 9515 9520 9525 9530

5000 prim gunu karsihgi aylik, en dusuk goOstergenin karsiligi taban aylik, gunin achk
GoOsterge x, katsayl, x abo % si aylk, taban sirialtinda kalamaz.

ayliktir.  Basbakanlk istatistik kurumunun
tespit ettigi aclhk sinimnin aylik tutarinin
gerisinde kalmayacak sekilde gosterge ve
kat sayr diizenlenir, Dustk kaldiginda Sosyal
Guvenlik Bakanliginin onerisi ile bakanlar
kurulunca gosterge tablosu ve katsayr yeniden
diizenlenir. yeni gosterge tablosunda, en duiisiik

Bu yeni en dlsiik gosterge den hareket edilerek
derece ve kademe sayilari ve gostergeler arasi
degistiriimeden mevcut sistem aynen muhafaza
edilerek aylik gelir alanlarin gostergeleri eski
derece kademeleri ne gore belirlenir.

TUM EMEK DER 11
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TUM ISCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANI
DR. MEHMET SALIM BAGLI'YI
MAKAMINDA ZIYARET ETTIK

SOV AL GUVENLEE

30 Haziran Emekliler glinlinde genel merkezimizi zi-
yaret eden SGK Bagkani Dr. Mehmet Salim BAGLI'nin
Baskanlar kuruluna katilarak bizleri onurlandir-
masi merkez ve sube yodnetimlerimiz tarafindan
BAGLI'nin emekli ve emekli sorunlarina gdstermis
oldugu ilgi ve alaka genel merkezimiz ve tim sube-
lerimiz tarafindan takdir ve sayg ile karsilanmistir.

Bizde genel merkez olarak iadei ziyarette bulunduk.

13 Eylul 2017 Carsamba guni Genel Baskanimiz
Satilmis CALISKAN, Il. Baskanimiz Yunus ATIKTURK,
Gnl. Egt ve Test Sekreteri Mustafa SARIOGLU ve
Ankara Subesi Mali Sekreteri Dursun OZER ILE Sos-

TR

yal Glvenlik Kurumu Bagkani Dr. Mehmet Selim

BAGLI'y1 makaminda ziyaret ettik.

Ziyarette Genel Baskanimiz Satilmis CALISKAN
Kurum Baskanimiz Sayin BAGLl'ya dernegimize
yapmis oldugu ziyaret ve emeklilere yaptid
calismalar icin tesekkirlerini bildirmekle beraber
emekli sorunlarini tekrar dile getiren Genel Baskan
CALISKAN'a, Dr. Mehmet Selim BAGLI sorunlara vakif
olduklarini ve bu sorunlari ¢cozmek icin ellerinden
gelen tim gayretleri gosterdiklerini ancak bunlarin
biranda ¢6ziilemeyecegini ve zamana yayilacagini
ifade etti.

N
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g‘&% EMEKLi SORUNLARI iCiN
%%¢ TBMM ZiYARETLERIMIZ

Genel Bagkanimiz Satilmis
Caliskan ve Genel Egt. ve Tes.
Sekreteri Mustafa SARIOGLU
Zonguldak Milletvekili Sayin
Hiseyin OZBAKIR1 TBMM ‘inde
ziyaret etmisterdir.Ziyarette
emeklilerin saghktaki katki payi
dile getirilmistir.

Genel Bagkanimiz Satiimis
Galiskan Ankara Milletvekili
Nevzat CEYLAN' ziyaret etti.
Ziyarette Emeklilerin glincel
sorunlarini dile getiren CALISKAN
Sayin Vekilden Emeklilerin
sorunlarinin dile getirilmesini
istemistir.

gorusulmustar.

Zonguldak Milletvekili Sayin Faruk
CATUROGLU'nu TBMM ‘inde Genel
Bagkanimiz Satilmis Caliskan ve
Genel Egt. ve Tes. Sekreteri Mustafa
SARIOGLU ziyaret ettiler. Ziyarette
Zonguldak Gokgcebey ve Zonguldak
Gelik Belediye Baskanlarida

hazir bulundular. Toki Hakkinda
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N -2 —Imr=-m3>3 > < — N

13



N - =—22mmr-m2>> >» < — N

14

Genel Bagkanimiz Satiimig
Caliskan, II. Baskanimiz Yunus
ATIKTURK ve Genel Egt. ve Tes.
Sekreteri Mustafa SARIOGLU
Ankara Milletvekili Sayin Aylin
NAZLIKAYA'yi ziyaret ettiler.
Emekli sorunlari hakkinda sayin
vekile bilgiler sunulmustur.

TUM EMEK DER
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Zonguldak Milletvekili Sayin
Turan DEMIRTAST TBMM ‘inde
Genel Bagkanimiz Satiimis
Gahskan, Il. Bagkanimiz Yunus
ATIKTURK ve Genel Egt. ve Tes.
Sekreteri Mustafa SARIOGLU
ziyaret ettiler. Intibak yasasi ve
Saglikta katki payr hakkinda
vekilimize dosya takdim
edilmistir.

™

Nigde Milletvekili Sayin Omer
Fethi GURER'i TBMM ‘inde
Genel Bagkanimiz Satiimis
Caligkan, Il. Baskanimiz
Yunus ATIKTURK ve Genel
Egt. ve Tes. Sekreteri Mustafa
SARIOGLU ziyaret ettiler.
Tabandan tavana gostege
ve katsayi ile ilgili bir
diizenlemeyi iceren intibak
dosyasi sunulmustur.
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SUBE

ZIYARETLERIMIZ

Tum isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi

Genel Bagkani Satilmis Caliskan, Bati
Karadeniz bolgesinde bulunan subeleri
ziyaret ederek dernek baskan ve yoneticileri
ile bir araya gelerek gorus alisverisinde
bulundu. Caliskan, ziyarette emeklinin
sorunlari hakkinda agiklamalarda bulundu.

Emeklilerinenbuyuksorunununintibakyasasi
ve katki paylari oldugunu ifade eden Tiim isci
Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi Genel
Baskani Satilmis Caliskan, “Bolgemizdeki
subelerimizi dolasiyoruz. Emeklilerimizin
sorunlar hakkinda bilgi alisverisi yapiyoruz.
Emeklilerin sorunlari maas ve saglik sorunlari
maas sorunlari deyince aklimiza gelen intibak
yasasl ve maas yetersizligi var. Piyasa glinden
gline yikselmekte emeklinin aldigi paranin
yetmediginin ve emekliginin ylizde 70'nin
bankalarakrediborcununoldugugérilmekte.
Biz yilbasinda gelecek zamda bunlarin g6z
onlne alinmasi ve tim emeklileri kapsayacak
birintibak yasasi getirilmesiniistiyoruz. Cinku

intibak ge¢misten bu yana yasalarla yapilan
farkhhklarin ortadan kaldirilmasi olmasi lazim.
Biz butiin emeklilerin ele alinmasini istiyoruz.
Mevcut yasamizda emekli olma sartlarindan
basta 5 bin glin sarti. Biz 5 bin giin sartini
taban ayligi olarak belirleyelim. Yani emekli
olmaya hak kazanan kisi taban ayligi olsun.
Biz diyoruz ki emekli olan en diistik maas aghk
sinirinin bir lirada olsa Gstiinde olsun. Yine
yasalarimizda olan 240 giine 1 puan verilerek
kisinin hizmetine gore aylik baglama orani
belirlenir. Aylik baglandiktan sonra emeklinin
cahsirken prim 6dedigi derecesi ve kidemi
vardir. Herkes derecesine gore aylik maasini
alirsa burada hicbir kimsenin kimseye hakki
gecmez” dedi.

“Emekliyi 6zel hastanelerden kurtarin”
Emeklilerdenalinan katki paylarininemeklileri
zorladigini ifade eden Tiim isci Emeklileri Dul
ve Yetimleri Dernegi Genel Baskani Satilmig
Gahiskan sunlari soyledi:

“Saghk hizmetleri maalesef her glin paraliya
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Zonguldak Gokcebey subesini ziyaret ettik.

gitmektedir. Belki bugin ilacimizi daha
kolay imkanlarla aliyoruz. Belki hastaneye
gidip hemen ilacimizi  yazdirabilirsiniz
ama Devlet ve Universite hastanelerinde
gorintileme ve laboratuvar hizmetlerinde
¢ok uzun sureler verilmektedir. Hasta olan
hastaneye gittiginde bir an 6nce tedavisinin
baslamasi gerekir. Doktor teshis koyamadigi
icin  tedavisine baslayamiyor. Emeklimiz
istemeyerek, elinde olmayarak 6zel hastaneye
gitmek zorunda kalyor. Ozel hastanede bir
veya iki glinde hastanin teshisi konuluyor ve
tedavisi bashyor. Ancak karsisina bir fatura

cikiyor, bas agrisindan giden bir hastanin
bu seferde stres hastaligi bashyor. Bizim
hikimetimizden  devletten istedigimiz
emeklilere yapilan katki paylarinin ortadan
kaldinlmasidir. Bugiin her emekli her ay en az
50 TL katki pay1 6demektedir. Buda emekliyi
¢ok zorlanmaktadir. Bunlarin kaldiriimasini
talep ediyoruz. Devlet ve 6zel hastanelerde
goriintlileme ve laboratuvar hizmetlerini daha
onem verilerek bunlara careler bulunarak
emeklinin 6zel hastanelere gonderilmemesi
saglanmalidir. Siyasilerimizden bir an dnce bu
konulara care bulmalarini istiyoruz.dedi.

Ankara'da tedavi

goren Karabiik Sube
Baskanimiz Sayin
Mevut TASTEPE'yi
Genel Bagkanimiz
Satilmis CALISKAN,
Genel Mali Sekreterimiz
Ali SELCUK ve Genel
Egt. ve Tes. Sekreteri
Mustafa SARIOGLU
ziyarette bulunarak
gecmis olsun dileklerini
iletmislerdir.
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e YOREKLERINDEKI
L VATAN, BAYRAK, MILLET ASKI iLE 3
_____TARIHE DESTAN YAZDILAR.
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Bu vatan icin hic diisiinmeden sperlere
kosan ve gazi olan kahramanlarimizin
gaziler giiniinii kutluyor ve her daim
gazilerimizin yaninda ve onlarin
vatanlar1 icin yaptiklari davranisin
onurlarin en biiyiigii oldugunu

biliyoruz.

20 Eyliil 2017 Carsamba giinii Ulus | -
Heykelde yapilan gaziler giinii anma i
etkinliklerine Genel  Baskanimiz |
Satiimigs CALISKAN, Genel Mali Sekreter
Ali SELCUK Genel. Egt ve Tes Sekreteri
Mustafa SARIOGLU katilmistir.
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KUDUS’UN TARIHi

Kudus'tn tarihi, milattan 6nce 2000'lere kadar
uzanmaktadir. Tarihi boyunca iki kez yok olma
kaderini tadan sehir, 23 isgale, 52 saldiriya
tanikhk etmistir  Hz. Muhammed S.A.V'in
islamiyet’in yayilmasinda énemli bir nokta
olan Kudus'ten Mira¢’a yilkseldigi ve Mescid-i
Aksa’nin burada insa edildigi bilinmektedir.
islam icin 6nemli oldugu kadar Hristiyan
veYahudi dinleri icin kabul goéren bazi yapi
taslari burada bulunmaktadir. isa'nin burada
carmiha gerildigi rivayeti ve bu nedenle buranin
hac noktasi olarak kabul gérmesi Hristiyanlar
icin, Milattan 6nce 10. Ylzyilda Kral Davud'un
ele gecirmesi ise Kuduis'ii Yahudiler icin anlamli
kilmistir.

Ortadogu'da, Akdeniz ve Olii Deniz'in kuzey
siniri arasinda yer alan Kudus, diinyanin en
eski sehirlerinden biri olarak kabul ediliyor. Bu
sehri 6nemli yapan 6zelliklerden en 6nemlisi ¢
semavi din olan islam, Yahudilik ve Hristiyanhk
icin kutsal olmasi. . icerisinde Mescid-i Aksa,
Aglama Duvari, Kubbet-Us-Sahra gibi dini
oneme sahip vyerlerlerin bulunmasi Kudis'u
essiz kilan en 6nemli 6zelliklerdir.

Yaklasik 5 bin yillik yerlesik hayata sahip kent
ve cevresi 1517'de Osmanli Turkleri tarafindan
fethedildi. Sehir, Kanuni Sultan Sileyman
déneminde zenginlik icinde yasarken, bu

TUM EMEK DER
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donem hafizalara barisin hikim sirdiga ve
yenilikci bir donem olarak kazindi. Yine Kanuni
Sultan Suleyman doneminde sehri ¢evreleyen
ve buglin Kudis'lin simgeleri arasinda yer alan
duvarlar yeniden insa edildi.

Osmanli yonetimi boyunca Kudis bir vilayet
olmasinin yani sira 6nemli bir din merkezi
olarak da tanindi. Kent, reformlar sayesinde
modern posta sistemi, posta araclar ve tasima
hizmetleriyle tanisti. Bu adimlar da kentin
modernlesmesinin 6nemli bir kaniti olarak
kabul edilir.

KUDUS'UN iSGALI

Dogu Kudiis'i 5 Haziran 1967'de isgal eden
israil, 1980'de tek tarafli olarak kentin dogusunu
ve batisini “birlesik baskenti”ilan etti.

Birlesmis Milletler Guvenlik Konseyi (BGMK),
1980'de kabul ettigi 478 sayil kararla, israil'in
ilhak ve baskent ilanini gegersiz saydi. BMGK
karari ¢ercevesinde, ABD dahil uluslararasi
toplum Dogu Kudis'iin isgal altinda oldugunu
kabul ediyor.

israil ~ ydnetimini taniyan tim  Ulkelerin
blyikelcilikleri Tel Avivde bulunuyor. Hicbir
ulke, Kudus'i ya da dogu ve bati bélimlerini
baskent olarak kabul etmiyor.

ABD, Trump'in hamlesiyle Kudis't
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israil'in  baskenti oIarak taniyan ilk Ulke
oldu. Uluslararasi toplumun tepkisini ¢ceken
Trump yonetimi, bélgenin kaosa suriiklenecegi
ve israil-Arap ihtilafinin daha da ¢6ziimsiiz hale
gelecegi uyarilarini g6z ardi etti.

ISLAM iSBIRLiGI TESKILATI
OLAGANUSTU TOPLANDI

istanbul'da  Tiirkiye'nin
diizenlenen islam Iisbirligi Teskilati (iiT)
Olaganustu Zirvesi'nin  karar bildirgesinde,
Dogu Kudiis “Filistin Devleti'nin isgal altindaki
baskenti” olarak tanindi ve “Filistin’i taniyoruz”
dendi.

CUMHURBASKANI ERDOGAN’

KUDUS iCiN

daveti Uzerine

“Bu konudaki durusumuzu ‘Kudiis bizim kirmizi
cizgimizdir! diye ilan ettik. Amerikan yonetimi
tim itirazlara, ikazlara ragmen Kudus'le ilgili
hukuk disi, mantik disi, ahlak disi agiklamasini
yaptl. Bu kararin gerek vicdan gerek hukuk
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Kudus bizim kirmizi ¢izgimizdir.

gerek tarih 6niinde hikimsiiz oldugunu ilk
glinden itibaren belirtiyoruz. Yani Trump'in
ilan ettigi bu kararin bizim indimizde kiymeti
harbiyesi yoktur.

“Buyanlis kararlarindan biran 6nce donmelerini

bekliyoruz dedi.
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TUM iSCi EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI
DERNEGI SAKARYA SUBESi BASKANI MUSTAFA
YILMAZ SAKARYA'DA EMEKLILERIN BULUSMA
ADRESi OLAN SEMSIYELi PARK'TA:

Sube baskani Mustafa YILMAZ AK Parti Sakarya
Milletvekili Ayhan Sefer Ustiin Bey'i sehrin emekli
bulusma yeri Semsiyeli Parkta goriince emeklilerin
sorunlarini  ve cirpida  anlatt.
Sayin vekilimiz; dernek baskani ve vatandaslarla
gerceklesen sohbetten ¢cok memnun oldugunu
belirtti. gotirip  ¢6zlim
arayacagini soyledi.

isteklerini  bir

Sorunlart  meclise

AK PARTI SAKARYA MILLETVEKiLI MUSTAFA
ISEN VE AK PARTI ADAPAZARI iLCE BASKANI

MUSTAFA AK VE YONETIM KURULU
DERNEGIMIZIN SAKARYA SUBESINi ZiYARET
ETTILER:

Sayin Milletvekilimiz ve Ak Parti Adapazan ilce
yonetimi dernegimizin c¢alismalari, emeklilerin
istekleri hakkinda bilgi almak icin dernegimizi
Sube
Milletvekilimize calismalari hakkinda bir dosya

onurlandirdilar. baskanimiz,  Sayin

verdi. Emeklilerin en blylk isteklerinden biri
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ARYA

Sakaryada Toplu Konut Idaresinden uygun

sartlarda konut talepleri oldugunu

Dernegimize bu konuda ¢cok miiracaatin ve talebin

sOyledi.

oldugunu ve bu talepleri sirasiyla belediye, valilik
makamlarina konuyu ilettiklerini sdyledi.

Sayin Vekilimiz de Ankarada konuyu takip
edeceklerini soyledi. Ziyaretten cok memnun
kalindi. Cok sayida emekli, vekilimizin ziyaretinden
dolayi dernek binasina gelip sohbet ettiler.

09.08.2017 TARIHINDE SAKARYA SUBEMIizZ
GENEL KURULUNU YAPTI.

Dernek Yonetim Kurulu yeniden belirlendi. Genel
Kurul'a Genel Baskanimiz Satilmis CALISKAN katild.
Misafirlere ve Uyelere dernegimizin faaliyetleri ve
tim calismalari hakkinda ayrintil b ilgilendirmeler
yapildi. Genel Kurulumuza ¢ok yogun ilgi oldu.
Genel Kurul'a katilan {iyelerimiz TOKi'den uygun
taksitli konut beklediklerini anlattilar. lyi dilek ve
temennilerle Yonetim Kurulu’na ve diger organlara
secimler yapildi.

Genel Kurul sonucunda ; Sube Baskanhgi'na
yeniden Mustafa YILMAZ secildi. Mustafa YILMAZ
tesekkiir konusmasi yapti.
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SUBEM

SAKARYA SUBEMiZ DUNYAGOZ HASTANESI
iLE PROTOKOL iMZALADI.

imzalanan protokol ile emeklilerimiz sira
beklemeden ve Ucretsiz muayene olacaklardir.

Bunun lizerine emeklilere bilgilendirmeler yapildi.

DERNEGiMizZ SAKARYA SUBESi YONETIM KURULU
AK PARTI ADAPAZARI iLCE BASKANI’'NI ZiYARET
ETTi.

Sakarya Subemiz, Yonetim Kurulu Baskanimiz
Mustafa YILMAZ baskanhginda AK Parti ilge
Baskani’ni ziyaret edip kendilerini genel kurulumuza
davet ettik. ilce Baskani ziyaret memnun oldugunu
ve genel kurula mutlaka katilacagini, emeklilerin
istek ve sorunlarini dinleyip yakinen takip edecegini
soyledi.Karsilikli iyi dileklerle ziyaret son buldu.

SAKARYA SUBEMIiZ SECILEN YENi YONETIM
KURULU iLE MHP ADAPAZARI iLCE YONETIMINI
ZIYARET ETTI.

MHP ilge Baskani ismail KUCUK ve il Kadin Kollari
Leyla TANKAL

Ziyaretimizden ¢ok memnun kaldilar. Yonetimimize

Baskani yonetimimizi agirladi.

tesekkir edip Sakarya’da ¢ok 6nemli bir sivil toplum

kurulusu oldugumuzu belirttiler.

emekliler igin

emeklilerin sorunlari,

Ziyarette;
yapilmasi disinilen konutlarin 6nemi ve gecim

sikintilari Gzerinde fikir alisverisi yapildi.

EMEKLi UYELERIMIZ TOPLU HALDE
DUNYA GOZ HASTANESINE GIDEREK
MUAYENE OLDULAR.

Emekli  Uyelerimiz  subemizin  yaptig
protokol geredi randevu tarihine gore Diinya
GOz Hastanesi'ne giderek muayene oldular.
Hastanedeki uzman doktorlarin tavsiyelerini
dinlediler.

SAKARYA SUBEMIZ SAKARYA'DAKI
OZEL HASTANELERDEN;

OZEL SAKARYA VATAN HASTANESI,
VENI ViDI GOZ HASTANESI,

OZEL BEYHEKIM HASTANESI,
DUNYAGOZ HASTANESI,

OZEL KONAK HASTANESI,

ODYOTON iSITME CIHAZLARI

SATIS VE UYGULAMA MERKEZI ILE
PROTOKOLLER iIMZALANDI.

DERNEGIMiZ SAKARYA'DA COK ONEMLI
BiR SiViL TOPLUM KURULUSU HALINE

GELMISTIR.

UNUTMAYALIM Ki BU MEMLEKETIN
SIGORTASI EMEKLISIDIR.
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KAMUOYUNA DUYURU

Emeklilerin 2017 ikinci donem artislarinin giindemde
oldugu bu glinlerde her kesim bir artis tahminde
bulunmakta ama hepsi emeklinin sikintisina care
olmaktan uzak aclik siniri 1800,00 TL'ye ulasmis 850-900 TL
tabanliklar istatistik tife ile dizelmez bizim Pazar tufemiz
% 25’e ulagmistir

Isci ve Bag kur emeklileri SSK sisteminde birlestirildi bu
kesim emeklilerimizin % 70'i achk siniri altinda emekli
ayhgi ile gecim miicadelesi vermektedir.

Hikiimetimizden TALEBIMIiZ, su anda bekledigimiz
2017 2'inci donem maas artislarinda bu durumumuz goz
onine alinarak TUFE + REFAH PAY!I verilmesi. (Yani cok
devletlerin oniinde goraldiagimuz 11,1 lik buylimeden
EMEKLIYE'de bir refah pay! verilmesi)

Emekliye verilen artis piyasalara yuk degil refah getirir
piyasalar canlanir ge¢cmiste yapilanlar 6rnektir o giin
carsida pazarda manav da bakkal bir canlihk gorilmustur.

SAYGILARIMIZLA

Yonetim Kurulu Adina
Satilmis CALISKAN
Genel Baskan f

22 TUM EMEK DER
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TUM iSCi EMEKLILERi GENEL BASKANI
SAYIN SATILMIS CALISKAN VE ELAZIG SUBE
BASKANI MEHMET KAYABAS ELAZIG TANITIM
GUNLERINE KATILDIK

Tim isci Emeklileri Genel Baskani Sayin
Satilmis CALISKAN ve Elazig Sube
Baskani Sayin Mehmet KAYABAS 04
Ekim 2017 tarihinde Ankara'da Atatiirk
Kiltir Merkezinde acilan Elazig tanitim
glnlerine katilarak ilimiz siyasileri ve
blrokrasiyle birebir tanisip sohbet
eden Tim Emek Der Genel Baskani
CALISKAN Elazig tanitim ginlerinden
blyilik haz aldigini soyleyerek her yil bu
tanitim ve dostuk gtinline katilacagini

bildirdi.

Cigli Sube Baskanimiz merhum Thsan AKSOY 15.09.2017
gecirdigi kalp krizi nedeniyle hakka yiirtimistiir.

Degerli yol arkadasimiz Cigli Sube Baskanimiz Thsan AK-
SOY ‘UN vefat1 bizleri derinden iizmiistiir.

Sube Baskanimiza Allah’tan rahmet geride kalan ailesine
sabirlar dileriz.

Cenazeye Genel Bagkan Satilmis CALISKAN, Egt. ve Tes.
Sekreteri Mustafa SARIOGLU, Mali Sekreter Ali SELCUK,
[zmir Bayrakli, Izmir Konak, izmir Cigli Sube yonetimi

katilmastir.



m 0O C W\»n

- V> rsSs—=-l-2>» -

24

01/04/2003 yihinda kurulmus olan Tum isci
Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi istanbul
Subemizin 6. Olagan Genel Kurulunu 17/08/2017
tarihinde Sodanlk Yasam Kalitesini Yikseltme
Kulttr Merkezinde yaptik.

Divan Baskanhgini Sayin Genel Baskanimiz
Satilmis Caliskan'in; Divan Katip Uyeliklerine Genel
Mali Sekreterimiz Sayin Ali Selcuk, Genel Egitim-
Teskilatlandirma Sekreteri Sayin Mustafa Sarioglu
ve Sakarya Sube Baskani Sayin Mustafa Yilmaz'in
Ustlendigi genel kurulumuz, kurucu baskanimiz
Sayin Nazim OZTURK'iin giiven tazelemesi ile
sonuglanmistir.

Yonetim kadrosuna ise; baskan yardimcisi
Sayin Mubhittin Karagayir; Sayman Sayin Cafer
Akincilar, Sekreter Sayin Adem Uzuner, Egitim
ve Teskilatlandirma Sekreteri Ali ihsan Uretiirk
secilmislerdir. Gosterdikleri ilgiden dolayr emekli
Uyelerimize ve sube baskanlarimiza tesekkiir
eder; istanbul Subemizin faaliyetleri hakkinda siz
okuyucularimiza kisa bir paylasim yapmak isterim;

istanbul subesi olarak amacimiz istanbul'da
yasayan 3 milyonu agkin emekliye ulasmak.
Dernedimiz biinyesine katilan emeklilerle, istanbul
genelindeki Gye sayimizi 50 binlere, 100 binlere
ulastirarak emeklilerimizin dertlerinin sorunlarinin
¢6zimiinde daha guicli ses olmak icin calismaktir.
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istanbul  Subesi, Uyelerimizin sadece (yelik
kartlarini ibraz ederek indirimli hizmet alacagi
cesitli  hizmet kuruluslan ile anlasmalarimiz
bulunmaktadir Bu kuruluslar hakkinda detayh
bilgiyi dernegimizden ve facebook sayfasindan
(facebook.com/Kartalemekder)  6grenebilirsiniz.
Ayrica; istanbul genelinde ihtiyac sahibi emekli-
lerimize 6 ay esit taksitle komir alabilmelerini
sagliyoruz. Emekli uyelerimizi bilgilendirme ve
dayanisma hususunda istanbul’'un muhtelif ilcel-
erinde toplantilar tertip ederek emeklilerin dert ve
sorunlarinin ¢6zumu icin yardimci oluyoruz. Banka
promosyonlari hususunda ve ayrica bankalarda
emeklilerimizin oncelikli hizmetten faydalanmalari
icin calismalarimiz devam ettirmekteyiz.

Ayrica; Genel Merkezimizin onciliginde TOKI
emeklilereevkampanyasikapsamindatopladigimiz
ve toplamaya devam etmekte oldugumuz emekli
tyelerimizin taleplerini direkt olarak TOKI ve ilgili
diger kurumlara diizenli olarak ulastirmaktayiz. 2
yildir stirmekte olan calismalar dogrultusunda TOKI
istanbul'da da nihayet projelendirme calismalarina
baslamis bulunmaktadir. 4 ayn noktada devam
eden calismalar kapsaminda tek amacimiz
tyelerimizi, TOKi'nin bu  kampanyasindan
yararlandirmak. Kesinlikle cikar pesinde olmadik
asla da olmayiz Temennimiz odur ki sabirsizlikla
beklenen konut sorunu er ge¢ ¢6ziime kavusur. Bu



TUM iSCi EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

SUBEMIZ

konuda gerek su an gelen taleplerin ulastirilmasi gerek siirecin hizlandirilmasi hususlarinda TOKi ile irtibat
halinde oldugumuzu bildirir.

Bu kampanyada karar merciinin TOKI makami oldugu ve istanbul icin yapilan proje calismalarinin
emeklilere sunulacak tarihini TOKi kurumunu aciklayacagini ve bizim dernegimizin sadece size bu
gelismeleri bildirmekle ylkimlu oldugunu 6zellikle altini cizmek istiyoruz. Esenlikler dilerim!!!
istanbul Sube Bagkani
Nazim Oztiirk

m o C W»n

ISTANBUL KARTAL SUBESi ANLASMALI KURUMLAR

- P>PrsSs—=-l-2>» -

1) Ozel Birlik Hastanesi / Soganlk 12) Veni Vidi Gz Hastanesi / Kartal/Pendik
2) Bélge Hastaneleri / Pendik/Maltepe/Sancaktepe 13) inci Optik / Soganhk
3) Ersoy Hastaneleri /Maltepe/Kurtkdy/Sultanbeyli 14) Si-Ser isitme Cihazlari / Tim Subeleri
4) Ozel Gebze Merkez Hastanesi / Gebze 15) Alican Bayan Kuafori / Soganlik
5) Ozel Yiizyll Hastaneleri / Pendik/Gebze 16) Trasbank Erkek Berberi / Soganlik
6) Ozel Atalar Hastanesi / Kartal 17) Cezmi Erkek Kuaforii / Soganhk
7) Pendik Hospital / Pendik 18) Ozel Asya Fizik Tedavi Merkezi / Pendik
8) Pendik Sifa Hastanesi / Pendik 19) Sultanbeyli Tip Merkezi / Sultanbeyli
9) Pendik Sifa Dis Hastanesi / Pendik 20) Nisa Hali Yikama Fabrikasi /Soganlik
10) Avrupa GOz Hastanesi / Sultanbeyli 21) Soganlik Kirtasiye /Soganlik

1) Diinya G6z Hastaneleri / Anadolu yks tiim sb.

\_ y,
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istanbul 17 08 2017 tarihinde Soganlik Yasam
Kalitesini ~ Yilkseltme  Kiltir  Merkezinde
yapilan Genel Kurul toplantisinda divani Genel
Merkez yoneticilerinden Genel Bagkan Satilmis
CALISKAN, Genel Mali Sekreter Ali Selcuk, Genel
Egitim ve Teskilatlandirma Sekreteri Mustafa
SARIOGLU ve Sakarya sube baskani Sayin Mustafa
Yilmaz'in Ustlendigi genel kurulda yodnetim

Bursa subemizin 12.Genel Kurulu 20.09.2017
Carsamba glinii Bursa Kiiltiir merkezindeki Selcuk
Restoranda yapildi.

Genel kurula genel merkezimizden Genel Bagkan
Satilmis CALISKAN ve Genel. Egt ve Teskilat

sekreteri Mustafa SARIOGLU katilmistir
Divan Baskanligina Genel
CALISKAN'In  yaptigi

Satilmis
Genel

Baskan

genel kurulda.

ISTANBUL SUBESI 6. GENEL KURUL SECIMI

TUM ISCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

kurulu baskani Nazim OZTURK ve ekibi giiven
tazeledi. Genel kurula katilan Elazi§ Sube Baskani
Mehmet KAYABAS, Silitke Sube Baskani Bedri
SAPANCI, Sakarya Sube Baskani Sayin Mustafa
YILMAZ, kérfez Sube Baskani Sayin ilyas MUTLU,
Diizce Sube Baskani Sayin Feridun ALGANOGLU
katilirken tim sube bagkanlari sayin Nazim
OZTURK’e calismalarinda basarilar diledi.

Baskanimiz Caliskan emeklilerin maas ve saghkta
yasanan sorunlarin ve hiikiimetten beklentilerini
anlatmustir.

Genel kurulun sonunda Zeki ERCAN ve ekibi
gliven tazeleyerek gorevlerine devam ettiler.
Zeki ERCAN ve ekibine genel merkez olarak yeni
calisma donemlerinde basarilar dileriz.

TUM EMEK DER
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GCayirhan  subemizin  19.07.2017
yapiimistir.Genel  Kurul divan
baskanhigini  Genel  Baskanimiz
Satilmis Caliskan ‘In yaptigi genel
kurulda Orhan ALPER ve ekibi gliven
tazeleyerek  gorevlerine  devam
ettiler.

Orhan Alper ve ekibine genel merkez
olarak yeni calisma doénemlerinde
basarilar dileriz

13.GENEL KURULUNU YAPTI

- m

Kocaeli Subemiz 13.0lagan Genel Kurulunu
yapti.

28.Eylil 2017 Persembe guni Kocaeli din
lokalin de yapilan genel kurulda Celal FiLizZ
baskan secildi.

Genel merkezden Genel Baskan Satiimis
CALISKAN ve Tes. Egt. Sekreteri Mustafa
Sarioglu'n  unda katildigi genel kurulda

genel baskan huzuruna emeklilerin glincel
sorunlar hakkinda bir konusma yapmistir.

Yeni secilen Celal FiLiZ ve ekibine genel
merkez olarak yeni calisma donemlerinde
basarilar dileriz.

—D>rrClOXCA
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Karabik Subemiz de kan degisikligi Karabik
Subemizin Genel Kurulu 24 Agustos 2017

Persembe glini yapild.

Genel Kurula Genel Baskanimiz Satilmis CALIS-
KAN, Genel Egt. Tes. Sekreteri Mustafa SARIOGLU
ve Genel Mali Sekreter Ali SELCUK katilmiglardir.

Genel kurul da divan baskanligi yapan Genel

TUM EMEK DER
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Baskanimiz Caliskan, emeklilerin toki ve saglikta
katki payi1 kaldirilmasi konusunda bilgilendirdi.

Yeni secilen Mevliit KARTEPE ve ekibi gorevlerine
basladilar.

Mevlit KARTEPE ve ekibine genel merkez olarak
yeni ¢calisma dénemlerinde basarilar dileriz

Kozcagdiz Subemiz 27.07.2017 giini Genel Kurulunu yapmis ve Celal
ALBAYOGLU ve ekibi giiven tazeleyerek gorevlerine devam ettiler.

Celal ALBAYOGLU'na ve ekibine Genel Merkez olarak yeni calisma
doénemlerinde basarilar dileriz.
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TARSUS BELEDIYE BASKANINDAN
TUM EMEK DER TARSUS SUBESINE
ANLAMLI ZiYARET

| wwdsimmeedn  Tarsus Belediye Baskanimiz Sayin SEVKAT CAN Tim Emek Der

Tarsus Subesini sabah kahvaltisinda ziyaret ederek ilcemizde
bulunan emekliler ve Tim Emek Der ¢amiasinin ¢calismalari
hakkinda bilgi aldi. Kahvaltida hazir bulunan Mehmet BULENT
GOZENER ve ydnetimi sohbetin gayet verimli gectigini ve
Belediye Baskani CAN'In emeklilere gostermis oldugu ilgi ve

. " alakadan dolayrmemnuniyetlerinidile getirdiler.
S — . T ——
R [ﬁ = torad AINGE ]

Belediye Baskani Can’a sehrimizde yasayan

3
3 E emekliler ve genel olarak emeklilerin yasadigi
= = sorunlar hakkinda bilgi verildi. Bagkanimizin
bize gostermis oldugu ilgi ve alakadan dolayi
ziyaretlerinden memnun oldugumuz bildiri.
Gahismalarinda biz emeklileri  unutmamasi

temennisi ile basarilar dileriz.

EMENUNMIZ FACCAT AT TAN DEGIL

3'UNCU Uluslar arasi Mersin Maratonuna Mersin Tarsus Sube Baskanimiz Mehmet Biilent

GOZENER baskanhginda Emekli tiyelerimiz katilmislardir.
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ELAZIG'DA TOKI CEKILISI

4 Aralik 2017 de Elazig'da TOKI Cekilisi yapildi. Top-
lu Konut idaresi Baskanligi (TOKI) tarafindan Elazig
merkez Zafran Mahallesi'nde yapilan 14 konutun
kura ¢ekimi icin 696 busvuru yapildi.

Elazig merkezdeki Zafran Mabhallesi'nde TOKI
tarafindan yapilan 14 konutun, diizenlenen kura
ile hak sahipleri belirlendi. Noter huzurunda
dizenlenen kura cekiminde konut hakkina sa-
hip olamayanlarin Gzilmemesi gerektigini ifade
eden isci Emeklileri Dernegi Sube Baskani Mehmet
Kayabas, éniimiizdeki siirecte TOKI tarafindan 363
konutun daha yapilacagini dile getirdi. Kayabas,
Tum isci Emeklileri Derneginin cabalari ile yapmis

oldugumuz miiracaatta belirli asamalarda konut
calismalan yapildi. Bugiin 385 konutun kalan 14
dairesinin kuralar ¢ekildi. Oniimuzdeki strecte ise
363 tane konut Meryem Daginda yapiliyor. Cikmadi
diye kimse (iziilmesin" dedi.

Emekli ve dar gelirli vatandaslarimizin umu-
du kinlmasin diye KAYABAS gelecekte Meryem
Dagi haricinde 1200 konutluk yeni toki projesi
oldugunuda ifade etti. Umuyoruz ki emekli ve dar
gelirli vatandaslarimizdan konut sahibi olmayan
kalmaz diyen KAYABAS Toki calismalarini araliksiz
takip ettiklerini ifade etti.

TUM EMEK DER



SiZDEN GELENLER...

Merhaba Degerli Okurlar,

Guzel dileklerinize ¢ok tesekkiir ederim.
Gecikmeye mahal vermemek adina, sorularinizi
aynizamanda e-postayoluylamimkiinoldugunca
hizli bir sekilde cevapladigimi belirterek, sorulara
gegiyorum.

Oglum 4 yill once bosandi. Mahkeme
torunumun velayetini annesine verdi. Oglum
2 yil dnce vefat etti. Ancak annesi torunumla
ilgilenmiyor ve bize gostermiyor. Torunumun
velayetini dedesi olarak alabilir miyim? Salim
S.

Oncelikle basiniz sag olsun. Velayet, Tiirk Medeni
Kanununa gore sadece anne ve babaya verilebilir.
Sizin torununuzun velayetini talep etme hakkiniz
bulunmamaktadir. Ancak sartlari mevcutsa annenin velayetinin kaldirilmasi
ve vasi tayin edilmesi davasi agma hakkiniz bulunmaktadir. Sorunuzda yeterli
ayrintiya yer vermemissiniz. Annenin torununuzla ilgilenmemesinden kastiniz
nedir? Torununuz ka¢ yasinda? Anne calisiyor mu? Bu ve bunun gibi daha
bircok soru siralanabilir. Cevaba gore sonug degisebilir. Bu nedenle bir avukat
ile konuyu ayrintilaryla konusmanizda biyik fayda var. Sorunuzu genel olarak
cevaplayalim.

Edger annenin torununuzla yeterince ilgilenmedigini; maddi ve manevi
ihtiyaclarini karsilamadigini, egitimine 6nem vermedigini, ¢ocuga kotu
davrandigini, saghdi ile ilgilenmedigini dlsliniliyorsaniz (bu sayilanlar érnektir,
baska Ornekler de olabilir), dava agabilirsiniz. Ancak davayr kazanmaniz
bu hususlarin var oldugunu ispat etmenize baglidir. Her tirli delille
ispatlayabilirsiniz.

Dava ile annenin velayetinin kaldirimasini ve sizin dedesi olarak torununuza
vasi tayin edilmesini talep etmelisiniz. Mahkeme anne ile ilgili iddialariniz
konusunda ikna olursa sizi arastiracak ve vasi olarak cocugun menfaatlerini
koruyacaginiz kanaatine varirsa siz torununuzun vasisi tayin edebilecektir.

Av. Ozer Sentiirk

Kiracim kirayi siirekli gecikmeli 6diiyor. Son 2 aydir ise 6demiyor. 2 ay
odemeyen kiraci dava yoluyla cikartilabiliyor diye duydum. Ne yapmam
gerekir?

2 ay kira 6demeyenin tahliye edilmesi diye bir yol bulunmamaktadir. Ancak
1 kontrat déneminde (kira yil) 2 hakli ihtara ugrayanlar icin kontrat siiresinin
bitiminden sonra tahliye davasi agma imkani mevcuttur ancak bu uzun bir
yoldur. Kiray1 6demeyen veya diizensiz 6deyen kiracilarin tahliyesi icin birkag
yol mevcuttur. Benim size tavsiyem icra dairesinden tahliye talepli 6deme emri
gondermeniz. Bu 6deme emrinde kiraciya 30 guinliik suire verilir. 30 guin icinde
yatirmazsa icra mahkemesinde kontrat siiresinin bitmesini beklemeden tahliye
davasi agma hakkiniz dogar. Hakim mutlaka tahliye karari verir. E§er 30 giin
icinde kirayi yatirirsa, 1 hakl ihtar hiitkmiindedir. Yani 1 ihtara daha sebebiyet
verirse kira suresinin bitiminde tahliye davasi agma hakkiniz dogacagindan
bu 6deme emirleri hem kira alacaginiz icin bir baski unsuru olacak hem
de sizi noter ihtar masrafindan kurtaracaktir. 30 glnliik stirede 6demezse
icra mahkemesinde hemen tahliye davasi agma imkani da cabasi. Bu yolla
bulundugunuz sehirdeki mahkemelerin yogunluk durumuna gore degismekle
birlikte 3-4 ay gibi bir slirede kiracinin tahliyesini saglamak mimkinddir.

Giiniin Sozii: Kuvvetsiz adalet ve adaletsiz kuvvet iki biiyiik felakettir.
Joseph Joubert
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Enflasyonda son rakamlar geldi...

Tiiketici fiyat endeksi (TUFE) aylik %1,49 artti. TUFE’de 2017 yili Kasim ayinda bir
onceki aya gore %1,49, bir 6nceki yilin Aralik ayina gore %11,16, bir 6nceki yilin ayni

ayina gore %12,98 ve on iki aylik ortalamalara gore %10,87 artis gerceklesti.

AYLIK EN YUKSEK ARTIS %3,77 iLE GiYiM VE AYAKKABI GRUBUNDA OLDU

Ana harcama gruplari itibariyle 2017 yili Kasim ayinda endekste yer alan gruplardan, gida ve alkolsiiz ice-
ceklerde %2,11, ulastirmada %2,01, ¢esitli mal ve hizmetlerde %1,84 ve konutta %1,25 artis gerceklesti.

TUIK VERILERINE GORE

AYLIK EN AZ ARTIS GOSTEREN GRUP %0,01 iLE ALKOLLU iCECEKLER VE TUTUN OLDU
Ana harcama gruplari itibariyle 2017 yili Kasim ayinda endekste duistis gosteren grup olmadi. Ana

harcama gruplarindan alkollii icecekler ve titiin %0,01 ile en az artis gosteren grup oldu.
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YILLIK EN FAZLA ARTIS %18,56 ILE ULASTIRMA GRUBUNDA GERGEKLESTI
TUFE'de, bir dnceki yilin ayni ayina gére gida ve alkolstiz icecekler %15,78, cesitli mal ve hizmetler %13,39,
ev esyasl %12,85 ve saglik %12,38 ile artisin yliksek oldugu diger ana harcama gruplandir.

AYLIK EN YUKSEK ARTIS %2,62 ILE TRC2 (SANLIURFA, DiYARBAKIR)'DA OLDU

istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi (IBBS) 2. Diizey'de bulunan 26 bélge icinde, bir énceki yilin Aralik ayina
gore en yiuksek artis %12,33 ile TR63 (Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye) ve TRB2 (Van, Mus, Bitlis, Hakkari)
bolgelerinde, bir 6nceki yilin ayni ayina gore en yiiksek artis %14,38 ile TRB2 (Van, Mus, Bitlis, Hakkari)
bolgesinde ve on iki aylik ortalamalara gore en yiiksek artis %12,42 ile TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin)
bolgesinde gerceklesti.

Kasim 2017'de endekste kapsanan 414 maddeden; 47 maddenin ortalama fiyatlarinda degisim olmazken,
295 maddenin ortalama fiyatlarinda artis, 72 maddenin ortalama fiyatlarinda ise diisiis gerceklesti.

MEHMET SiIMSEK’TEN ACIKLAMA

Basbakan Yardimcisi Mehmet Simsek, enflasyo-
nun gecici olarak cift hanelere oldugunu kur soku
yasanmasaydi farkli seviyelerde olabilecegini dile
getirdi. Simsek, “Enflasyonu tek haneye indirdik. Su
anda gecici olarak cift hanede bunun temel sebebi
son yillarda surekli bir sekilde kur soku yememiz.
Yani TL'nin deger kaybidir. Dolayisiyla bu kur soku-
nu yemeseydik muhtemelen enflasyon cok farkh
noktalarda olurdu. ikincisi de gida fiyatlari, Gictinci-
st de petrol fiyatlan” dedi.

Basbakan Yildirnm’'dan enflasyon agiklamasi

Para politikasinda siki durus ile birlikte enflasyonun
diisecegini sdyleyen Simsek, “Oniimiizdeki dénem-
de enflasyonun diisecegine inaniyoruz. Sebebi de su; para politikasi siki bir durus icinde, bunu hissetme-
dik, clinkli KGF kredi konusunda gevseme yarattidi icin cok hissedilmedi ama 6nimuzdeki ilk ceyrekten
itibaren bu hissedilecek. Gida fiyatlarina aldigimiz tedbirler etkili olacak. Tabi ki kur noktasinda buradan bir
sey sOylememiz zor ama Turkiye bu glicli performansiyla da bu kur soklarinin devam etme ihtimali son de-
rece zayif. Dolayisiyla OVP'de biz enflasyonun diisecegdini 6ngoriyoruz. Enflasyonun 6niimiizdeki senenin
ilk ceyreginde ylizde 8'e dogru gerilemesini 6ngoriyoruz” seklinde konustu.

OLUMSUZ HALE GELIYOR

Gedik Yatinm Algoritmik islemler Miidiir Yardimcisi Gizmen Nalbantl ise yaptigi aciklamada “TUFE bek-
lentilerin Gizerinde %2.08 artisla yillik bazda %11.90 oldu. Cekirdek TUFE tarafinda ise %11'den % 11.82'ye
yukselis goruldi. Manset enflasyon ile birlikte ¢ekirdek enflasyon gostergelerindeki bozulma gorinimu
olumsuz hale getiriyor. Kasim ayinda da TUFE'nin %12 civari kalmasini bekliyorum. Aralik ayi itibariyle baz
etkisiile birlikte enflasyonda dusus beklentisi gegerliligini korurken yapilan zamlar ve kurdaki yikselisin bu
disusu sinirlayabilecegini diistinliyorum. Ayrica petrol fiyatlarinin da yakindan izlenmesi gerekiyor. Enerji
enflasyonu yine ¢ift hane gelmis durumda.” ifadelerini kullandi.

Faiz ve kur tarafinda yukari yonli hareketin devam ettigini séyleyen Nalbantli “Gosterge tahvil faizi %13.20
seviyesine yiikselirken, kurda 3.83 seviyesi goériildii. Oglenden sonra ABD'den gelecek tarim disi istihdam
rakami kur tizerinde etkili olacaktir. 3.78-3.80 bolgesi 6nemli destek olmakla birlikte 3.84 seviyesinin gecil-
mesi durumunda 3.87-3.90 bolgesi goriilebilir” dedi.

TUM EMEK DER
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KAYITLI iSTIHDAMI DESTEKLENMESI
PROJE TOPLANTISI YAPILDI..

SGK tarafindan diizenlenen 2023 Vizyonunda Kayit
Disi istihdamla Miicadele Forumu kapsaminda

Eylil 2017 tarihlerinde Kizilcahamam'da yapild.
Toplantiya dernegimizi temsilen Genel Baskanimiz

“Kayith Istihdamin Desteklenmesi Projesi” 29/30 Satilmis CALISKAN katild.

Toplantinin acilisinda konusan SGK Baskani Dr.
Mehmet Selim Bagl, “nesiller arasi dayanisma olan
emeklilik haklarini korumanin ve gelistirmenin
cabasi icindeyiz” dedi. SGK sistemine kayit disi
istihdam ile miicadele etmeye devam edeceklerini
belirten Bagl, bu konuda her kesimin destek

vermesine dikkat cekti.

5510 sayili Kanunun eksik ve aksayan yonlerini
tespit edilerek, gerekli degisikliklere gidilecektir.
SGK, sosyal taraflarla birlikte yonetiliyor. Ornek

gOsterilecek bir yonetim yapimiz var.

Kayit disi gelecegin calinmasidir.

Hiklmet olarak, kayit disi orani ylizde 52'den ylizde

cahstirma,

33'%e dislrdik. Bunu da yeterli gérmiyoruz. Bir
puan kayit disi azaldiginda, 2 milyar lira gelir elde
ediliyor. SGK’ nun bitce acigi 20 milyar lira. Kayit
digiistihdamda, ylizde 10 puan azalsa, SGK'nun agik
sorunu kalmaz. insanlarimizin gelecek giivencesini
calan kayit disini en aza indirmenin kararliligi icinde

olacagiz.

TUM EMEK DER



38

Hepimizin sorumlu oldugu SGK’ nu daha iyi nasil
yonetiriz, bunun c¢abasi icindeyiz. “ Toplantinin
serbest kirst bolimiinde sosyal taraflar kayit disi
istihdam ve sektorlerde yasanan sorunlara dikkat
cekilmistir.isci kesimi; kayit disiile miicadele etmede
en etkili aracin orgltlenme ve toplu is sdzlesme
haklarinin 6zgiirce kullanilmasi gerektigine dikkat

cekerken, isveren kesimi; isglici maliyetlerin agir

TUM EMEK DER
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bir yik olusturdugunu ve maliyetleri azaltacak
ve tesvikleri istikrara kavusturacak bir yaklasimin
gOsterilmesi gerektigini aciklad.

Emekli kesimi: sorunlarini, bilhassa SSKEmeklilerine
seneleritibaryla uygulanan farklioran ve sistemlerin
esitligi bozdugu ayni hizmete ve ayni primle farkli
seneler de baglanan emekli aylklar arasinda %
50 varan farkliliklar olusmustur, “Sosyal glivenlik
mevzuatimizin sik¢a degistirilmesi, esitsizligi de
beraberinde getirmistir. TUm emekliyi kapsayacak
bir intibak dlzenlemesi kag¢inilmaz olmustur.
burada taban aylik olarak aglik siniri baz alinmasi,

sosyal devletin geregidir.

2000 sonrasl, gosterge sisteminin kaldiriimasi dogru
olmamistir, yine goOsterge ve katsayl sistemine
donilmeli Emekli sandigi emeklisin de oldugu gibi,

SGK. Birlestirilen

ayni sistemin uygulamasi farkli uygulamalarin

Uc kurulus emeklisine de

kaldirilmasi, emekli ayliklarinin disukligi emekliyi
calismaya zorlamakta, Calisan emekliden alinan
Sosyal Destekleme Priminin bir karsihgi yoktur,
emeklilerimizin ayliklarina ufak bir artis getirecek
oran verilmesi kayit disi istihdam ile miicadeleye
katki saglayacaktir.

Emekli ayligi hesaplamalarinda karma bir sistem

uygulanmaktadir.  Sorunlu  bir  uygulamaya

donistiginden, ayliklarin  hesaplanmasinda
adaletli olan esit prim esit glin sayisi esit hizmete
dayal (hizmet ve prime dayali standart birligi)

getirilmelidir.

Acilen SGK Sisteminin, yoksulluk vyaratan bir

uygulamaya donudsmemesi icin gerekli olan

degisiklikler yapilmahdir.

Emekli ayligina hak kazanma kosullarinda bir fiil
hizmet 6ne ¢ikmali yas haddinden vazgecilmeli

Kayit disi istihdam, yarinlarin calinmasidir. Bu
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nedenle, her kesim Uzerine diisen gorevi yerine
getirmelivehaksizkazangolankayitdisiilemicadele,

toplumsal bir dayanismaya dénismelidir.

Kayit disi istihdam ile micadele edilerek, hem

devletin, hem de calisanlarin haklar teslim
edilmelidir. SGK' muzu isci konfederasyonlarinin
daha fazla sahiplenmeli. Her kesim {izerine diisen
goOrevi yapmali; devlet/isveren/calisan/emekli
kesimleri sorunlari tespit etmeli, ¢6zim yollari

Uzerinde cahsiimalidir.”

Panel oturumlarinda vyapilan degerlendirmeler

su sekilde 6zetlenebilir.  Birinci oturumda; insaat
sektoriinde yaygin olan kayit disi istihdamin

azaltilmasi icin sorunlar ve Oneriler

ikinci oturumda; eksik bildirimin nedeniyle vergi ve
prim kaybinin, emekli ayliklarini dusurdtgiinden,
bu konuda kapsaml degerlendirmeler yapilmis ve
¢6zim bulunmasi istenmistir.
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Bu konuda, isci konfederasyonu adina yapilan
aciklamalarda, sendikali olan isyerlerinde eksik
bildiriminyapilmadiginadikkat ¢ekildi, fakatTaseron
calistirmanin, eksik bildirimde énemli etken oldugu
degerlendirildi.

Uciincii oturumda; iletisimin sisteme olan yararlari
Uzerinde konusmalaryapildive farkli pencerelerden,
kayit disi ile miicadelede yodntemler lizerinde

duruldu.

Dordiince oturumda; Suriyeli miulteciler ve

sosyal glivenlik sorunlarn (zerinde gorusler
aciklanmistir. Miltecilerin saglik giderleri devletce
SGK'na

istemiyorlar ve kayit disi olarak ¢alismaya devam

karsilandigindan  kisiler Kayit olmak

ediyorlar AMA kendi vatandaslarimizdan daha

disuk Ucretle calismalan vatandasimizin issizligini

ve kayit disi istihdami artirmaktadir.
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Maluliyet Basvuru Kosullari :

En az on yildan beri sigortali bulunup, toplam
olarak 1800 giin veya baska birinin surekli ba-
kimina muhta¢ derecede maldl olan sigortalilar
icin ise sigortalilk suresi aranmaksizin 1800 gin
malallik, yashhk ve 6lim sigortalart primi bil-
dirilmis olmasi sartlarina haiz olmaniz gerekir.

Nereye Basvuruda Bulunulur:

Bagl bulundugunuz Sosyal Giivenlik il veya Merkez
Madurlagindn ilgili servislerine basvurabilirsiniz.

Maluliyet Tespitinde Esas Alinan Mevzuat:

4/a ve 4/b sigortalilar icin Maluliyet Tespitinde :
Galisma Glcu Ve Meslekte Kazanma Gilcl
Kaybi  Orani  Tespit islemleri  Yoénetmeligi
4/c  Sigortahlan icin  Maluliyet  Tespitinde,
Turk Silahl Kuvvetleri biinyesinde calisan askeri ve
sivil personel ile askerlik gorevi ile yikimluler igin
Turk Silahli Kuvvetleri Saghk Yetenedi Yonetmeligi
icisleri Bakanhgi Emniyet Genel Mudurlagu biin-
yesinde calisan personel icin Emniyet Teskila-
ti Saghk Sartlart  Yonetmeligi
5188 sayili Ozel Guivenlik Hizmet-
lerine dair Kanun kapsaminda
calisan ve 657 sayili Devlet Me-
murlari Kanununa tabi Koruma
Glivenlik gorevlileri i¢in  Ozel
Guvenlik Hizmetlerine dair Kanu-
nun Uygulanmasina iliskin Yonet-
melikte belirlenen Saglk sartlari
Esas alinir.

Maluliyete Esas Teskil Edecek
Rapor Nasil ve Nerede Hazirla-
nir:

Sosyal Glivenlik il/merkez middr-
IGgu tarafindan size verilen sevk
yazisinda belirtilen, Devlet Universite hastaneleri,
Saglik Bakanhgi Egitim ve Arastirma Hastaneleri ile
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Askeri Hastaneler saglik raporu diizenleyebilir. Bu
nitelikteki hastanelerin bulunmamasi halinde Dev-
let Hastaneleri de saglik raporu diizenleyebilir.

Maluliyet Karari Veren Birim:

Sevkiniz sonucu hakkinizda dizenlenen saglik ku-
rulu raporlari ve diger belgeler bagh bulundugunuz
Sosyal Giivenlik il/merkez mudirligiince bir dosya
seklinde gorusilmek tzere ilgili Kurum Saglik Kuru-
luna gonderilir. Kurum Saghk Kurulunca Maluliyet
Kabul edilebilir. Red edilebilir veya Ara Karar veri-
lebilir.

Sonug Nereden Ogrenilir:

il/merkez
alabilirsiniz,

Miracaat ettiginiz sosyal
mudurliglinden  gerekli

glvenlik
bilgiyi

Maluliyet Talebinden Sonra Yeniden Muayene
veya Bir Takim Belgelerin istenme Sebebi:

Sevkiniz sonucunda dizenlenen ilk saglik ku-
rulu raporu karar vermek icin yetersiz veya ek-
sik oldugu durumlarda, talebinizin hemen red-
dedilmesini ve madduriyetinizin  6nlenmesini

teminen, Kurumumuz tespit yonetmeligine gore
gerekli olan tibbi bilgi ve belgelerin, tetkikle-



TUM ISCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

rin veya dosyanizdaki eksik belgelerin tamam-
lanmasi agisindan Saglik Kurullarnmizca  hakki-
nizda “Ara Karar “ vererek ek bilgi yapilmaktadir.

“Calisma Giiciiniin %60 i1 Kaybetmedigi” Ge-
rekgesiyle Talebin “Red” ile Sonu¢lanmasi:

Kurum Saglik Kurullarinca hakkinizda dizen-
lenen saglik kurulu raporlarinin, bir kere de
Yuksek saglik Kurulunda incelenmesini bagli
bulundugunuz Sosyal Giivenlik il/Merkez Mudiirlii-
gline bir dilekge ile mlracaat ederek isteyebilirsiniz,

“ise Girildigi Tarihte’de Malul Oldugu” Karari Ve-
rildigi halde Maliil Ayliginin Baglanamama Du-
rumu:

Sigortal olarak ilk defa ise girdiginiz tarihte de
malul sayilmayi gerektirecek derecede (calisma
gliciniziin %60'In1) hastalik ve arazlar ile bas-

ladiginiz anlamindadir, Kanun geregdi, Maluliyet
ayligindan yararlanamazsiniz, ancak yaslilik ayh-
gindan erken emeklilik icin basvuru yapabilirsiniz.

Kurum Saglik Kuruluna Gonderilen Maluliyet
Dosyasinda;

Maluliyet talep dilekgesi,
ik ise giris bildirgesi

Erkek sigortahlar icin askerlik sure belgesi
Eger sigortali askerlikten muaf tutulmus ise buna ait
askerihastanece diizenlenmis ayrintili muayene bul-
gularnni iceren saglk raporu (askerlik sakat raporu),
ilk ise giris saghk raporu veya beyani,
Sevk sonucu saglik tesisince usuli-
ne uygun diizenlenmis saghk  kuru-
lu raporu asli ve dayanad tibbi belgeler
Sigortalinin ~ mevcut  rahatsizig  ile ilgi-
li daha once almis oldugu raporlar, tibbi bel-
ge ve epikrizlerin (cikis Ozeti) birer O6rnegi
Kurumumuzca sigortalyla ilgili daha 6nce veril-
mis bir maluliyet karari mevcutsa, bunun bir 6r-
negi ile dayanadi olan rapor ve diger belgeler
bulunmalidir.

Yashhik Aylhigi 5510 Sayili Kanunun 28. maddesi-
nin 4 iincii Fikrasi:

Kurum Saghk Kurullarinca  haklarinda  “ise
Girdigi Tarihtede Malul Karari Verilenlerden:
En az onbes yildan beri sigortali olmak ve
3960 gin Malallik, yashlik ve o6lim sigorta-
lari primi bildirilmis olmak sartiyla yas sarti
aranmaksizin yaslilik ayhgina hak kazanilabilir.

5510 Sayili Kanunun 28. maddesinin 5 inci Fik-
rasi:

Cahsma Gulcu Kaybr %60 ‘In Altinda, An-
cak % 40 Ve Uzerinde Oziirlii olanlardan:
Oziir Orani, % 50 ila % 59 arasinda ise, en az
16 yildan beri sigortali olmaniz ve 4320 gin,
Oziir Orani % 40 ila % 49 arasinda ise, en az
18 yildan beri sigortali olmaniz ve 4680 gin,
Malalluk, yaslhilik ve o©lim sigortalan pri-
mi bildirilmis olmak sartiyla yas sarti aran-
maksizin  yashhk ayligina hak kazanilabilir.
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5510 Sayili Kanunun 28. maddesinin 8 inci Fik-
rasi:

Kadin Sigortalilardan “Baska Birinin  Surek-
li Bakimina Muhtac Derece Oziirli Cocugu”
olanlarin  emeklilik yas haddinin
- Bagh bulundugunuz sosyal glivenlik il/merkez
mudirligline miracaatiniz sonucu, 6zirli cocugu-
nuz hakkinda diizenlenecek saglik kurulu raporlar
ve dayanagi tibbi belgelerin Kurum Saglik Kurulla-
rinca incelenmesi neticesinde, cocugunuzun “ Bas-
ka birinin stirekli bakimina muhtag Olduguna” dair
karar ¢cikmasi halinde, 5510 sayili Kanunun ydrr-
lige girdigi tarihten sonra gecen prim édeme giin
sayinizin dortte biri, toplam priminize eklenir ve
eklenen bu sure emeklilik yas haddinden indirilir.

indirilmesi:

Oziirlii Raporu'na Gore Tiim Viicut Fonksiyon
Kaybi Orani % 60’dan Fazla Oldugu Halde, Malu-
len Emekli Olamama:

Oziirlii saglik kurulu raporlarinda kullanilan 8lctit
ve siniflandirmalar farklidir. Oziirlii Raporlarin-
da Tum Hastaliklar birlestirilerek (Balthazard
formali) Tim Viiciit Fonksiyon Kaybi Orani
belirlenir. Malulen emekli olmak isteyen
sigortalilar icin Calisma Glicl Ve Meslek-
te Kazanma Glici Kaybi Orani Tespit
islemleri Yonetmeligi uygulanir. Séz-
konusu Yonetmelik ekinde belirtilen
hastaliklardan birden fazlasi mevcut
ise, degerlendirmede en agir olan has-
talik dikkate alinir. Hastaliklar birlestirilmez.

Vergi indiriminden Yararlanmak icin Ne Yapma-
liyim?

Oziir oraninizi bildirir raporunuz ile ilinizde bulunan
defterdarlik yada vergi dairesine basvuruda bulun-
malisiniz.

Malulen Emekli olup, Kontrol Muayenesine Tabi
Tutulma:

Malulen emekli edildiginiz karari ile birlikte, sayet
Kontrol Muayene Tarihi bildirilmis ise Kontrollin
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hangi tarihte yapilacagi da belirtilmistir. Sosyal
guvenlik il/merkez midurlugu tarafindan kontrol
muayene tarihiniz hatirlatilacaktir, siire dolmadan
hastaneye alip  kontrol
raporunuzun kurum saglik kuruluna génderilmesini
saglamalisiniz. Aksi takdirde
malulen emekli ayliginiz

kesilir,  yeni
olusturuluncaya
kadar aylik ve saghk
yardimi

sevkinizi muayene

karar

alamazsiniz.

¢
f

Sonucu

Basvurulan
“Maluliyetleri Reddedilen” Sigortalilar:

Kurum saglik kurullarindan red karari almis olan
sigortalilar dosyalarinin bir kez de Yiiksek  Saghk
Kurulunda incelenmesini talep edebilirler. Yiiksek
Saghk Kurulu hastayr muayene etmez ancak karar
verilen raporlar lizerinden tekrar brans uzmani go-
rugleri alarak degerlendirme yapar.

SGK Resmi internet Sitesinden Alinmistir.






W prof. dr. nesliqul yildinM
Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Kard/yo/(y/ Ana Bilim Dali

hipertanviyon_

H ipertansiyon nedir?

Hipertansiyon, damarlardaki kanin dolasmasini
saglayan basincin (tansiyonun) ytiksek olmasi
durumudur.

Hipertansiyonun belirtileri nelerdir?

En sik rastlanilan belirtiler; bas agrisi, bas donme-
si, sersemlik hissi, bulanik gérme, kulak ¢inlamasi,
nefes darligi, dizensiz kalp atislari, carpinti ve
burun kanamasidir.

Hipertansiyon teshisi nasil konur?
Yiiksek tansiyon teshisi koymak icin kan basinci
olculirken; sistolik ( blyik tansiyon ) ve diyastolik
( ktiglik tansiyon ) olmak Uizere iki degere bakilir.
Bu degerlerden herhangi birinin yiiksek olmasi
hipertansiyon tanisi icin yeterlidir.

Genel olarak hastanede en az 2 farkli zamanda
Olculen kan basinc degeri 140/90 mmHg (halk
arasinda 14 e 9 olarak tabir edilir) veya Uzerinde
olan kisi, hipertansiyon hastasi olarak kabul edilir.

Hipertansiyon tedavi edilmezse ne olur?

Genelde belirti vermeyen veya hasta tarafindan
ciddiye alinmayan hipertansiyon, sinsi bir katile
dahi benzetilebilir.

Cunku tedavi edilmedigi takdirde kalp, beyin,
bobrekler, buyuk damarlar ve gozler olmak
Uzere bircok organa zarar verir.

Hipertansiyonun viicuda verdigi zararlarin bir kismi su sekilde
siralanabilir:

- Kalp krizi

- Kalp yetmezligi

- Beyin damarlarinda daralma veya tikanma

- Beyin kanamasi

- Felg, kalici sakatlik

- G6rme azalmasi ve korluk

- Anne ve bebek acisindan tehlikeli gebelik

- Bobrek fonksiyonlarinda bozulma, bébrek yet-
mezligi

- Damar sertligi

- Boyun ve bacak damarlarinda tikanma

Hipertansiyonu tetikleyen unsurlar nelerdir?

Tansiyonun yukselmesinde iki 6nemli etken
vardir. Bunlardan biri genetik faktorler, digeri ise
cevresel olarak kabul edilen faktorlerdir.

Tuketilen besinler, ilerleyen yas, menapoz, dogum
kontrol hapi kullanilmasi, stres, sigara ve alkol
kullanimi, obezite, hareketsiz yasam tarzi ve
yogun stres gibi durumlar en sik karsilasilan
cevresel etmenlerdendir.

Nitekim hipertansiyon oldukga sik karsilasilan bir
rahatsizlik olup, Glkemizde de erkeklere kiyasla
kadinlarda daha sik goriilmekte; her Gic hanimdan
birini etkilemektedir.
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hipertansiyon hastas Kisilere
ne qibi yasran tarzi deqisikiikler onerilic?

Tansiyonu surekli yliksek olan ya da zaman zaman ytukselen kisilerde
birtakim yasam tarzi degisiklikleri hayat boyu onerilmektedir.
Bu degisiklikleri siralamak gerekirse;

Tuz tiiketimi kisitlanmalidir.

Tuz icerisinde bulunan sodyum, normal miktar-
larda alindiginda saglk icin gerekli olmakla
birlikte, fazla alindiginda viicutta su tutulumuna
neden olarak kan basincini arttirir. Bu nedenle
tadina bakmadan tuz dokme aliskanliindan
vazgecilmeli, sofradaki tuz mimkin oldugunca
azaltilmahdir. Hamburger, cips gibi ayakusti
yiyecekler ve konserve, tursu, salca, sos, sucuk,
salam, sosis, pastirma gibi hazir besinler de ciddi
birer tuz kaynagdi olup, dikkatlice tuketilmesi
gereken gidalardandir.

Cok yagli beslenmemeye ozen gosterilmelidir.

Kirmizi ette bulunan doymus yaglar, margarin ve
unlu mamullerde yer alan trans yaglar ile sit
Urtnleri ve yumurtadaki kolesterol, damar
sertligini hizlandirarak kan basincini ytkseltir.

Diizenli fiziksel aktivite ve egzersiz yapiimalidr.
Amerikan Kalp Cemiyeti kan basincini disir-
meye yonelik aerobik egzersizlerin ( ylrlyus,
bisiklete binme, ylizme, hafif kosu vs. ) yapil-
masini dnermektedir.

Sebze ve meyveler bolca tiiketilmelidir.

Tam tahillar ( esmer piring, kepekli ekmek, arpa,
yulaf vs. ), meyve ve sebzeler gibi lifli gidalar
kandaki kolesterol seviyesini duslrerek damar
sertligini azaltir ve kan basincini dengeler. Ayrica
potasyum, yliksek tansiyon hastalarinin mutlaka
almalari gereken bir mineraldir. Clinkli sodyumla
yer degistirerek, tuzun tansiyonu ytukseltici etki-
sini dengeler. Muz, patates, Ispanak, marul, incir,
kuru kayisi, mercimek iyi birer potasyum
kaynagidir.

Alkol ve sigaradan uzak durulmahidir.

Beden kitle indeksi (viicut agirhgi/boy> formulii ile
hesaplanir) 25 kg/m? iizerinde ise kilo verilmelidir.

Stresten miimkiin oldugunca kaginilmahidir.

Tansiyon ilaglan diizenli olarak kullaniimalidir.

SAGLICAKLA KALIN...
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KCILIK

Plastigin yedigi mesleklerden biri daha, comlekgilik.
Eskiden her tirli yiyecek ve icecedi saklamak
icin kullanilan ve her evde bulunan ¢omlekler,
buzdolabinin  ve plastik kaplarin  cogalip
ucuzlagsmasiyla daha az kullanilir olmus.

Cogu ¢omlek ustasi, hayatta kalmak icin zamanla
hediyelik esya yapimina donmis. Ancak bu da
gecmisi binlerce yillik meslegi hayatta tutmada
pek basarili olamiyor. Ustalar hem mekan hem de
kil bulmakta zorlaniyor, cogu zaman maliyetleri bile
cikaramiyor.

COMLEKCILIK GELENEGI
Envanter Numarasi : 01.0031
Kayit Tarihi : 13.03.2013

Diger Adlan : Bardakgilik, Canak, Comlek, Gudu-
Gudi, Kotik, Testicilik, Kiipcultik

Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Alani/Alanlari : El
Sanatlari Gelenegi

Cografi Dagilimi (Bildirimde Bulunan
iller): Afyonkarahisar, Artvin, Aydin, Bilecik, Bitlis,
Denizli, Diyarbakir, Elazig, Eskisehir, Gimishane,

izmir, Manisa, Nevsehir, Nigde, Sakarya, Tokat, Van

Comlek, camur haline getirilen killi topragin elle ya
da ¢comlekci carkinda sekillendirilmesiyle Uretilen
testi, vazo, kiip gibi esyalardir.

Gomlek yapimi Anadolu, Kuzey Suriye ve Kuzey
Mezopotamya'da yaklasik 8200 yil 6nce ortaya
cikmis ve 2000 yil gibi kisa bir siirede dlinyaya
yayillmistir. Anadolu'da ilk carkl ¢omlekgilige ait
bulgulara gunimiizden yaklasik bes bin yil 6nce
ilk kez Kayseri dolaylarinda, Alisar'da, Bogazkdy'de
ve Truvada rastlanmaktadir. Osmanli devrinde su
kipleri, kavanozlar, su testileri gibi kaba esya, sirh
ve sirsiz pismis topraktan yapilmistir.

Comlek yapiminda kullanilacak olan kil, icindeki
taslardan ayiklanarak el ya da ¢omlekgi carkinda
sekillenmeye hazir hale getirilir. istenilen sekil
verildikten sonra balcigin suyunu kaybetmesi,
sertlesmesi icin ilk firnlama yapilir. Comlek igine
konulan malzemenin disariya gegmemesi icin veya
suslemek amaciyla ihtiyac duyulursa sirlanir ve sirrin
sabitlenmesi icin ikinci kez firinlanir. Comlek elle
ya da kazima yontemiyle Uzerine farkli renklerde
kil striilerek ya da icine boya kanstirilan sirlarla
stslenir. Krem renk fon Uzerine koyu yesil, mor,
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lacivert, kobalt mavisi ve turuncu renklerle insan ve
hayvan figurleri, cicek motifleri, geometrik desen ve
suslemeler yapilir.

Glnlmuzde c¢Omlekten amacina gore degisik
bulyuklikte yemek tenceresi, tencere kapadi, su
testisi, guiveg, siitlag kasesi, yogurt kasesi, alabalk
kiremidi, sarma tasi gibi Urlinlerin yani sira dekoratif
sus esyalari da yapilmaktadir.

Eskisehir, Manisa, Bilecik, Nevsehir, Avanos,
Adapazari, Bursa, Balikesir, Menemen, Kitahya,
Konya ve Diyarbakir gibi bircok yerde ¢omlekgilik
yapimina devam edilmektedir. Bilecik ilinin
Pazaryeri ilgesine bagl Kinik Kdyi'nde ¢comlekgilige
iliskin senlik dlizenlenerek bu sanatin genis kitlelere
tanitimi yapilmaktadir.,

* Metin “Gegmisten Gelecege Yasayan Kultir §

Mirasimiz Turkiye Somut Olmayan Kultiirel Miras
Ulusal Envanteri” kitabindan alinmistir.
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DIKIKAT EDELIM

Cok dikkat edelim, gliniimuziin hastaliklarindan biri
olanAlzheimeryanidigeradiylaDemans hastaliginin
maalesef ki tedavisi yoktur. Ama yediklerimize ictik

tiklerimize ¢ok dikkat etmeliyiz.

Yiyecekler den s6z edecek olursak un, unlu ma-
muller, alkol, sigara, sekerli tim gidalardan uzak
durmaliyiz. Bol bol glinesten yararlanmaliyiz. Asiri
olmamak (izere acik havada, bilhassa ginesli (D
vitamini yani glines) havada yurlyusler egzersi-
zler yapmaliyiz. Asiri olmamak Ulizere sekersiz Turk
kahvesi tiiketmeliyiz neden mi? Turk kahvesinde
bolca bol miktarda magnezyum vardir, ayrica guglu
bir antioksidandir. Alzheimer’ a yakalanma riskini
% 50 azaltmaktadir. Basimizi bir yere carpmamaya
cok dikkat etmeliyiz. Beyin egzersizi yapalim puz-
zle ve bulmaca ¢6zmek iyi gelmektedir. Yapilan

arastirmalarda stres ile demans arasinda bir baglanti

olduguna inanilmaktadir. Uyku beynimiz icin ¢ok
onemlidir.

Bu hastaliga yakalan kisilerin sabah kahvaltilarina
cok dikkat etmeleri kéy yumurtasi, zeytin, soguk
sikim zeytinyagi bolca yesillik, mevsiminde salatalik,
domates tiiketmeleri yemeleri, 3-4 saat sonra bir
bardak hakiki st tliketmeleri, 6glen saatinde orta
yagh et, balik ya da hakiki bir parca kdy tavugu
yesillik tuketmeleri, aksamuzeri bir bardak hakiki
st tiketmeleri aksam saat yedi buguk veya sekizde
zeytinyagli sebze yemeleri tavsiye edilmektektedir.

Hakiki koy tereyadi ve soguk sikim zeytinyadi tuke-
tirken, sekerli Grlinlerden uzak durmayi, hele hele
unlu mamullerden uzak durmayi ihmal etmeyelim.
Her gun asirlya kagmadan kavrulmamis yani ¢ig
ceviz, findik, fistikta tiketebiliriz. Herkese bol mutlu,
saglikli gtinler temennisiyle.
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Son giinlerde Ankara, Istanbul, Izmir gibi bircok ilimizde Emekliye
kredi ¢ikartilir ibaresi ile otobls duraklari, kaldirnmlarda ve
direklerde ilanlar asilarak emekli vatandaslarimiz kandiriimak
istenmekte bu durumlarin ilerde emeklilerimize madduriyet
yasatmalari endisesi duymaktayiz, Dernegimizce emeklilerimizi
uyarmak ihtiyacr duyulmustur.

Emeklilerimiz  bu ilanlara - kanmamalari ihtiyaglan icin
Bankalara bizzat kendileri basvurmalarini gerekirse sorunlari
icin subelerimizden bilgi almalarini 6neririz. Dernek olarak
emeklilerimize bilgi amaclh yardimci oluyoruz.

Yonetim Kurulu Adina
Satilmis CALISKAN

Genel Bagkan

| EMEKLILERE
KREDI IMKANI !
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CINMAYAN KREMLER COIULUR
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“Miisliiman, Miisliimanin kardesidir. Ona zulmetmez,
haksizlik yapmaz, onu diismana teslim etmez. Miisli-
man kardesinin ihtiyacini gideren kimsenin Allah da
ihtiyacini giderir” (Buhari, Mezalim 3)

2012 yiinda Myanmar'da Budistlerin saldirilari so-
nucu topraklarindan ayrilmak zorunda kalan ve
komsu lUlkelere siginan Arakanh Muslimanlarin
yardim ¢agrilari devam ediyor. Tirkiye Diyanet Vakfi
olarak son 5 yildir Arakanlilara yonelik insani yar-
dim, Ramazan faaliyetleri, Kurban faaliyetleri ve egi-
tim calismalari kapsaminda 11.920.192 TL tutarinda
yardim faaliyeti gerceklestirdik.

ARAKANLI OGRENCILERE EGIiTiM DESTEGi VERI-
YORUZ

Bununla birlikte egitim ve kiiltiir hizmetleriyle, top-
raklarindan sirilip miulteci durumuna distrilen
Arakanli Muslimanlarin ¢ocuklarinin yaninda ol-
duk. Uluslararasi Malezya islam Universitesi, Bang-
lades Uluslararasi Chittagong islam Universitesi ve
Tirrkiye'de istanbul, Konya ve Kayseri'de bulunan
Uluslararasi imam Hatip Liselerinde ve Ankara Uni-
versitesinde Arakanli 6grencilerimiz Vakfimizin des-
tegiyle egitimlerini stirdiirmektedir. Banglades, Ma-
lezya, Pakistan ve Tiirkiye'de toplam 4.134 Arakanli

. J_‘I--.w*'

ogrenciye egitim destegi verilmekte ve bu 6grenci-
lerimizin blttin masraflari vakfimiz tarafindan karsi-
lanmaktadir.

ARAKAN'IN GELECEGINE YATIRIM YAPIYORUZ

Her biri 6zel olarak secilen Arakanli 6grencilerin,
Arakan meselesini savunabilecek ve bu sorunun
¢o6zimuine katki sunabilecek, bunu dinya ile pay-
lasabilecek iletisim, hukuk, tip alaninda etkin kisiler
haline getirmek Vakfimizin temel gayelerinden biri-
sidir. Bu anlamda egitim masraflarini karsiladigimiz
her Arakanli 6grencimizden mezun olduklarinda
Arakan meselesine katki sunmalari ve Ulkelerini
unutmamalari istenmektedir.

YASANAN SIDDETi ACIKLAYACAK KELIMELER
YOK

BM insan Haklar inceleme Komisyonu Bagkani
Arvidsson’un dedigi gibi “Myanmarda yasanan sid-
deti agiklayacak kelimeler yok.” Tim insanhgi Arakanh
kardeslerimizin durumuna duyarl olmaya ve ellerin-
den geldigi kadar mazlum Arakan mislimanlarina
yardim elini uzatmaya, onlarin ihtiyaglarina destek
olmaya ¢agiriyoruz.
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AGLIK SINIRININ 1.479,66 TL OLDUGU ULKEMIZDE,
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30 Agustos Zafer
Bayrami'nda cocuklar
doyasiya eglcmcekler

Tium Emekliler Dernegi Sanliurfa Sube Bas-
kam Vakkas Durmaz yaptigl ¢alismalara bir ye-

| nisini daha ekleyerek dernek iiyelerine tarihi

mekanlan gezme imkam sunuyor,

Tiim Emekliler Demegi San-
liarfa Sube Baskan Vakkas Dur-
maz yaptifin galismalara bir veni-
sini daha ekleverek dernek ilye-
lerine tarihi mekanlan germe
imkani sunuyar,

Bu cergevede bu Persembe
pilind fivelerini $ih Mislim gezi-
sipe gotlirecek. Tilm Emekliler
Dernegi Sanlurfa Sube Baskam
Vakkas Durmaz vaptifi agikla-
mada su *giniglere yer wverdi:

"iDis pemimiz olan  Ashab-
keyT gerimiz yvapildl, Gezi turla-
rimix hala devam etmektedir. Bu
geziler. Sanhurfa subemiz olan
Tiim Emekliler Demegi gezisi-
dirs Emekliler domegi olarak bii-
tinilve olan emeklilerimize hiz-
met etmekteviz, Yiritilen tim
etkinlikler bizim igin sereftir.
Persembe glind ise Sih Milsliim
gezimiz var Tim emeklileri
belderiz ® Dedi, MENMET ER

ey %LVE YETIMLER
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fim ls¢i Emeklileri Dol ve Yelimlen Demegti Genel Bag-
Yl Satiloms Caliskon, safihk hizmetleninde emeklilerden
alinan katki payinn kaldnlmasin istedi. Katk payi pede-

niyle emeklinin artsk doktorn pidemez oldufinn ifade aden Galigkans
b Geretler nedenivle emeklinin koca kan ilaglarma miatkouem kaidifm
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Gitirer Bey'in Meclise sundufu kanun teklifi emekliter olarak bizlenin siyasilere vazily olarak sundugumuz ialeplerimizdendic. Bu talebimizi hem ktidar
pirtisine em de mihalefit partilerine yanbh otark sunmisguk. St de bidiginiz Geere sk hzmetlenine yagh insenlar dohs fazda ihtiyag duymakta.
dirlar B dursun bir soney olarak emeklilermiz sk hizmetlerine syl olarak en sz 50 Tira katki payr Sdivorlar. Hele emekliler bir de et hastancye gitmigse
bu katkr paylary katlanmakeadie. Devies hnstanelerinde gorintilense ve Iaboratuvar hizmetlerinde cok weun taribiens ranidevn vertmesmden doliyy émeklilermmiz Gzl

Emklllcrlu salik hizmetlerine ve ilaglara katki payi ads altins ticret demek zorunda kabdigim kaydeden Caliskan, “CHP Nijide Milletvelali Gmer Feiki

hastanelere gitmek zorunds kalmaktadir, Emeklilerimiz dach hastanclerde b hizmetberi aldis igin fiark Qereti demiek 2onunda kalyortar"dedi

T lgzi Emedcilen Dul ve Yetimlen
Adara Sube Bagkam Abmet Kahnmn
Byl pieevini bap ik yiniimeye

hedefledifimiz nolave gelemedic
Genel aghasirm ile Saym
Cimbrrbagioaniz Recep Tavyip

|- Edogan ve Abdulish Gl'le emeklile-
i soruniet gk, Cilgma
Bakasirtimarly, wiyasi pastilenn pasel
hagkankin e ghrimeler vaptk Su an-
dha yiinde 2 seyyares fambs kary -
Syt & 30-3% TL Bir mebiad yapi-
o Combrarbagkanamir beru pokl &t

doth [ e yaptiimer iﬁfﬁﬂ!ﬂﬂ'!ﬂ»
menda .3 o stk Sokakciaki endlae-

yenla, mamdardaki enflasyen mmemd
upemem v, Kire, pda, olagrm b g5-
und yaarhe varHet il vitade 15
ol penye prliyerar Hastins ve
gl gidenimini lontbayaem yone hile.
2617 tane dure! Bastarw ke antepmamiz
var. Emeierimir indwind olsrak af-
ik yasdeu ahiyer. Hedefnir emekd-
nin pefd dizevinm vikoekilsesi, Milli
gelinden emekliier olarak pay iyo-
e i,
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SUBELERIMiZ
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SUBELER AD-SOYAD DER. TEL.NO. CEP TELEFONLARI
GENEL MERKEZ GENEL MERKEZ 0312 230 38 38 FAX 0312 230 38 58
ADANA AHMET KAHRAMAN 0322 363 43 56 0535 712 04 83
ADANA/CUKUROVA RAFET KAYA 0322 363 71 30 0533 967 73 38
AFYON SELAHATTIN KORLEK 0272 213 91 86 0505 518 90 61
ANKARA SATILMIS CALISKAN 0312 232 50 54 0535 810 97 02
ANKARA/BEYPAZARI MUZAFFER AYIK 0312 762 64 13 0546 562 61 68
ANKARA/CAYIRHAN ORHAN ALPER 0312 796 17 09 0543 576 15 34
ANKARA/POLATLI H.RAHMAN TETIK 0312 622 21 31 0554 547 04 65
BALIKESIR ALI GOCMEN 0266 245 62 45 0534 295 23 86
BARTIN/KOZCAGIZ CELAL ALBAYOGLU 0378 233 10 25 0501 218 28 69
BARTIN/KUMLUCA MEHMET GIRITLI 0378 446 64 88 0535 528 96 24
BATMAN ABDULKADIR ATALAY 0488 213 31 34 0532 255 16 02
BILECIK/BOZUYUK RAMAZAN PEKER 0228 314 55 64 0553 501 67 21
BINGOL MEHMET ELVAN 0506 792 88 69
BOLU LUTFi KURSAT KARTALTEPE 0374 212 84 86 0532 587 97 04
BURSA ZEKi ERCAN 0224 223 57 00 0536 291 66 08
BURSA - KARACABEY EROL GULISIK 0533 461 23 55
DENIZLI KAMIL KUNARLIOGLU 0258 261 33 40 0532 579 41 68
DUZCE FERIDUN ALGANOGLU 0380 512 39 22 0535 256 42 52
ELAZIG MEHMET KAYABAS 0424 233 93 87 0530 348 92 42
ESKISEHIR LUTFU ACET 0222233 7177 0532275 02 92
GAZIANTEP ALI OSMAN OZER 0342221 12 33 0536 567 63 09
ISTANBUL/EYUP HAMZA HALDIZ 0212 223 72 36 053227124 21
ISTANBUL/KARTAL NAZIM OZTURK 0216 309 62 00 0535 465 44 25
[ZMIR/BAYRAKLI ALI SIMSEK 0232 345 89 83 0543 258 08 23
iZMIR/CIGLI HIKMET GENC 0232 386 26 58 0536 877 21 29
IZMIR/KONAK BAKI ARAT 0232 457 34 32 0535922 11 62
KARABUK MEVLUT KARTEPE 0370 412 97 86 0530 492 66 52
KASTAMONU/KURE SERAFETTIN CETIN 0366 751 25 51 0544 411 54 05
KAYSERI KAZIM BUYUKBAHCECI 0352 221 33 00 0535 787 90 91
KIRIKKALE A. RIZA KAMANLI 0318218 13 04 0544 307 79 63
KIRSEHIR MUSA HANGUL 0386214 18 78 0533 640 12 75
KIRSEHIR/MUCUR YILMAZ TAKMAZ 0386 812 27 28 0537 931 20 40
KOCAELI CELAL FiLiZ 0262 331 03 32 0532 476 77 44
KOCAELI/KORFEZ ILYAS MUTLU 0262 527 48 87 0533 463 41 80
KONYA OSMAN AYDIN 0332350 84 17 0532 686 21 35
KUTAHYA/EMET MEHMET KURTIL 0542 717 64 51
MALATYA MEHMET TANGUNER 0422 324 83 62 0507 698 44 23
MANISA/ALASEHIR HUSEYIN OZKAN 0236 653 97 85 0533 220 26 95
MERSIN/SILIFKE BEDRI SAPANCI 0324 712 21 95 0535 640 77 85
MERSIN/TARSUS M.BULENT GOZENER 0324 614 42 43 0537 240 94 52
SAKARYA MUSTAFA YILMAZ 0264 277 11 01 0532 724 04 36
SAKARYA/ARIFIYE FAHIR GUVEN 0264 229 01 41 0543 559 67 27
SAMSUN ABDULLAH EREN 0362 432 40 86 0539 685 18 88
SANLIURFA VAKKAS DURMAZ 0414 215 55 05 0530 321 74 63
TOKAT/ZILE S. KADRI AKSAY 0542 257 83 24
TOKAT/TURHAL IBRAHIM AGCA 0356 275 57 57 0537 436 11 60
USAK AYTEKIN AKIN 0276 223 51 18 0541 944 04 09
VAN NACI SAHIN V 0432 214 53 33 0531 302 19 00
ZONGULDAK MUSTAFA SARIOGLU 0372 252 22 02 0530 777 06 93
ZONGULDAK/ALAPLI KAZIM UYSAL 0372 378 23 30 0532 626 23 02
ZONGULDAK/DEVREK CEMIL KOSELER 0372 556 73 51 0532 658 41 25
ZONGULDAK/EREGLI NECATi VURGUN 0372 316 32 95 0532 493 66 49
ZONGULDAK/GOKCEBEY CEVAT BAS 0542 506 69 59
TUM EMEK DER
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