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Satilmis CALISKAN
Genel Bagkan

Oy kullanmaya baslayali 47 yil olmus
kac kere hukimet sectik ka¢ referanduma
katildik sayisini hatirlamiyorum. Bu Ulke gok
intilalier gordu koalisyonlar gordu tek basina
hikimetler referandumlar gorda halk her
zaman sag duyulu olmaya calissa da igimize
giren prvakatorler gordu provakasyonlara alet
olanlar gordu acilar gordu gozyaslari gordu
tabii ki mutluluklar sevinglerde gordu.

Bu Ulkenin vatandaslari ¢gok sey yasadi ¢ok
sey gordu. 16 Nisan’da bir sey daha gérecek
milletiradesi yine referandumda oy kullanacak
ya baskan gbrecek veya gormeyecek
ama gordigu ve goérmeye devam edecegi
seylerden bahsetmek istiyorum.

Biz emekliyiz bir zamanlarin c¢alisani
iscisi memuru serbest meslek sahibiyiz,
Bir zamanlarin sendikacisi kanun yapicisi
ureticisiyiz, bir zamanlarin ¢alisani bu gunun
emeklisiyiz ama 11 milyon emekliyiz sandiga
giden 22 milyon oyuz.

Biz emekliyiz yillardir yoksulluk sinirlar
icerisinde maas alan achk sinirlar
altinda maas alan emekliyiz talepleri olan
Haksizliklara ugrayan sesini duyurmaya
¢alisan enflasyonun ezdigi maas
adaletsizliklerinin  ugurum oldugu saghk

VE
EMEKLI

katki paylarinin maasimizi boldigu segim
zamanlari referandum zamanlari oy istenen
daha sonra unutulan emeklileriz.

Bu Ulkenin refahi ve huzuru igin sandiga
ilk giden oy verme sorumlulugunu bilen
vatandaglik gorevlerini ilk sirada vyerine
getiren 11 milyon emekli 22 milyon oyuz.
Toplumun refahi ve huzurunun 6énemini gok
iyi bilen yillar boyunca vatani ve milletinin
birligi ve dirligi icin oy kullanan ve buginde
en ¢ok sandiga gidecek ¢cogunluguz.

Ulkemizin glictine ve milletimizin sagduyusuna
inaniyoruz karar yuce milletin olacaktir.
Huzurlu ve sag duyu igerisinde bir referandum
gegirmek istiyoruz suphesizki toplumlarin
kararlari yasantilarinida etkiler bakiniz bu
konuda sdylenen bu s6z konuyu ¢ok guzel
anlatiyor:

“Toplumlar
yonetilir.”

hakettigi sekilde

Bizde bu referandumda sosyal bir degisime
karar vereceg@imizin bilincinde olacagimizi
bilerek sandikta EVET veya HAYIR diyecegiz
vecogunluk ne istiyorsa dyle yonetilecegiz

Referandumun vatanimiza, milletimize,
geleceg@imize hayirli olmasi dileklerimle.
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Yunus ATIKTURK
2. Baskan

“Soéyle bana sari tamburam ne igin
aglarsan demis

Tambura; i¢cim oyuuuuk derdim
blyiik” demis.

Her zaman soyledik yine sdyleyecegiz
taa ki bizim yetistirdiklerimiz bizim
bayuttiklerimiz burokratlar ve siyasiler
bizi duyana bizi anlayana kadar bizim
sesimize kulak verip sorunlarimizi
¢bzene kadar yazacagiz konusacagiz
anlatacagiz emekli aclik sinirinin altinda
maas aliyor emekli yoksulluk sinirinin
altinda yasiyor emekliye verdiginiz zam
yilin ilk iki ayinda eriyip gidiyor.

Bakin TUIK’in Ocak-Subat ayi enflasyon
oranlari nasil ve emekli neleri kullaniyor
gorelim.

Tuketici Fiyat Endeksi, Ocak 2017

Tlketici fiyat endeksi (TUFE) aylk

%2,46 artt. TUFE'de  (2003=100)
2017 yih Ocak ayinda bir onceki aya
gore %2,46, bir dnceki yilin Aralik ayina
goére %2,46, bir dnceki yilin ayni ayina
gore %9,22 ve on iki aylik ortalamalara
gore %7,76 artis gerceklesti.

SUBAT’I GOREMEYEN
ZAM

Aylik en ylksek artis %6,37 ile glda ve
alkolsuz icecekler grubunda oldu.

Ana harcama gruplar itibariyle 2017 yih Ocak
ayinda endekste yer alan gruplardan sagllkta

%4,66, cesiti mal ve hizmetlerde %4,25,
ulastirmada %3,24 ve eglence ve kiltirde %2,39
artis gerceklesti.

Aylik diisuis gosteren tek grup %6,99 ile giyim
ve ayakkabi oldu.

Ana harcama gruplari itibariyle 2017 yih Ocak
ayinda endekste yer alan gruplardan sadece giyim
ve ayakkabl grubunda %6,99 oraninda dusus
gerceklesti.

Yillik en fazla artis %22,90 ile alkolll igecekler
ve tutiun grubunda gercgeklesti.

TUFE’de, bir 6ncekiyilinayni ayinagére ulastirma

%15,61, cesitli mal ve hizmetler %12,74, saglik
%12,13, egitim %9,43 ile artisin yuksek oldugu
diger ana harcama gruplardir.

Tuketici Fiyat Endeksi, Subat 2017

Tuketici fiyat endeksi (TUFE) ayhk
%0,81 artt:.
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TUFE’'de (2003=100) 2017 yihi Subat
ayinda bir onceki aya gore %0,81, bir
onceki yihin Aralik ayina gore %3,29, bir
onceki yilin ayni ayina gore %10,13 ve
on iki aylk ortalamalara gore %7,88 artis
gerceklesti.

Aylk en yuksek artis %2,82 ile ulagtirma
grubunda oldu

Ana harcama gruplar itibariyle 2017 yili
Subat ayinda endekste yer alan gruplardan

sagllkta %2,17, gesitli mal ve
hizmetlerde %1,38, konutta %1,18 ve
eglence vekiiltiirde %0,89 artig gerceklesti.

Aylik en fazla duisuis gosteren grup %3,35
ile giyim ve ayakkabi oldu

Ana harcama gruplar itibariyle 2017 vyili
Subat ayinda endekste dusls goésteren bir
diger grup ise %0,67 ile ev esyasi oldu.

Yilhlk en fazla artis %21,72

ile alkollii icecekler ve tutiin grubunda
gerceklesti. TUFE'de, bir énceki yilin ayni
ayina goére ulastirma %17,96, cesitli mal ve
hizmetler %12,82, saglk %12,53, egitim
%9,33 ile artigin yuksek oldugu diger ana
harcama gruplaridir.

Benim glzel vatandasim emeklim simdi
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bir dugtnelim emekli ne yapar emekli gida
harcamasi yapar saglik harcamasi yapar
parasi kalirsa torununa hediye alir. Simdi bir

bakaim emekliye verilen zam
4,73 zam aldi ve yalnizca Ocak ayinda

gida 6,37 zamiandi TUIK subat ayi
enflasyon kalemlerinde giday! vermedi ama
Ocak ayindan asagi kaldigini disinmuayorum.
Emeklinin ikinci en ¢ok gider kalemi hangisi

sagllk Ocak ayinda 4,66
subat ayinda 2,17 toplamda
6,81 artmis.

Peki simdi soruyoruz sadece gida ve
saglikta zorunlu iki ihtiyagta emekliye
verdiginiz zam yilin daha ilk iki ayinda erirken
emekli yilin sonunu nasil getirecek. TUIK in
aciklamis oldugu diger kalemleri emekli zaten
kullanamaz durumda ¢lnki emeklinin parasi
gidave saglik hizmetlerine dahiyetmemektedir
11 milyon emekli nin 7 milyonu aglik sinirinin
altinda maas aldigini dusunursek yazimizin
basinda da soyledigimiz gibi sizleri bizler
yetistirdik derimizi de sizler gzeceksiniz.

Biz emekli dernekleri muicadele etmeye
devam edecegiz taki siz bizim sesimizi

duyana kadar duyup ta sorunlarimizi ¢cbzene
kadar.
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Naci SAHIN
Genel Sekreter

Evet degerli yol ve kader arkadaglarim
ne idik ne olduk diyerek sozlerime
baglayacagim.

Biz yas itibari ile 70 li yillarda geng
delikanhlardik tagi siksak suyunu
cikarirdik az uyur ¢ok c¢alisir yorulmak
nedir bilmezdik. Is nerede biz oradaydik
cok calistik cook devletimizin kalkinmasi
icin cahstik ailelerimiz icin c¢alistik
gelecek refahimiz igin galistik.

O glnlerde adimiz isciydi sendikalara
bagliydik biz ¢aligirdik sendikalar bizim
haklarimizi savunurduve yillarca her ay
aidatlarimizi oderdik oOderdikte birgun
bizi yUz Ustu birakacaklarini bilmezdik.

Bugunlerdeadimizemeklive dernekliyiz
sendikalar bizi unuttu iggiyken her ay
yevmiye kesen sendikalar sosyal tesisler
kuran sendikalar bizlerin kurdugu ve
buglnlerde ¢ok buyuk imkanlara sahip
olan sendikalar isciyken pesimizden
kosan sendikalar emekliyken bizden
kacar oldular.

Soyle bir kelime anlamlarina bakalim
isci-sendika ,emekli-dernek ne demek

isci TDK'ya gére tanimi baskasinin
yararina bedenini, kafa glcunu veya
el becerisini kullanarak Ucretle c¢alisan
kimse.
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NE IDIK NE OLDUK

Sendika, calisanlarin sosyal, ekonomik hak ve
cikarlarini korumak, sorunlarini ¢ozme amaci ile
kurulmus ekonomik Ogeler tasiyan, devlet, siyasi
parti ve iktidar o&rgutlenmelerinden bagimsiz
orgutlerdir.

Emeklilik, kisilerin yasalarca belirlenen uzunca
bir sure calistiktan sonra g¢alisma hayatindan
tamamen cekilmeleri. Bu kimselere emekli
veya tekaut denir. Emekliler, gecmis hizmetleri
nedeniyle, calismaksizin, belirli ve dizenli bir gelir
almaya hak kazanirlar. Bununla birlikte, glindelik
kullanimda, kanuni zorunlulugu doldurmadan is
birakmis kimseler de zaman zaman emekli olarak
adlandirilirlar.

Dernek, kazan¢ paylasma disinda, kanunlarla
yasaklanmamis belirli ve ortak bir amaci
gerceklestirmek Uzere, en az 5 gergek veya
tuzel kiginin, bilgi ve calismalarini surekli olarak
birlestirmek suretiyle olusturduklari tizel bir kisilige
sahip kisi topluluklarindandir.

Kelime anlamlarina bakildiginda bile c¢aligirken
bedenen ve aklen gugluyken sendikalar kisi devlet
siyaset ucgeninde haklarini savunurken micadele
ederken emekli olduklarinda higbir hizmetlerinden
yararlanamamaktadirlar.

Emekli is hayati sendikalar ve hikumet ve
siyaset U¢geninden ¢ikarilmis yasal miucadelesini
kendi imkanlari ve yilda bir kereye mahsus olmak
uzere c¢ok cuzi aidat ve imkansizliklar igerisinde
emekli,hikimet ve siyaset  Uggenine sesini
duyurmaya c¢aligan derneklerin ¢galisma dernekgilik
kanunlarina uygu davranmak zorunda kaldigi
icin ¢cokta ciddiye alinmayan ama kendi imkanlari
dogrultusunda her platformda sesini duyurmaya
¢alisan bir halde buluyorsunuz emekliyi

Sendikalara sesleniyorum bizler bunu hak
etmiyoruz sendikalar bizi gengligimizde kullanirken
emekliligimizde de refahimiz igin micadele vermeli
bizim hakl taleplerimizde yanimizda olmal hatta
emekli derneklerini aktif calisan sendikalar altinda
sendika olmalari yolunda destek olmalidirlar

Evet bizde sendikal haklara kavusmak ve
emekli hukimet siyaset Uggeninde acghk siniri
altinda yasayan emeklilerimiz kazanilan kaklarini
kaybeden emeklilikte dahi ¢alismak zorunda kalan
emeklilerimizin haklarini sendikalar kadar net
savunmak igin sendika olmak istiyoruz.

Ne idik ne olduk demek yerine nereden nereye
demek istiyoruz.
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Mustafa SARIOGLU
Genel EG. ve Tes. Sekreteri

Emekli demek emekg¢i demektir alin terini
emegiyle rizkini kazanmig yillarca pirimini
yatirmis emekliligi hak etmis insandir.

Emekli demek bayragi tagsimis vatana millete
katma deger olusturmus ve vakti geldigindede
bayragl devretmis vatanperverdir, Emekili
demek hak eden demektir.

Ama biz hak etmediklerimizden bahsedelim
11 milyonun hak etmediklerinden

Bu llkeyi bu giinlere getirirken yoksullugu
hak etmedik

Primlerimizi o6derken ag¢hk sinirlarinin
altinda maasg almayi hak etmedik

Ayni pirimleri 6deyerek ayni giin sayisi ile
maas ugurumlarini hak etmedik

Her ay ilag muayene katki payi diye
maasimiza ortakg¢i olmalarini hak etmedik

Saghgimiza kavusmak igin emsal ilaglari
hak etmedik

Ozel hastanelerde ek iicret diye emeklinin
soyulmasini hak etmedik

Verilen zamlarin iki ayda enflasyona
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ezilerek her ay daha fazla alim gucunu
kaybetmeyi hak etmedik

Yaglhilikta daha iyi beslenmemiz gerekirken
achik sinirnin altindaki maaslarla bos
filelerle donmeyi hak etmedik

Yoksulluk yuziinden bakip buyuttiigimiiz
eviatlarrmizdan yardim almayi eline
bakmay! hak etmedik

Ay sonuna kadar yetmeyen maaslar
yuzunden eve hapsolmayi hak etmedik

Gecgim sikintisi yuiziinden her turli sosyal
ve kulturel etkinlikten mahrum kalmayi
hak etmedik

Biz hak ettiklerimizi hak

etmedik

yasamamay!

Daha c¢ok sey siralayabiliiz ama bunu
uzatmanin anlami olmaz biz 6zetledik her
ortamda her platformda aklimiz ve bedenimiz
bizi birakincaya kadar emeklinin sahip
olmadiklarina sahip olmalariicin mtiicadelemiz
devam edecek bugun bizi gormezden gelenler
yarin emekli olacaklar bugun bizi gorurlerse
eminiz ki yarin onlar da rahat edecekler.
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BASKANLAR KURULU SONUG BILDIRIMI

Tum Isci Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernedi Genel Merkezimiz 55 Sube Baskanhgi
olarak degisik il ve ilgelerde hizmet yuritmesini saglamaktadir. 09.03.2017 Persembe
glinii kapsamak (izere izmir'den Van’a kadar ki illerdeki sube bagkanlarimizin katihimi ile

Genel Merkez toplanti salonunda yapilmistir.

Toplantiya baslamadan Sube baskanlari 26.11.2016 tarihinde yapilan 12. Olagan Genel

Kurulumuzda segilen yeni genel merkez yonetim kurulunu tebrik etmiglerdir.

Bir giin devam eden Baskanlar Kurulu toplantisindan is¢ci BAG-KUR ve Emekli Sandigi
Emeklilerinin Sosyal guvenlik ile ilgili sorunlari gorusulmusg Turkiye’'nin her bolgesinden
gelen Sube Bagkanlarinin kendi illeri ve ilgelerindeki yore sorunlari, TOKI, Promosyon,
Saglikta Emekliden alinan katki paylari ilag ve recgete farki ile raporlu ilaglardaki yapilan
bazi degisiklikleri gideriimesinde T.C. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligiile gérugsmeler
yapildigi, Konularin siyasi kanaldan Turkiye Buyuk Millet Meclisine intikal ettiriimesi
calismalarinin yapildigi Evi olmayan Emekli tyelerimize TOKIi aracihgi ile 250,00 TL
taksitle ve 240 ay vadeli ev sahibi olmalari yonundeki hikumetimizin se¢im Oncesi
verdikleri hala s6zin yerine getirilmesi igin bir ¢galisma olmadigi sube baskanlarinca
dile getirilmistir. Dernek Yonetimi olarak takipgisi olunacagimizi, Toplantida dernek
sube bagkanlari kendi yore ve il ilgelerindeki emeklilerin sorunlarini dile getirmiglerdir.
promosyon genis kapsamli olarak kurulumuzda goértusulmus ve ilgililere tekrar ulastirilmasi

hususunu kararlagtiriimigtir.

Ayrica 8 Mart Kadinlar gind munasebetiyle tim kadinlarimiza daha mutlu yarinlar
dileyerek toplanti sonlandiriimigtir.
Saygilarimizla
Bagkanlar Kurulu Adina
Satiimig CALISKAN

Genel Baskan
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2017 YILI ILK BASKANLAR KURULU TOPLANTISINDA S0Z
ALAN SUBE BASKANLARI ORTAK SORUNLARI KONUSARAK
C0ZUM ONERILERINI DILE GETIRDILER
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DEMOKRAT PARTI

GENEL KURULU

26.02.2017 tarihinde yapilan DP(Demokrat Parti) genel kuruluna davetli olan Tum Emek
Der genel merkezimizi temsilen ikinci Baskan Yunus ATIKTURK katildi. DP 12. Olagan Genel
Kurulunda Giiltekin UYSAL ve ekibi segilirken ikinci Bagkan ATIKTURK Genel Bagkan UYSAL
ve yonetimine genel merkez adina basarilar dileklerini iletirken sorunsuz ve basarili bir genel

kurul olmasindan dolayi da kendilerini kutladi.

—

.

BBP 24. YIL KUTLAMASINA GENEL BASKAN SATILMIS
CALISKAN VE MUSTAFA SARIOGLU’NUN ZiYARETI

Kasim ayinda yapilan genel kurulumuza
katilarak bizi yalniz birakmayan ve genel
kurulumuzda katihmcilara hitap ederek
emeklinin sorunlarina olan hassasiyetini
dile getiren BBP genel baskani sayin
Mustafa DESTICI'yi BBP 24. Kurulus yili
kutlamalarinda genel merkezimiz bize deger
veren deger gorur diyerek kutlamalara
katilarak DESTICl'ye tebriklerini sundular.

29.01.2017 tarihinde BBP 24. kurulus
yih  kutlamalarina  genel  bagkanimiz
Satiimis CALISKAN ve genel egitim ve
tagkilat sekreterimiz Mustafa SARIOGLU
katilmislardir.

BBP genel baskani DESTICi genel
baskanimiz CALISKAN ile bir stre sohbet
ederek BBP’nin bu giininde burada olmanin
bizim icin buaylk anlam ifade ettigini sdyledi.
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AK Parti’nin Sivil Toplumu gelistirmek ve
glgclendirmek konusunda da 6ncu ve aktif
bir rol Usleniyor. Ulkemizde ve dinyanin
dort bir yaninda faaliyet gosteren Sivil
toplum”
bir
surdurmeyi

Toplum Kuruluslarimizi “sivil
hedefimizi
araya getirmeyi,
ve Yeni Turkiye'yi hep beraber inga
etmeyi amaglayan ve bu sebeple her
yil dizenlenen  Sivil Toplum Odiilleri
Torenine Dernegimizi temsilen Il. Bagkani

Yunus ATIKTURK de katilmistir.

gergeklestirmek icin

gelisimi

Odul
orgutleri o6dul ve plaketlerini alirken
Sayin Basbakanimiz Binali YILDIRIM’ in

toreninde c¢esitli  sivil toplum

dernegimizi temsilen toplantiya katilan
ATIKTURK lile yakindan alakadar olmasi
bizi mutlu etmisgtir.

Kisa sohbet esnasinda ATIKTURK
Basbakana dernegimiz hakkinda bilgi
vererek emeklilerin hikimetten taleplerin
neler oldugundan bahsetti.

Emekli sorunlarina kayitsiz
kalinamayacagini onlarin bu Ulkenin
buglnlere gelmesinde en O6nemli rolu
oynadiklarini ve buglinin c¢alisanlari
gelelecegi tesis edenler gelecegin de
emeklileri olacaktir diyen ATIKTURK
kendileri ile genel merkez adina gérusme
taleplerini de iletti.

N == =0 mr=-m2=> > < =N
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Kasim ayinda vyapilan genel

sonrasinda genel merkezimize ziyaretler

hiz kesmiyor

kurul
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ESKi BARTIN MIiLLETVEKLi AVUKAT CAFER TUFAN
YAZICIOGLU’NUN GENEL MERKEZIMIiZE ZiYARETI

Av.Cafer Tufan YAZICIOGLU genel
merkezimizi ziyaret etmigtir.

30.01.2017 pazartesi gunu genel
merkezimizi ziyaret eden YAZICIOGLU
genel baskan Satiimis CALISKAN ve
yonetim kurulu tyeleri 2. Bagkan Yunus
ATIKTURK ve genel egitim ve taskilat
sekreterimiz Mustafa SARIOGLU ile
biirsire sohbet ederek kendisinin de
bir emekli olarak emekli sorunlari ile
yakindan ilgilendigini ve tekrar mecliste
vazife almalari halinde emeklinin
tum sorunlarini meclise her firsatta
tasiyacagini ifade etti.

ZONGULDAK AK PARTi MERKEZ iLGE BASKANI SAYIN METiN KARADUMAN
VE AK PARTI DEVREK ILGE BASKANI SAYIN SERDAR KELEBEK’IN
GENEL MERKEZIMIZE ZiYARETI

Kasim ayinda vyapilan genel kurul
sonrasinda genel merkezimize ziyaretler

hiz kesmiyor.

Zonguldak 12 yildir bagarili bir sekilde
hizmet veren sube baslanimiz Mustafa
SARIOGLU nun genel merkez ydnetim
kurulu Gyesi olarak goreve baslamasindan
sonra Zonguldak siyasi parti temsilcilerinin

genel merkezimizi ziyaretleri devam

ediyor.

Zonguldak AK Parti Merkez iige Bagkan
Sayin Metin KARADUMAN ve AKP Devrek
iice Baskani Sayin Serdar KELEBEK
07.02.2017 Sali gunu genel merkezimizde
Genel Bagkanimiz Satilmig Caliskan ve
yonetim kurulunu ziyaret etmiglerdir.

1
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DERNEGIMIZIN AK PARTI KARTAL iLGE BASKANI SAYIN MUHAMMED
AKMAN VE AK PARTI iL BASKAN YARDIMCISI GEVRE SEHIR VE KULTUR
BASKANI SAYIN FETi AHMET BALIN’i ZIYARETI

Dernegimiz yoénetim kurulu AK PARTI
KARTAL ilce Bagkani Muhammed
Mehdi AKMAN ve AK PARTI il Bagkan
Yardimcisi - Cevre Sehir ve Kultar
Baskani Feti Ahmet BALIN'i makaminda
ziyaret ederek; emekli talepleri devam
eden TOKI konutlari hakkinda gériis
alisverisinde bulunduk. Konuyla alakall
destek vereceklerini ve ilgili kuruluglara
iletmeleri hususunda dernegimiz adina
s6z aldik...

Bu gelismelerden haberdar etmek igin

—

TOKI den ev talebinde bulunan ve banka
promosyonlari hakkinda bilgilendirme
amaciyla uyelerimizi Denizbank
Soganlik Subesi 6nculiginde kahvalt
programimizi gerceklestirdik.

Uyelerimiztarafindan dortgézle beklenen
TOKI EMEKLI KAMPANYASI'nin istanbul
ilinde de biran 6nce baslamasi hususunda
derneg@imiz olarakilgili kurumlara ulasarak
calismalarimiza  sevgili  Uyelerimizin
destegiyle devam edecegiz....
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TUM EMEK DER ELAZIG SUBE BASKANIMIZ MEHMET KAYABAS'IN
STK TOPLANTISINDA BASBAKAN YARDIMCISI SAYIN NUMAN

KURTULMUS VE BAKANIMIZ SAYIN RECEP AKDOGAN’DAN EMEKLI
SORUNLARI iLE iLGILi TALEPLERI

Ulkenin her yerinde her ortamda emekli
sesiniduyurmayadevam ediyor Tum Emek
Der Elazig sube baskanimiz Mehmet
KAYABAS Ramazan Otelde 16.03.2017
tarihninde Bagbakan Yardimcimiz sayin
Numan KURTULMUS’un da katilimlari ile
gerceklesen STKtoplantisinda emeklilerin

sorumlarini ve taleplerini dile getirdigimiz
dosyamizi Numan KURTULMUS’a ve
21.03.2017 tarihinde ki STK toplantisinda
Bakanimiz Recep AKDOGAN’a bizzat
teslim ederek emekli dile
getirdi.

sorunlarini

Laranmi

et
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CGalisan calismayan herkes igin gizel haber
GSS ler sabitleniyor devlet esit hizmet verdigi
ayni imkanlardan ayni sartlarda yararlanan
vatandaglardan Genel Saglik Sigortasi
pirimlerini farkh farkl almaktaydi.

Yeni yapilan dizenlemeye gore GSS’DE
PRIM 53,32 TL'ye inecek peki yeni kanun
nasil.

Daha onceden yapilan gelir testlerine
gore Gelir testi sonucuna goére de, kisinin
geliri asgari Ucretin Ugte biriyle asgari Ucret
arasindaysa 71 TL prim 6demeleri gerekiyor.
Kisinin geliri asgari Ucretle asgari Ucretin ikKi
kati arasindaysa 213 lira; geliri asgari Ucretin
iki katindan goksa da 427 TL prim odenmesi
gerekiyor. Kisi gelir testine girmezse de, en
ust duzeyden prim 6demesi gerekiyordu.

53,32 LIRAYASABITLENIYOR

Meclis’e gonderilen teklifle ise, bu katmanh
prim sistemi tamamen devreden cikiyor.
Geliri kisi basi asgari Ucretin Ugte birinden

az olanlarin primlerinin devlet tarafindan
odenmesine devam edilecek. Bunun disinda
kalan tum primler ise, 53 liraya sabitleniyor.
Bunu 4 katina kadar artirmaya da Bakanlar
Kurulu yetkili kilintyor. Dizenlemenin yarurlik
tarihi de, 1 Nisan 2017 olacak.

Sosyal devletin yapmasi gerekende budur
tabii ki yillardir ayni hizmeti almasina
ragmen farkli pirimler 6detilmesi yanlisindan
donulmesi sevindirici

Ancak gunimuizun emekli vatandaslar
25-30 yil yiiksek oranda GSS pirimi édmek
zorunda kalmistir. Bu yanlisin duzeltiimesi
herkez acisindan sevindirici bir haber
lakin ge¢miste yuksek oranda GSS pirimi
O0deyen emekli vatandaglarimiz gunumuizde
halen muayene katki payi ilag katki payi
adi altinda halen ayda 53 TL nin Uzerinde
paralar 6demektedir. SGK nin bu konuyada
el atarak biran 6nce emeklilerin bu sorunlarini
cozmelerini bekleyen 11 milyon emekli
oldugunu da buradan hatirlatmak istiyoruz.
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24 Mart 20017 Cuma gunu Kalkinma
Bakanimiz sayin Lutfi ELVAN ‘In,
Tim Emek Der 2. Baskani Yunus
ATIKTURK,Siliftke sube bagkani Bedri
SAPANCI ve yonetimi, Adana sube
bagkani Ahmet KAHRAMAN ve yonetimi,
Cukurova sube baskani Rafet KAYA ve
yonetimi nin de katilimlari ile Tim Emek
Der Tarsus sube baskanimiz M. Bulent
GOZENER in dizenlemis oldugu TOKI
bilgilendirme toplantisi Tarsus ta buyuk
ilgi topladi.

Tidm Emek Der Tarsus Subemizin
genig bir emekli kitlesinin katilimi ile
dizenledigi toplantida Tarsus Sube
baskanimiz M. Bilent GOZENER
emeklilere verilen so6zlerin arkasinda
durulmasi gerektigini ve bunun takipgisi
olduklarini  belirtirken bakanimiz Latfi
ELVAN in TOKI bilgilendirme toplantisina
katilimlarinin énemini  belirterek TOKI
de verilen sozler in dar gelirli ve ge¢im
sikintisi gceken emeklilerimiz i¢in 6nemli
bire konu oldugunu belirtti. 11 milyon
emeklinin oldugunu sdyleyen GOZENER

TUM iSCi EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

KALKINMA BAKANIMIZ SAYIN LUTFi ELVAN’IN KATILIMIYLA
GERGEKLESEN TARSUS TOKi TOPLANTISI

@ 1aRsUS SUBES| ()

aclk sinirinin altinda geginmeye caligsan
emeklilerin sorunlarindan bahsederek ev
sahibi olmayan emeklilerin sirtinda kira
baylk bir yuktur dedi.

Emeklilere hitaba eden Kalkinma
Bakanimiz sayin Litfi ELVAN devletimiz
ve hikimetimizin emeklilerimizin
hayatinin bundan sonraki ddoneminde
yasam standartlarini yukseltmek igin
onemli  calismalar  gerceklestirdigini
aktaran Kalkinma Bakani Sayin Elvan,
bu kapsamda evi olmayan emekli
vatandasglarimizi  ev sahibi yapmak
amaciyla Basbakanlik Toplu Konut
idaresi Baskanligi (TOKIi) ile isbirligi
icerisinde yeni projeler geligtirdiklerini
soyledi. Konugmasina “Mersin genelinde
Toplu Konut Idaresi Baskanhgrna;
Gilnar ilcesi Akdeniz Mahallesinde 41
bin 864 metrekare, Mezitli ilg;esi Eski
Mezitli Mahallesinde 22 bin 217 ve 85 bin
472 metrekare, Toroslar ilcesi Isiktepe
Mahallesinde 54 bin 179 metrekare,
Tarsus ilcesi Kalburcu mahallesinde 361

bin metrekare arsa tahsisi yaptik.”
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Sozleriyle devam eden Bakan Lutfi
Elvan, proje c¢alismasinin ardindan
ihaleye cikilacagini, insaatlar %20
oraninda tamamlandiginda ise hak
sahiplerine dagitimlarinin yapilacaginin
altini gizdi.

Bakan ELVAN sozlerini bugline kadar
yakindan takip ettigi TOKi konusunu
buglnden sonrada takip edecegini ifade
ederek sdzlerini tamamladi.

Sube bagkanlari bakana hos geldiniz
diyerek kendi bélgelerindeki TOKI ler
hakkinda bilgi verdiler bakan ELVAN

TUM EMEK DER

Silitke ve Adana daki TOKi lerle de
ilgilenecegdini soyledi.

Bakan ELVAN bir sire emeklilerle

sohbet ederek ev sahibi olmak istedigini
soOyleyen emeklilerin dertlerini dinledi.

Tarsus subesi adina genel merkez
yonetim kurulu tyedi 2. Baskan Yunus
ATIKTURK  Kalkinma  Bakanimiz
Sayin Lutfi ELVAN’a katilimlarindan
dolay! plaket takdim eden ATIKTURK
emeklilerin sorunlarini anlatan dosyayi
Bakan Sayin ELVAN’a bizzat teslim etti.
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Meclis gorugmeleri hiz  kesmiyor.
Gectigimiz gunlerde yapilan meclis
ziyaretlerine yenilerini ekleyen genel
merkez 16 Mart 2017 tarihinde AK parti
milletvekilleri Av. Ozcan ULUPINAR
ve Av. Faruk CATIROGLU ile ayr ayri
gorusmelerde bulundu

Genel baskan Satiimis CALISKAN ve
genel sekreter Mustafa SARIOGLU'NUN
mecliste yapmis olduklari gérigsmelerde

TUM iSCi EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

TUM EMEK DER GENEL BASKAN SATILMIS CALISKAN VE GENEL
SEKRETER MUSTAFA SARIOGLU’NUN AK PARTI MILLETVEKILLERiI OZCAN
ULUPINAR VE FARUK CATIROGLU’NA ZiYARETLERI

emekli lerin sorunlarini meclis klrsustne
tagsimalar  istenirken Basbakan ve
Cumhurbaskani ile gorasmeler
konusunda destek sozu aldilar.

Her platformda emeklinin hak ve
taleplerini dile getirecegini sdyleyen
Genel Baskan CALISKAN “Meclisi yol
edecegiz istediklerimizi alabilmek

icin” diye ifadede bulundu.

TUM EMEK DER GENEL BASKAN SATILMIS CALISKAN, iKINCi BASKAN

YUNUS ATIKTURK VE ANKARA SUBESi YONETIM KURULU UYESi DURSUN
OZER’IN DERNEGIMiz UYESi OLAN ADIL iLERI’'YE ZIYARETLERI

13.02.2017

tarihinde yillardir
dernegimiz lyesi olan Adil ILERI’yi Tiim
Emek Der Genel Baskanimiz Satilmis
ikinci Yunus

CALISKAN Bagkan

ATIKTURK ve Ankara Subesi Yénetim

Kurulu Uyesi Dursun OZER ile birlikte

Kegioren sanatoryum caddesindeki

evinde ziyaret ettik. Gengliginde

sendikalara emekliliginde de Tum Emek

: Der’e desteklerini ve hakli miUcadele

yolunda herkezin yaninda olacagini
ifade eden ILERI genel baskan ve
yonetim kurulu Uyelerinin  kendisini
ziyaretlerinden dolayr memnuniyetlerini

dile getirdi.
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TUM EMEK DER GAZIANTEP SUBESI
GENEL KURULU

Tdm Emek Der Gaziantep subesi genel

kurulumuzu yaptik

01.02.2017 tarihinde Gaziantep subesi
genel kurulunu genel bagskan Satiimig
CALISKAN ve genel merkez yonetim
kurulu Uyeleri Genel Egitim ve Tesk.
Sekreteri Mustafa SARIOGLU ve Genel
mali SekreterAliSELCUK ve civarillerden
gelen sube baskanlari ve yonetim kurulu
uyeleri ile genis bir emekli kitlesinin
Isci
Emeklileri Dul ve Yetimleri Dernegi sube
baskanligina Ali Osman OZER ve ekibi
secilmistir. Genel baskan CALISKAN

emeklilere hitaben yaptigi konugsmada

katilimlariyla  Gaziantep Tum

emeklilerin sorunlarina deginerek Ankara

da calismalarin hiz kesmeden devam
e

e -

ettigini ve emekli haklarini sonuna kadar
savunacaklarini analatirken Dbirlik ve
beraberligin 6nemi tzerinde durdu. Civar
il ve subelerden katilan; Adana Sube
Baskani Ahmet Kahraman ve Yodnetim
Kurulu Uyesi Emin Kocaman, Silifke
Subesi Bedri Sapanci ve ibrahim Deniz,
Elazi§ Subesi Mehmet Kayabas, Tarsus
Subesi Mehmet Bilent Gézener ve Sabri
Tirag, Batman Subesi Abdulkadir Atalay,
Malatya Subesi Mehmet Tangulner,
Cukurova Subesi Rafet Kaya ve Yonetim
Kurulu Uyesi Hasan Késker baskanlar
ve yonetim kurulu Uyeleri genel kurulun
nezih bir ortamda basarili bir sekilde
tamamlanmis olmasindan dolayi bagkan

Ozeri tebrik ettiler.
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SGK DANI

15.03.2017 Calisma Bakani Dr. Mehmet MUEZZINOGLU,
SGK Genel Baskani Dr. Mehmet Selim BAGLI'nin da
katihimlar ile SGK Danigsma Kurulu ¢ok sayida sivil toplum
orgutlerinin katihmi ile gergeklegtirildi.

Danisma kuruluna genel baskan dizeyinde katillan Tim
Emek Der Genel Bagkani Satiimigs CALISKAN sdzlerine;
“Emeklinin en onemli iki sorunu var: 1. Maas, 2. Saglk”
diyerek basladi ve STK’larla iyi diyaloglarin sart oldugunu
soylerken SGK da ortak paydalarda birlikte hareket edilmesi
gerektigini vurguladi ortak paydalarda birlikte hareket
edildikten sonra STK larin kurulus amag ve gayelerindeki
diyer taleplerinde zaman igerisinde karsilanabilir hale
gelebilecegini ifade eden genel baskan CALISKAN kursude
katiimcilara hitaben de emeklilerin sorunlarini ve taleplerini

EMEKLILER OLARAK TALEPLERIMIiz

1- CALISANLAR ILE EMEKLILER ARASINDAKi UCRET
UCURUMUNUN  GIDERILMESI, GCALISANLARA YAPILAN
UCRET ARTISLARININ EMEKLILERE DE AYNEN YANSITILMASI

EMEKLI  SANDIGI  EMEKLISINE ~ CALISAN  MEMURE
UYGULANAN SOZLESME ARTISLARI EMEKLISINE DE
UYGULANIRKEN iSCi VE BAG-KUR EMEKLiSINE SADECE TUFE
VERILMEKTEDIR. BU FARKLI UYGULAMALARI GIDERECEK BIR
DUZENLEME TALEP EDIYORUZ.

MAAS ARTISLAR; DEVLET MEMURUNA UYGULANAN,
KATSAYI VE GOSTERGE SISTEMINE GORE VEYA TUFE+MILLI
GELIRDEN REFAH PAY!I VERILMELIDIR (MEMUR, iSCi, BAG-
KUR EMEKLISI AYRIMI OLMAMALI)

2- YENI BIR INTIBAK YASASI CIKARTILMASI (TUM EMEKLILERI
KAPSAYAN) BURDA 5000 PiRiM GUNU KARSILIGININ TABAN
AYLIK OLARAK BELIRLENMESI VE BU AYLIGIN (DEVLET
iSTATISTIK KURUMUNUN BELIRLEMiS OLDUGU ACLIK
SINIRI GELIRININ),ALTINDA KALMAMASI KALAN PRiM
GUNLERi DE AYNI DONELERLE DEGERLENDIRILEREK ABO’NI
BELIRLENMELI, BU SEKILDE EMEKLILER ARASINDA HiZMET
VE PRIME DAYALI STANDART BiRLIGININ SAGLANMASI.

(CUNKU SU ANDA 25YIL BiR FiiL HIZMET AYNI PRIMLE 90 LI
YILLARDA EMEKLI OLANLA 2014- 2016 YILI EMELI OLANLAR
ARASINDA 1000 - 1200 TL FARK OLUSMUSTUR BU TAVANDA
TABANDA ISE AYLILIKLAR 800 TL'YE KADAR DUSMUSTUR.

3- SAGLIK GiBi ANAYASAL HAK OLAN vBiR ALANDA KATKI
PAYLARININ KALDIRILMASI, CUNKU SAGLIK HiZMETi DAHA
COK YASLILIKTA ALINAN BIR HiZMETTIR.

asagida siralanan 5 maddede yetkililere duyurdu

a- ILACLARDAKI EMSAL
KALDIRILARAK ~ DOKTORUN
ALINMADAN VERILMESI.

ILAC  UYGULAMASININ
YAZIGI ILAC  FARK

b-  OZEL HASTAHANELERIN %200 LUK FARK ALINMASININ
TEKRAR DEGERLENDIRILMESI

c- DEVLET VE UNIVERSITE HASTA HANELERIN TESHIS,
TEDAVI VE AMALIYAT RANDEVULARININ DAHA KISA
OLMASI iCIN GEREKLI DUZENLEME VE CALISMALARIN

YAPILMASI.
d- BU KATKILAR %70 AGLIK SINIRI ALTINDA EMEKLI
AYLIGI ALAN VE ZOR SARTLARDA  YASAM
SURDUREN EMELILERIMIZI YASAMLARINI DAHADA

ZORLASTIRMAKTA.

4- EMEKLILERE AVRUPA ULKELERINDE OLDUGU GiBi
SENDIKALASMA HAKKININ VERILMESI, BU HUSUSTA ACILEN
YASAL DUZENLEMELER YAPILMASI (ANAYASANIN iLGILi
MADDESININ DUZENLENMESI)

5- EMEKLILERIMIZE EKONOMIK, KULTUREL VE SOSYAL
OLANAKLAR SUNMAK, HAK ETTIKLERI ONURLU YASAMI
SAGLAMAK SOSYAL DEVLET ANLAYISI GEREGI iKTIDARLARIN
EN ONEMLI, GOREVIDIR.

CALISKAN aslinda emeklilerin sorunlarinin bukadar kisa
olmadigini ifade ederken 6nem ve aciliyet ihtiva eden bu
sorunlarin ivedilikle ¢ozlilmesi gerektigini dile getirdi.

SGK danisma kuruluna katilan STK larin tamaminin kiirsi
konusmasi olmadigl toplantida her yil kiirsi konusmasi
yapan ve sorunlari dile getiren Tim Emek Der in kayitsiz
kalinamayacak ve her gecen giin biyliyen bir sivil toplum
kurulusu oldugunu dile getirdi.
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'Anayasa dedgisiklidi:
18 madde ile neler degisecek?

hizmetiniyapmamisolanlar,”ibaresi“askerlikle
ilisigi olanlar,” seklinde degistirilmigtir.

Tarkiye’de yeni
tartismalari
ediyordu. Yeni anayasa degisikligi 18 madde
halinde Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti)
tarafindan hazirlanarak TBMM’ye sunuldu.
Onceleri iktidar ile muhalefet arasinda
uzlasma saglanamazken, bu surecte
Milliyetci Hareket Partisi (MHP) degisiklik
teklifine destek vereceklerini acikladi. Ancak
Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) ve Halklarin
Demokratik Partisi (HDP) degisiklik teklifinin
karsisinda olduklarini belirtti.

anayasa ve baskanlk

sistemi uzun suredir devam

Bagkanlik sisteminin onunu agan bu 18
madde nedir diye sormayalim biz size sunalim
yorumunu siz kendiniz yapin

YENi ANAYASA MADDELERI NELERDIR?

MADDE 1: 7/11/1982 tarihli ve 2709 sayili
Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 9 uncu
maddesine “bagimsiz” ibaresinden sonra
gelmek Uzere “ve tarafsiz” ibaresi eklenmistir.

MADDE 2: 2709 sayili Kanunun 75 inci
maddesinde yer alan “begyuzelli” ibaresi
“altiytiz” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3: 2709 sayili Kanunun 76 nci
fikrasinda yer alan
“Yirmibes” ibaresi “Onsekiz” seklinde, ikinci

maddesinin  birinci

fikrasinda yer alan “yUkimli oldugu askerlik

MADDE 4: 2709 sayilli Kanunun 77 nci
maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir;

“C. Turkiye Buyuk Millet Meclisi ve
Cumhurbagkaninin se¢cim doénemi MADDE
77- Turkiye Buyuk Millet Meclisi ve
Cumhurbagkanhigi segimleri bes yilda bir ayni
gunde yapihr. Suresi biten milletvekili yeniden
secilebili.  Cumhurbaskanligi  segiminde
birinci  oylamada  gerekli  ¢ogunlugun
saglanamamasi halinde 101 inci maddedeki
usule gore ikinci oylama yapihr.”

MADDE 5: 2709 sayili Kanunun 87 nci
maddesi agsagidaki sekilde degistiriimigstir;

‘“MADDE 87: Turkiye Buyuk Millet Meclisinin

gorev ve yetkileri, kanun koymak, degistirmek
ve kaldirmak; butgce ve kesinhesap kanun
tekliflerini gorismek ve kabul etmek; para
basiimasina ve savas ilanina karar vermek;
milletlerarasi andlagmalarin onaylanmasini
uygun bulmak, Tarkiye Buyuk Millet Meclisi
dye tamsayisinin beste U¢ c¢ogunlugunun
karari ile genel ve 06zel af ilanina karar
vermek ve Anayasanin diger maddelerinde
ongorulen yetkileri kullanmak ve gorevleri
yerine getirmektir.”



MADDE 6: 2709 sayil Kanunun 98 inci
maddesi asagidaki sekilde degistiriimis ve
kenar baglgr metinden c¢ikariimistir;

‘“MADDE 98: Turkiye Blyuk Millet Meclisi;
meclis aragtirmasi, genel gorisme, meclis
sorusturmasi ve yazili soru yollariyla bilgi
edinme ve denetleme yetkisini kullanir. Meclis
arastirmasi, belli bir konuda bilgi edinmek icin
yapilanincelemeden ibarettir. Genel gérisme,
toplumu ve Devlet faaliyetlerini ilgilendiren
belli bir konunun Tarkiye Buayuk Millet Meclisi
Genel Kurulunda goérusulmesidir. Meclis
sorusturmasi, Cumhurbagkani yardimcilari ve
bakanlar hakkinda 106 nci maddenin besginci,
altinci ve yedinci fikralari uyarinca yapilan
sorusturmadan ibarettir. Yazili soru; yazili
olarak en geg¢ onbes gun i¢inde cevaplanmak
Uzere  milletvekillerinin,  Cumhurbaskani
yardimcilari ve bakanlara yazil olarak soru
sormalarindan ibarettir. Meclis arastirmasi,
genel gorugsme ve yazili soru Onergelerinin
verilme sekli, igerigi ve kapsami ile arastirma
usulleri Meclis Igtuzugu ile dizenlenir.”

MADDE 7: 2709 sayili Kanunun 101 inci
maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

‘A. Adayllk ve secimi MADDE 101:
Cumhurbagkani, kirk yasini  doldurmus,
yuksekogrenim yapmig, milletvekili segilme
yeterliligine  sahip, Turk vatandaglari
arasindan, dogrudan halk tarafindan segilir.
Cumhurbagkaninin goérev suresi bes yildir.
Bir kimse en fazla iki defa Cumhurbagkani
segilebili. Cumhurbagkanligina, siyasi parti
gruplari, en son yapilan genel secimlerde
toplam gecerli oylarin tek bagina veya birlikte
en az yuzde besini almis olan siyasi partiler
ile en az yuz bin se¢gmen aday gosterebilir.
Cumhurbagkani secilen milletvekilinin Turkiye
Blayuk Millet Meclisi Uyeligi sona erer. Genel
oyla yapilacak sec¢imde, gecerli oylarin salt
cogunlugunualanaday Cumhurbagskanisegilir.
llk oylamada bu c¢ogunluk saglanamazsa,
bu oylamay! izleyen ikinci pazar gunu ikinci
oylama yapilir. Bu oylamaya, ilk oylamada en
cok oy almis iki aday katilir ve gecerli oylarin
cogunlugunu alan aday Cumhurbagkani
secilir. lkinci oylamaya katiimaya hak
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kazanan adaylardan birinin herhangi bir
nedenle secime katilmamasi halinde; ikinci
oylama, bosalan adaylgin birinci oylamadaki
siraya gore ikame edilmesi suretiyle yapilr.
Ikinci oylamaya tek adayin kalmasi halinde,
bu oylama referandum seklinde yapilir. Aday,
gecerlioylarin salt cogunlugunu aldigi takdirde
Cumhurbagkani segili. Oylamada, adayin

gegerli oylarin ¢ogunlugunu alamamasi
halinde, sadece Cumhurbagkani segimi
yenilenir.  Sec¢imlerin  tamamlanamamasi

halinde, yenisi gbreve baslayincaya kadar
mevcut Cumhurbagkaninin goérevi devam
eder. Cumhurbaskanligi segimlerine iligkin
diger usul ve esaslar kanunla duzenlenir.”

MADDE 8: 2709 sayili Kanunun 104 Uncu
maddesi agagidaki sekilde degistirilmigstir;

‘MADDE 104: Cumhurbagkani Devletin
basidir. Yuritme yetkisi Cumhurbagkanina
aittir. ~ Cumhurbagkani, Devlet baskani
sifatiyla Turkiye Cumhuriyetini ve Tuark
Milletinin birligini temsil eder; Anayasanin
uygulanmasini, Devlet organlarinin duzenli
ve uyumlu calismasini temin eder. Gerekli
gordugu takdirde, yasama yilinin ilk gunu
Tarkiye Buylk Millet Meclisinde agilis
konusmasini yapar. Ulkenin i¢ ve dig siyaseti
hakkinda Meclise mesaj verir. Kanunlari
yayimlar. Kanunlari tekrar gorisulmek
uzere Turkiye Buyuk Millet Meclisine geri
gonderir. Kanunlarin, Turkiye Buydk Millet
Meclisi I¢tiztgunin tumunin veya belirli
hakUmlerinin  Anayasaya sekil veya esas
bakimindan aykiri olduklar gerekgesiyle
Anayasa Mahkemesinde iptal davasi acar.
Cumhurbagkani yardimcilari ile bakanlari atar
ve gorevlerine son verir. Ust kademe kamu
yoneticilerini atar, gorevlerine son verir ve
bunlarin atanmalarina iliskin usul ve esaslari
Cumhurbagkanhgi kararnamesiyle duzenler.
Yabanci devletlere Turkiye Cumhuriyetinin
temsilcilerini gonderir, Turkiye Cumhuriyetine
gOnderilecek yabanci devlet temsilcilerini
kabul eder. Milletlerarasi andlagmalari onaylar
ve yayimlar. Anayasa degisikliklerine iligskin
kanunlari gerekli gordugu takdirde halkoyuna
sunar. Milli glvenlik politikalarini belirler ve
gerekli tedbirleri alir.
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Tarkiye Buyuk Millet Meclisi adina Turk
Silahli Kuvvetlerinin Bagkomutanligini temsil
eder. Turk Silahli Kuvvetlerinin kullaniimasina
karar verir. Surekli hastalik, sakatlik ve
kocama sebebiyle kisilerin cezalarini hafifletir
veya kaldinr. Cumhurbagkani, yurutme
yetkisine iliskin konularda Cumhurbagkanligi
kararnamesi c¢ikarabilir. Anayasanin ikinci
kisminin birinci ve ikinci bolumlerinde yer
alan temel haklar, kisi haklari ve 6devleriyle
dorduincu bolumde yer alan siyasi haklar ve
O0devler Cumhurbaskanligi kararnamesiyle
dizenlenemez. Anayasada munhasiran
kanunla duzenlenmesi ongorulen konularda
Cumhurbagkanhg! kararnamesi ¢ikarilamaz.
Kanunda acgikga duzenlenen konularda
Cumhurbaskanlgi kararnamesi ¢ikarilamaz.
Cumhurbaskanhgi kararnamesiyle
kanunlarda farkh hikimler bulunmasi halinde,
kanun hukUmleri uygulanir. Tlrkiye Buyuk
Millet Meclisinin ayni konuda kanun gikarmasi
durumunda, Cumhurbaskanligi kararnamesi
hikimsliz hale gelir. Cumhurbaskani,
kanunlarin uygulanmasini saglamak Uzere ve
bunlara aykiri olmamak sartiyla, yonetmelikler
cikarabilir. Kararnameler ve yonetmelikler,
yayimdan sonraki bir tarih belirlenmemisse,
Resmi Gazetede yayimlandiklari  gln
yururlige girer. Cumhurbagkani, ayrica
Anayasada ve kanunlarda verilen segme
ve atama goérevleri ile diger gorevleri yerine
getirir ve yetkileri kullanir.”

MADDE 9: 2709 sayili Kanunun 105 inci
maddesi basligiyla birlikte asagdidaki sekilde
degistirilmistir.

“‘E. Cumhurbagkaninin cezai sorumlulugu
MADDE 105- Cumhurbaskani hakkinda, bir
suc igledigi iddiasiyla Turkiye Buyuk Millet
Meclisi Uye tamsayisinin salt ¢gogunlugunun
vereceQi Onergeyle sorusturma agiimasi
istenebilir. Meclis, onergeyi en ge¢ bir ay
icinde gorUsur ve Uye tamsayisinin beste
ugunun gizli oyuyla sorusturma acilmasina
karar verebilir. Sorusturma acilmasina karar
verilmesi halinde, Meclisteki siyasi partilerin,
gucleri oraninda komisyona verebilecekleri
uye sayisinin U¢ kati olarak goOsterecekleri
adaylar arasindan her siyasi parti i¢in ayri
ayri ad cekme suretiyle kurulacak onbesg
kisilik bir komisyon tarafindan sorusturma
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yapilir. Komisyon, sorusturma sonucunu
belirten raporunu ki ay icinde Meclis
Baskanligina sunar. Sorusturmanin bu

surede bitirlememesi halinde, komisyona
bir aylik yeni ve kesin bir sure verilir. Rapor
Baskanliga verildigi tarihten itibaren on gun
icinde dagitiir, dagitimindan itibaren on
gun icinde Genel Kurulda gorasular. Turkiye
Blyuk Millet Meclisi Uye tamsayisinin Ugte
ikisinin gizli oyuyla Yuce Divana sevk karari
alabilir. Yuce Divan yargilamasi u¢ ay iginde
tamamlanir, bu surede tamamlanamazsa
bir defaya mahsus olmak Uzere U¢ aylik ek
sure verilir, yargilama bu slrede kesin olarak
tamamlanir. Hakkinda sorusturma agiimasina
karar verilen Cumhurbaskani, se¢im karari
alamaz. Yuce Divanda secilmeye engel bir
sugtan mahkim edilen Cumhurbaskaninin
g6revi sona erer. Cumhurbaskaninin gbérevde
bulundugu surede isledigi iddia edilen suglar
igin gorevi bittikten sonra da bu madde hukmu
uygulanir.”

MADDE 10: 2709 sayih Kanunun 106 nci
maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“F. Cumbhurbagkani yardimcilari,
CumhurbaskaninavekaletvebakanlarMADDE
106- Cumhurbaskani, segildikten sonra bir
veya daha fazla Cumhurbaskani yardimcisi
atayabilir.  Cumhurbaskanhgr makaminin
herhangi bir nedenle bogalmasi halinde,
kirkbes gin igcinde Cumhurbaskani segimi
yapilir. Yenisi secilene kadar Cumhurbaskani
yardimcisi Cumhurbaskanhgina vekalet eder
ve Cumhurbagkanina ait yetkileri kullanir.
Genel secime bir yil veya daha az kalmissa
Turkiye Buyuk Millet Meclisi secimi de
Cumhurbagkani secimi ile birlikte yenilenir.

Genelsecimebiryildanfazlakalmigsasecilen
Cumhurbagkani Turkiye Buyuk Millet Meclisi
secim tarihine kadar gorevine devam eder.
Kalan sureyi tamamlayan Cumhurbagkani
agisindan bu sure doénemden sayilmaz.
Tuarkiye Buyuk Millet Meclisi genel segimlerinin
yapilacagi tarihte her iki segim birlikte yapilir.
Cumhurbagkaninin hastalik ve yurt disina
¢ikma gibi sebeplerle gegiciolarak gorevinden
ayriimasi hallerinde, Cumhurbagskani
yardimcisi Cumhurbagkanina vekalet eder ve
Cumhurbagkanina ait yetkileri kullanir.
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Cumhurbagkani yardimcilari ve bakanlar,
milletvekili secilme yeterliligine sahip olanlar
arasindan Cumhurbaskani tarafindan
atanir ve gorevden alinir. Cumhurbaskani
yardimcilari ve bakanlar, 81 inci maddede
yazili sekilde Turkiye Buyuk Millet Meclisi
onunde and igerler. Turkiye Buyuk Millet
Meclisi Uyeleri, Cumhurbaskani yardimcisi
veya bakan olarak atanirlarsa uyelikleri sona
erer.

Cumhurbagkani yardimcilari ve bakanlar,

Cumhurbaskanina karsi sorumludur.
Cumhurbaskani yardimcilari ve bakanlar
hakkinda gorevleriyle ilgili sug¢ isledikleri

iddiasiyla, Turkiye Buyuk Millet Meclisi Uye
tamsayisinin salt c¢ogunlugunun verecegi
Onergeyle sorusturma aciimasi istenebilir.
Meclis, Onergeyi en ge¢ bir ay icinde
gérusur ve uUye tamsayisinin beste Ugunun
gizli oyuyla sorusturma acilmasina karar
verebilir.  Sorusturma acgilmasina karar
verilmesi halinde, Meclisteki siyasi partilerin,
gucleri oraninda komisyona verebilecekleri
Uye sayisinin U¢ kati olarak gosterecekleri
adaylar arasindan, her siyasi parti i¢in ayri
ayri ad cekme suretiyle kurulacak onbes
kisilik bir komisyon tarafindan sorusturma

yapilir.  Komisyon, sorusturma sonucunu
belirten raporunu iki ay iginde Meclis
Baskanligina sunar. Sorusturmanin  bu

surede bitirilememesi halinde, komisyona
bir aylik yeni ve kesin bir sure verilir. Rapor
Baskanhga verildigi tarihten itibaren on gun
icinde dagitiir ve dagitimindan itibaren on
gun icinde Genel Kurulda gorasular. Turkiye
Blyuk Millet Meclisi Uye tamsayisinin Ugte
ikisinin gizli oyuyla Yuce Divana sevk karari
alabilir. Yuce Divan yargilamasi Ug ay iginde
tamamlanir, bu surede tamamlanamazsa
bir defaya mahsus olmak Uzere U¢ aylik ek
sure verilir, yargilama bu slrede kesin olarak
tamamlanir. Bu kigilerin gérevde bulunduklari
surede, gorevleriyle ilgili isledikleri iddia edilen
suglar bakimindan, gorevleri bittikten sonra
da besinci, altinci ve yedinci fikra hikimleri
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uygulanir. Yuce Divanda secilmeye engel
bir sugtan mahkim edilen Cumhurbagkani
yardimcisi veya bakanin gorevi sona erer.

Cumhurbagkani yardimcilari ve bakanlar,
gorevleriyle ilgili olmayan suglarda yasama
dokunulmazligina iligkin hakimlerden
yararlanir. Bakanliklarin kurulmasi,
kaldiriimasi, gorevleri ve yetkileri, teskilat
yapisi ile merkez ve tasra teskilatlarinin
kurulmasi Cumhurbagkanlgi kararnamesiyle
duzenlenir.”

MADDE 11: 2709 sayili Kanunun 116 nci
maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

‘H. Tarkiye Blyluk Millet Meclisi ve
Cumbhurbagkani se¢imlerinin yenilenmesi

MADDE 116: Turkiye Buyuk Millet Meclisi

uye tamsayisinin beste U¢ c¢ogunluguyla
secimlerin yenilenmesine karar verebilir.
Bu halde Turkiye Buyuk Millet Meclisi genel
secimi ile Cumhurbagkanligi sec¢imi birlikte
yapllir.

Cumhurbagkanininsegimlerinyenilenmesine

karar vermesi halinde, Turkiye Buyuk Millet
Meclisi genel secimi ile Cumhurbaskanhgi
secimi birlikte yapilir.

Cumhurbagkaninin ikinci doneminde
Meclis tarafindan secimlerin yenilenmesine
karar verilmesi halinde, Cumhurbagkani
bir defa daha aday olabilir. Segimlerinin
birlikte yenilenmesine karar verilen Meclisin
ve Cumhurbaskaninin yetki ve gorevleri,
yeni Meclisin ve Cumhurbaskaninin goéreve
baglamasina kadar devam eder.

Bu sekilde secilen Meclis ve
Cumhurbagkaninin goérev slreleri de bes
yildir.”

MADDE 12: 2709 sayill Kanunun 119 uncu
maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistiriimis ve kenar basliklari metinden
cikariimistir.
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“lll. Olaganlstlu hal yoénetimi MADDE 119:
Cumhurbaskani; savas, savasl gerektirecek
bir durumun bas gostermesi, seferberlik,
ayaklanma, vatan veya Cumhuriyete karsi
kuvvetli ve eylemli bir kalkisma, ulkenin ve
milletin  bolunmezligini icten veya distan
tehlikeye dusuren siddet hareketlerinin
yayginlagsmasli, anayasal duzeni veya temel
hak ve hurriyetleri ortadan kaldirmaya yonelik
yaygin siddet hareketlerinin ortaya g¢ikmasi,
siddet olaylari nedeniyle kamu duzeninin
ciddi sekilde bozulmasi, tabii afet veya
tehlikeli salgin hastalik ya da agir ekonomik
bunalimin ortaya ¢ikmasi hallerinde yurdun
tamaminda veya bir bolgesinde, suresi alt
ayl gegmemek Uzere olaganustl hal ilan
edebilir. Olaganustu hal ilani karari verildigi
gun Resmi Gazetede yayimlanir ve ayni
gun Turkiye Buyuk Millet Meclisinin onayina
sunulur. Tarkiye Buyuk Millet Meclisi tatilde
ise derhal toplantiya cagirilir; Meclis gerekli
gordugu takdirde olaganustl halin suresini
kisaltabilir, uzatabilir veya olaganusti hali
kaldirabilir. ~ Cumhurbagkaninin  talebiyle
Tarkiye Buyuk Millet Meclisi her defasinda
dort ayr gegmemek Uzere sureyi uzatabilir.
Savas hallerinde bu dort aylik sire aranmaz.
Olaganusti  hallerde  vatandaslar igin
getirilecek para, mal ve galigma yukumlultkleri
ile 15 inci maddedeki ilkeler dogrultusunda
temel hak ve hurriyetlerin nasil sinirlanacag
veya gecici olarak durdurulacagi, hangi
hakumlerin uygulanacagi ve islemlerin nasil
yurutileceg@i kanunla dizenlenir. Olaganustu
hallerde Cumhurbagkani, olaganustli halin
gerekli kildigi konularda, 104 Gncl maddenin

onyedinci  fikrasinin  ikinci  clUmlesinde
belirtilen  sinirlamalara tabi  olmaksizin
Cumhurbagkanhgr kararnamesi ¢ikarabilir.

Kanun hukmundeki bu kararnameler Resmi
Gazetede yayimlanir, ayni glin Meclis onayina
sunulur.

Savas ve mucbir sebeplerle Turkiye Buyuk
Millet Meclisinin toplanamamasi hali hari¢
olmak Uzere; olaganustlt hal sirasinda
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cikarilan Cumhurbagkanligi kararnameleri
u¢c ay icinde Tuarkiye Buyuk Millet
Meclisinde gorusulir ve karara baglanir.
Aksi halde olaganustu hallerde c¢ikarilan
Cumbhurbagkanligi kararnamesi kendiliginden
yurarlukten kalkar.”

MADDE 13: 2709 sayih Kanunun 142
nci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.
“‘Disiplin  mahkemeleri  disinda  askeri
mahkemeler kurulamaz. Ancak savas
halinde, asker Kisilerin gorevleriyle ilgili olarak
isledikleri suclara ait davalara bakmakla
gorevli askeri mahkemeler kurulabilir.”

MADDE 14: 2709 sayili Kanunun 159’uncu
maddesinin bashgi ile birinci ve dokuzuncu
fikralarinda yer alan “YUksek” ibareleri madde
metninden c¢ikariimig; iki, Ug, dort ve besinci
fikralari asagidaki sekilde degistiriimis; altinci
fikrasinda yer alan “asil” ibaresi madde
metninden ¢ikariimis; dokuzuncu fikrasinda
yer alan “kanun, tuzik, yonetmeliklere
ve genelgelere” ibaresi “kanun ve diger
mevzuata” seklinde degistiriimistir.

“‘Hakimler ve Savcilar Kurulu onug Gyeden
olusur; iki daire halinde galigir.

Kurulun Bagkani Adalet Bakanidir. Adalet
Bakanligi Mustesari Kurulun tabii Gyesidir.

Kurulun, G¢ Uyesi birinci sinif olup, birinci
sinifa ayrilmayi gerektiren nitelikleri yitirmemis

adli yargi hakim ve savcilari arasindan,
bir Uyesi birinci sinif olup, birinci sinifa
ayrilmay1 gerektiren nitelikleri yitirmemis

idari yargli hakim ve savcilari arasindan
Cumhurbagkaninca; ug Uyesi Yargitay uyeleri,
bir Gyesi Danigtay Uyeleri, U¢ Uyesi nitelikleri
kanunda belirtilen yiksekogretim kurumlarinin
hukuk dallarinda gorev yapan ogretim uyeleri
ile avukatlar arasindan Turkiye Buyuk Millet
Meclisi tarafindan segcilir. Ogretim Gyeleri ile
avukatlar arasindan segilen Uyelerden, en az
birinin 6gretim Gyesi ve en az birinin de avukat
olmasi zorunludur.
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Kurulun Turkiye Buyuk Millet Meclisi
tarafindan  secilecek Uyeliklerine iligkin
basvurular, Meclis Bagkanhgina yapilir.

Bagkanlik, basvurulari Anayasa ve Adalet
Komisyonlari Uyelerinden Kurulu Karma
Komisyona gonderir. Komisyon her bir Gyelik
icin U¢ adayl, uye tamsayisinin Ugte ki
¢ogunluguyla belirler. Birinci oylamada aday
belirleme isleminin  sonuglandirilamamasi
halinde ikinci oylamada uUye tamsayisinin
beste U¢ cogunlugu aranir. Bu oylamada
da aday belirlenemedigi takdirde, her bir
uyelik icin en ¢ok oyu alan iki aday arasinda
ad cekme usull ile aday belirleme islemi
tamamlanir. Turkiye Buyuk Millet Meclisi,
Komisyon tarafindan belirlenen adaylar
arasindan, her bir Uye igin ayri ayri gizli oyla
secim yapar.

Birinci oylamada uye tamsayisinin ugte

iki ¢ogunlugu; bu oylamada seg¢imin
sonugclandirilamamasi halinde, ikinci
oylamada Uye tamsayisinin beste ¢

gogunlugu aranir. ikinci oylamada da (ye
secilemedigi takdirde en ¢ok oyu alan iki
aday arasinda ad ¢ekme usulu ile Gye segimi
tamamlanir.

Uyeler dért yil igin segilir. Siiresi biten lyeler
bir kez daha secilebilir. Kurul Gyeligi segimi,
Uyelerin gorev suresinin dolmasindan dnceki
otuz gun icinde yapilir. Segilen Uyelerin gorev
sureleri dolmadan Kurul Gyeliginin bosalmasi
durumunda, bosalmayi takip eden otuz gun
icinde, yeni Uyelerin secimi yapilir.”

MADDE 15: 2709 sayili Kanunun 161 inci
maddesi basligiyla birlikte agsagidaki sekilde
degistirilmistir;

“A. Blutge ve kesin hesap MADDE 161: Kamu
idarelerinin ve kamu iktisadi tesebbusleri
disindaki kamu tlzel kisilerinin harcamalari
yillik butgelerle yapilir. Mali yil baglangici ile
merkezi yonetim bultcesinin  hazirlanmasi,
uygulanmasi ve kontrolU ile yatirimlar veya
bir yildan fazla surecek is ve hizmetler igin
Ozel sure ve usuller kanunla duzenlenir. Butce
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kanununa, butce ile ilgili hukimler disinda
higbir hikim konulamaz. Cumhurbagkani
biatce kanun teklifini, mali yilbasindan en
az yetmigbes gun once, Turkiye Buyuk
Millet Meclisine sunar. Butce teklifi Bltce
Komisyonunda  goérusulir.  Komisyonun
ellibes gun iginde kabul edecedi metin Genel
Kurulda goérusulir ve mali yilbasina kadar
karara baglanir. Butce kanununun siresinde
yururlige konulamamasi halinde, gegici butge
kanunu cikarlir. Gegici bltge kanununun
da c¢ikarilamamasi durumunda, yeni butce
kanunu kabul edilinceye kadar bir onceki
yilin butgesi yeniden degerleme oranina gore
artirllarak uygulanir. Turkiye Buyuk Millet
Meclisi uyeleri, Genel Kurulda kamu idare
bltgeleri hakkinda dusuncelerini her butgenin
goOrusulmesi sirasinda aciklarlar, gider artirici
veya gelirleri azaltici 6nerilerde bulunamazlar.
Genel Kurulda kamu idare bdatceleri ile
degisiklik  Onergeleri, Uzerinde ayrica
gbrusme yapilmaksizin okunur ve oylanir.
Merkezi yonetim butgesiyle verilen 6denek,
harcanabilecek tutarin  sinirini  gosterir.
Harcanabilecek tutarin Cumhurbaskanhgi
kararnamesiyle aslilabilecedine dair butge
kanununa hukim konulamaz. Cari yil
butcesindeki o6denek artigini  dngoren
degisiklik teklifleri ile cari ve izleyen yillarin
batcelerine mali yuk getiren tekliflerde,
ongorulen giderleri kargilayabilecek mali
kaynak goOsteriimesi zorunludur. Merkezi
yonetim kesinhesap kanunu teklifi, ilgili oldugu
mali yilin sonundan baslayarak en ge¢ alti
ay sonra Cumhurbaskan tarafindan Turkiye
Buyuk Millet Meclisine sunulur. Sayistay genel
uygunluk bildirimini, iliskin oldugu kesinhesap
kanun teklifinin verilmesinden baslayarak
en ge¢ yetmisbes gun icinde Meclise sunar.
Kesinhesap kanunu teklifi ve genel uygunluk
bildiriminin Tarkiye Buyuk Millet Meclisine
verilmis olmasi, ilgili yila ait Sayistayca
sonuglandirilamamig denetim ve hesap
yargilamasini onlemez ve bunlarin karara
baglandigi anlamina gelmez. Kesinhesap
kanunu teklifi, yeni yil batge kanunu teklifiyle
birlikte gorusulur ve karara baglanir.”
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MADDE 16: 2709 sayili Kanunun;

A) 8 inci maddesinde yer alan “ve Bakanlar

Kurulu”; 15 inci maddesinin birinci fikrasinda,
17 nci maddesinin ddérduncu fikrasinda ve
19 uncu maddesinin besinci fikrasinda yer
alan “, sikiyonetim”; 88 inci maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulu
ve”, ikinci fikrasinda yer alan “tasari ve”; 93
Uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan *,
dogrudan dogruya veya Bakanlar Kurulunun
istemi Uzerine,”; 125 inci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan “Cumhurbagkaninin tek
basina yapacagd islemler ile Ylksek Askeri
Suranin kararlari yargi denetimi disindadir.
Ancak,” ve altinci fikrasinda yer alan
“sikiyonetim,”; 148 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “, sikiydnetim”, altinci
fikrasinda yer alan “, Askeri Yargitay, Askeri
Yiksek Idare Mahkemesi” ve “Yiksek’,
yedinci fikrasinda yer alan “ile Jandarma
Genel Komutani”; 153 Uncli maddesinin
dorduncu fikrasinda yer alan “tasari veya’”;
154 (Gncu maddesinin ikinci fikrasinda yer
alan “Yuksek”; 155 inci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan “Bagbakan ve Bakanlar
Kurulunca gonderilen kanun tasarilari,”
ve “tuzUk tasarilarini incelemek,”, Uguncu
fikrasinda yer alan “Yiksek” ibareleri madde
metinlerinden ¢ikarilmistir.

B) 73 Gncl maddesinin doérdincu fikrasinda
yer alan “Bakanlar Kuruluna” ibaresi
“‘Cumhurbaskanina”; 78 inci maddesinin
basligi “D. Secimlerin geriye birakilmasi
ve ara sec¢imler’; 117 nci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulu” ibaresi
“Cumhurbaskani”; 118 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “Bagbakan, Genelkurmay
Baskani, Bagbakan vyardimcilar,” ibaresi
“Cumhurbaskani yardimcilari,”, “Kara,
Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlari ve
Jandarma Genel Komutanindan” ibaresi
“Genelkurmay Baskani, Kara, Deniz ve
Hava kuvvetleri komutanlarindan”, Uglncu

fikrasinda yer alan “Bakanlar Kuruluna”
ibaresi “Cumhurbaskanina”, “Bakanlar
Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca”,

dordincu fikrasinda yer alan “Bagbakan”
ibaresi “Cumhurbaskani yardimcilar”,
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besinci fikrasinda yer alan “Basbakanin”
ibaresi  “Cumhurbagkani  yardimcisinin”,
altinci fikrasinda yer alan “kanunla” ibaresi
“Cumhurbaskanhdl kararnamesiyle”; 123
Uncl maddesinin Uguncl fikrasinda yer
alan “ancak kanunla veya kanunun agikca
verdigi yetkiye dayanilarak” ibaresi “kanunla
veya Cumhurbagkanli§gi kararnamesiyle”;
124 (ncl maddesinin birinci fikrasinda yer
alan “Bagbakanlik” ibaresi “Cumhurbaskani”
ve “tUzuklerin” ibaresi “Cumhurbagkanhgi
kararnamelerinin”; 127 nci maddesinin altinci
fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulunun”
ibaresi  “Cumhurbaskaninin”; 131 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “ve
Bakanlar Kurulunca” ibaresi “tarafindan”; 134
Uncli maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“‘Bagbakanliga” ibaresi “Cumhurbagkaninin
gorevlendireceqi bakana”; 137 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ttzik”
ibaresi “Cumhurbaskanligi kararnamesi”; 148
inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
‘kanun hikmuinde kararnamelerin” ibareleri
“Cumhurbaskanhidi kararnamelerinin”, altinci
fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulu tyelerini”
ibaresi  “Cumhurbagkani  yardimcilarini,
bakanlari,”; 149 uncu maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “oniki” ibaresi “on”; 150’nci
maddesinde yer alan “kanun hukmundeki
kararnamelerin” ibaresi “Cumhurbagkanhgi
kararnamelerinin” ve “iktidar ve anamuhalefet
partisi Meclis gruplar ile Turkiye Buyuk
Millet Meclisi” ibaresi “Turkiye Buyuk Millet
Meclisinde en fazla Uyeye sahip iki siyasi
parti grubuna ve”; 151 inci maddesi ile
153 Uncl maddesinin Uguncu fikrasinda
yer alan “kanun hukmunde kararname”
ibareleri  “Cumhurbagkanligi  kararnamesi”;
152 nci maddesinin birinci fikrasi ile 153
Uuncl maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
‘kanun hukmudnde kararnamenin” ibareleri
“‘Cumhurbaskanhdr kararnamesinin”; 158
inci maddesinin birinci filkrasinda yer alan
“adli, idari ve askeri” ibaresi “adli ve idari”;
166 nci maddesinin dérdlncu fikrasinda yer
alan “hukimete” ibaresi “Cumhurbagkanina”;
167 nci maddesinin ikinci fikrasinda
yer alan “Bakanlar Kuruluna” ibaresi
“Cumhurbaskanina” seklinde degistirilmistir.
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C) 89 uncu maddesinin UGglncu fikrasinda
yer alan “geri gonderilen kanunu” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “lUye tamsayisinin salt
cogunluguyla” ve “117 nci” maddesinin
dcuncdu fikrasinin basina “Cumhurbaskaninca
atanan” ibareleri eklenmistir.

C) 108 inci maddesinin birinci fikrasina
‘inceleme,” ibaresinden once gelmek Uzere
“‘idari sorusturma,” ibaresi eklenmis; ikinci
fikrasinda yer alan “Silahli Kuvvetler ve”
ibaresi madde metninden ¢ikariimig; tguncu
fikrasinda yer alan “Uyeleri ve Gyeleri icinden
Baskani, kanunda belirlenen nitelikteki
kisiler arasindan,” ibaresi “Baskan ve
uyeleri,” seklinde ve dorduncu fikrasinda yer
alan “kanunla” ibaresi “Cumhurbagkanligi
kararnamesiyle” seklinde degistirilmistir. D)
146’nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“onyedi” ibaresi “onbeg” seklinde degistiriimisg,
Uguncu fikrasinda yer alan “, bir Gyeyi Askeri
Yargitay, bir Gyeyi Askeri Ylksek Idare
Mahkemesi” ibaresi ile dordincu fikrasinda
yer alan “, Askeri Yargitay, Askeri Yuksek
idare Mahkemesi” ibareleri madde metninden
cikariimigtir.

E) 82nci maddesinin ikinci fikrasinin
ikinci cuimlesi, 96’'nci maddesinin ikinci
fikrasi, 117’nci maddesinin dordincli ve

besinci fikralari, 127°’nci maddesinin Gguncu
fikrasinin ikinci cimlesi, 150’nci maddesinin
birinci fikrasinin son cumlesi ile 91, 99, 100,
102, 107, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115,
120, 121, 122, 145, 156, 157, 162, 163 ve
164 Uncu maddeleri yarurlikten kaldiriimigtir.

MADDE 17: 2709 sayili Kanuna asagidaki
gecici madde eklenmisgtir;

“GECICi MADDE 21:

A) Tuarkiye Buyuk Millet Meclisinin 27°nci
Yasama Donemi milletvekili genel secgimi ve
Cumhurbaskanhgi secimi 3/11/2019 tarihinde
birlikte yapilir. Secimin yapilacag! tarihe
kadar Turkiye Buylk Millet Meclisi Uyeleri
ve Cumhurbaskaninin goérevi devam eder.
Meclisin seg¢im karari almasi halinde, 27’°nci
Yasama Donemi milletvekili genel secimi ve
Cumhurbaskanhgi secimi birlikte yapilir.

B) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren en
geg alti ay icinde Turkiye Buyuk Millet Meclisi,
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bu Kanunla yapilan degisikliklerin gerektirdigi
Meclis Igtlizigu degisikligi ile diger kanuni
dizenlemeleri yapar. Cumhurbagkanhgi
kararnamesiyle  duzenlenecegi  belirtilen
degisiklikler ise Cumhurbaskaninin goéreve
baglama tarihinden itibaren en gec¢ alti ay
icinde Cumhurbagkan! tarafindan duzenlenir.

C) Anayasanin 159 uncu maddesinde
yapilan duzenlemeye goére Hakimler ve
Savcilar Kurulu Gyeleri en geg otuz gun iginde
secilirler ve bu Kanunun yururlige girdigi
tarinten sonraki kirkinci guna takip eden is
gunu goérevilerine baslarlar. Bagvurular, bu
maddenin yudrurlige girdigi tarihten itibaren
bes gun icinde Turkiye Buyuk Millet Meclisi
Bagskanligina yapilir. Bagkanlik, basvurulari
Anayasa ve Adalet Komisyonlari Uyelerinden
Kurulu Karma Komisyona gonderir. Komisyon
on gun i¢inde her bir Gyelik i¢in G¢ adayi Gye
tamsayisinin Ugte iki cogunluguyla belirler.
Birinci oylamada ugte iki cogunlukla se¢imin
sonuglandirilamamasi  halinde, ikinci ve
uguncu oylamalar yapilir; bu oylamalarda
Uye tamsayisinin beste U¢ ¢ogunlugunun
oyunu alan aday segilmis olur. Beste (g
¢ogunlugun saglanamamasi halinde tguncu
oylamada en ¢ok oyu almis olan, secilecek
uyelerin iki kati aday arasindan ad ¢ekme
usuld ile Uye belirleme iglemi tamamlanir.
Tarkiye Buyuk Millet Meclisi Genel Kurulu
ayni usul ve nisaplari gozeterek onbes gun
icinde secimi tamamlar. Mevcut Hakimler ve
Savcilar Yuksek Kurulu Gyeleri, yeni Uyelerin
gbreve baslayacadi tarihe kadar goérevlerine
devam eder ve bu sure iginde yururlukteki
Kanun hukumlerine gore galigir. Yeni uyeler,
ilgili kanunda degisiklik yapilincaya kadar
mevcut Kanunun Anayasaya aykiri olmayan
hakUmleri uyarinca calisir. Gorevi sona eren
ve Hakimler ve Savcilar Kuruluna yeniden

secilmeyen Uyelerden, talepleri halinde
adli yargi hakim ve savcilari arasindan
secilenler Yargitay Uyeligine, idari yargi

hakim ve savcilari arasindan secilenler
Danistay Uyeligine Hakimler ve Savcilar
Kurulunca segilir; 6gretim tyeleri ve avukatlar
arasindan secilenler ise Danigtay uyeligine
Cumhurbagkaninca atanir. Bu sekilde
yapilan se¢im ve atamalarda bos kadro olup
olmadigina bakilmaz, segilen ve atanan uye
sayisi kadar Yargitay ve Danistay kadrolarina
uye kadrosu ilave edilir.
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D) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek idare
Mahkemesinden  Anayasa Mahkemesi
uyeligine secilmis bulunan kigilerin herhangi
bir sebeple godrevleri sona erene kadar
uyelikleri devam eder.

E) Bu Kanunun yurarluge girdigi tarih
itibariyla Askeri Yargitay, Askeri Yuksek
idare Mahkemesi ve askeri mahkemeler
kaldinimigtir. Bu Kanunun yararlige girdigi
tarinten itibaren dort ay iginde; Askeri Yargitay
ve Askeri Yiksek Iidare Mahkemesinin
askeri hakim sinifindan Baskan, Bassavcl,
Ikinci Baskan ve Gyeleri ile diger askeri
hakimler (yedek subaylar harig) tercihleri ve
muktesepleri dikkate alinarak;

a) Hakimler ve Savcilar Kurulunca adli
veya idari yargida hakim veya savci olarak
atanabilirler.

b) Aylik, ek gbsterge, 6denek, yargi 6denegi,
ek 6deme, mali, sosyal hak ve yardimlar ile
diger haklari yonunden emsali adli veya idari
yarglya mensup hakim ve savcilar, bunlarin
disindaki hak ve yukumlulikler yonunden
ise bu Kanunun yadrarlige girdigi tarihteki
mevzuat hukUmleri uygulanmaya devam
edilmek suretiyle Millt Savunma Bakanliginca
mevcut siniflarinda, Bakanlik veya
Genelkurmay Baskanhginin hukuk hizmetleri
kadrolarina atanirlar. Bunlardan, emeklilik
hakkini elde edenlerden yas haddinden dnce
bu gérevlerden kendi istekleriyle ayrilacaklara
O0denecek tazminata iligkin usul ve

esaslar kanunla duzenlenir. Kaldirilan
askeri yargi  mercilerinde  goérulmekte
olan dosyalardan; kanun yolu incelemesi
asamasinda olanlar ilgisine goére Yargitay
veya Danistaya, diger dosyalar ise ilgisine
gore gorevli ve yetkili adli veya idari yargi
mercilerine dort ay iginde gonderilir.

F) Bu Kanunun yurlrlige girdigi tarihte
yurdrlukte  bulunan  kanun  hukmunde
kararnameler, tuzukler, Basbakanlk ve
Bakanlar  Kurulu tarafindan  c¢ikarilan
yonetmelikler ile diger duzenleyici iglemler
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yururlUkten  kaldinimadikga  gecerliligini
surdurar.  Ydrarlkte  bulunan  kanun
hikmunde kararnameler hakkinda 152’nci ve
153’Uncu maddelerin uygulanmasina devam
olunur.

G)Kanunlar ve diger mevzuatile Bagbakanlik
ve Bakanlar Kuruluna verilen yetkiler, ilgili
mevzuatta degisiklik yapilincaya kadar
Cumhurbaskani tarafindan kullanilir.

H) Anayasanin 67°'nci maddesinin son
fikrasi hUkmu, bu Kanunun yurarlige girdigi
tarihten sonra birlikte yapilacak ilk milletvekili
genel secimi ile Cumhurbaskanhgi segimi
bakimindan uygulanmaz.”

MADDE 18: Bu Kanun ile Anayasanin;

a) 8, 15, 17, 19, 73, 82, 87, 88, 89, 91, 93,
96, 98, 99, 100, 104, 105, 106, 107, 108, 109,
110, 111, 112, 113 Uncu maddelerinde yapi-
lan degisiklikler ile 114 Gncu maddenin ikinci
ve Uguncdu fikralarinin ilgalari yéninden, 115,
116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124
ve 125’inci maddelerinde yapilan degisiklikler
ile 127’nci maddenin son fikrasina dair degi-
siklik; 131, 134, 137'nci maddelerinde yapi-
lan degisiklikler ile 148’inci maddenin birinci
fikrasindaki degisiklik ile altinci fikrasindaki
“Bakanlar Kurulu Gyelerini” ibaresine dair de-
gisiklik, 150, 151, 152, 153, 155 inci madde-
nin ikinci fikrasi,161, 162, 163, 164, 166 nci
ve 167 nci maddelerinde yapilan degisiklikler
ile Gegici 21 inci maddenin (F) ve (G) fikrala-
r1, birlikte yapilan Turkiye Buyuk Millet Meclisi
ve Cumhurbaskanligi secgimleri sonucunda
Cumhurbagkaninin géreve basladidi tarihte,

b) 75, 77, 101 ve 102 nci maddelerinde ya-
pilan degisiklikler, birlikte yapilacak ilk Turki-
ye Buyuk Millet Meclisi ve Cumhurbagkanligi
secimlerine iliskin takvimin bagladigi tarihte,

c) Degistirilen diger hukumleri ile 101 inci
maddesinin son fikrasinda yer alan “Cum-
hurbagkani segilenin, varsa partisi ile ilisigi
kesilir’ ibaresinin ilgasi bakimindan yayimi
tarihinde, yururluge girer ve halkoyuna sunul-
masi halinde tumuyle oylanir.
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Tirkiye Ekonomisi icin Yeni Bir

Secenek: Ulusal Varlik Fonu

ingilizce de Bagmsiz Varlik Fonlari
(Sovereign Wealth Funds) olarak kabul
géren ulusal varlik fonu, ozetle Ulkelerin
resmi rezervleri diginda olugan birikimlerini
ifade etmektedir. Resmi rezervler Ulkelerin
Merkez Bankalarinda biriken doviz ve altin
rezervlerinden olusurken, ulusal varlik fonlari
cari islem fazlasi olan ulkelerin ihtiyaglari
Otesindeki rezerv Dbirikimlerini  karli  bir
sekilde degerlendirmek igin mustakil fonlar
kurmasiyla ortaya gikmigtir.

Diinyada Agirlik Olarak Hangi Ulkelerde
Mevcut?

ilk olarak 1950’lerde aniden artan petrol
gelirlerinin  fazlahgiyla Korfez lkelerinin
uygulamalarinda kendini gosteren ulusal

VARLIK FONU

varlik fonlari, zaman iginde ihra¢ patlamasi
sonucu carifazlaliga kavusan Asya ulkelerince
de benimsenmigtir. Bugln igin dunyadaki
en blyuk 15 ulusal varlik fonunun 11 trilyon
dolara yakin kaynagi bulunuyor. Dunya
ortalamalarina bakildiginda petrol ve gaz
satiglarindan elde edilen gelirler bu fonlarin
%56,60’In1 olustururken, diger kaynaklardan
elde edilen gelirler fonlarin %43,40’lik kismini
olusturmakta.

Tarkiye Varlik Fonu kurulmasina iligkin yasa
teklifi hakkindaki goérismeler Plan ve Butge
Komisyonu’nda gectigimiz hafta baslamisti.
Tasariya gore fonun yonetiminden sorumlu
olmasi icin Bagbakanliga bagl fakat 6zel
hukuk hukumlerine tabi olan Turkiye Varlik
Yonetim Anonim Sirketi kurulmasi gindemde.

» Fon Kanal Istanbul, n(ikleer santral gibi

mega projelere kamu borcunu
artirmadan finansman saglayacak

» Ekonomik dalgalanma donemlerinde

piyasalarda istikran saglayici
bir rol Ustlenecek

VARLIK FONU

» Turkiye Varlik Yonetimi
Anonim Sirketi blnyesinde kuruldu

» Amaci kalkinmayt hizlandiracak
reel sektdr yatinmlarna

ve stratejik sektor, sirket ve projelere

kaynak saglamak




Wk

TUM iSCI EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI | TUM EMEK DER 35

Turkiye’nin Varlik Fonu Glindemi

Muhalefet milletvekillerine gbére, tamami
kamu kaynaklarinca kurulacak olan bu
fonun saydamhgini ve hesap verebilirligini
engelleyen, denetime tabi tutulmamasina yol
acgan ve dolayisiyla anayasaya aykirilik teskil
eden durumlar var. Sermayesinin yarisindan
fazlasinin kamuya ait oldugu igletmelerin
Sayistay  denetimine  tabii tutulmasi
beklenirken, kurulmasi planlanan bu varlik
fonunun denetimden uzak tutulmasi ihtimali
bu endigenin temelini olusturuyor.

Diger taraftan iktidar partisi milletvekilleri
ise, varhk fonunun Kkurulmasi sayesinde
blylk yatinmlarin  finansmaninin  daha
rahat saglanacagini ve sermaye piyasasinin
gelisimine katki saglanacagini savunuyor.
Ulusal Varlik Yonetim Fonu ile Tarkiye'nin
ekonomik buyumesine gelecek 10 yilda yillik
%1,5 ilave katki saglanmasi hedefleniyor.
Fonun kurulug sermayesinin 50 milyon
lira olmasi bekleniyor. Bu fon ile bilhassa
istanbul’daki tglncti  képrii  ve Uglincl
havalimani, nukleer santraller ve Kanal
Istanbul gibi buyik bitgeli altyapi projelerinin
finanse edilmesi amaglaniyor. Fon ile ayrica
teknolojik sektorlerde faaliyet gosteren yerli
sirketlerin proje bazinda desteklenmesi ve
dinya c¢apinda rekabet glucunin artmasi da
hedefler arasinda.

ASEM’in raporuna goére, ulusal varlk
fonlarinin  neden oldugu tartismalarin
basinda fonlarin kullanim strecinin yeterince
seffaf olmayigi geliyor. Buna kargin Ekonomi
Bakani Nihat Zeybekci, fonlarin uluslararasi
denetim sirketleri tarafindan seffaf bir sekilde
denetlenerek, uluslararasi piyasalarda
Tarkiye’'nin yatirim gavenilirligini arttiracagini
savunuyor.

Kaynaklar

TUSIAD

TRT Haber

ASEM

Sovereign Wealth Fund Institute

Fona Sahip Ulkeler

Turkiye’nin dev kuruluslar Varlik Fonu’na
devredildi. Milli Piyango, at yariglari,Ziraat
Bankasi, BOTAS, Borsa istanbul, THY ve
Halk Bankasi’nin da aralarinda bulundugu
sirketlerin devredildigi Varlik Fonu nedir,
ne zaman ve ne amagla kuruldu?

Ulusal Varlik Fonlari, gesitli finansal varliklara
yatirim yaparak gelirini artirmayi hedefleyen,
devletin sahipligi ve yonetimi altinda ¢alisan
fonlar olarak biliniyor.

NTV Ekonomi Danismani Mahfi Egilmez’in
blogunda yer verdigi yaziya gore, Varlik
Fonu’nun geliri genellikle butge fazlalarindan
olusuyor. Bir Ulke eger butge fazlasi
veriyorsa bu fazlayi 4 sekilde kullanabilir: (1)
Harcamalarini artirir. (2) Mevcut vergi yukunu
dusarur. (3) Borglarini erken 6demeye tabi
tutabilir. (4) Bir varlik fonu kurarak butge
fazlalarini buraya aktarir ve bu fonla ulusal
ya da yabanci bazi finansal varliklari satin
alip gelirlerini artirmaya c¢aligsarak gelecek
kusaklara refahi aktarma yoluna gidebilir. Bu
tur fon yénetimlerinde temel hareket noktasi
varliklar risk ve getiri dengesini gozeterek
kazan¢ amacl kullanmak. Bu islemleri, bltce
kisitlamalari ve parlamentonun siki denetimi
altinda yuritmek kolay degil. Varlik fonu
kurulusunun bir nedeni de bu kisitlamalardan
kurtulmak.

VARLIK FONU NE ZAMAN KURULDU?

Tarkiye Varhk Fonu Yonetimi Anonim
Sirketinin  Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 26

Agustos 2016 tarihinde Resmi Gazeterde
yayimlanarak yururluge girdi.

VARLIK FONU’NUN AMACI NEDIR?

Basbakanliga bagli, ana faaliyet konusu
fonlarin kurulmasi ve yonetimi olan, sermaye
piyasalarinda ara¢ cesitliligi ve derinligine
katki saglamak, yurt icinde kamuya ait
varliklart  ekonomiye kazandirmak, dis
kaynak temin etmek, stratejik, blyuk olgekli
yatinmlara igtirak etmek icin Turkiye Varlik
Fonu ve bu fona bagl alt fonlar kurmak ve
yonetmek Uzere Turkiye Varlik Fonu Yonetimi
Anonim Sirketi kuruldu.
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En Biiyiik Ulusal Varhk Fonuna Sahip Ulkeler

1 Cin 1.461,7 Petrol-gaz dist
2 Birlesik Arap Emirlikleri 1.246,8 Petrol-gaz
3 Norveg 847.6 Petrol-gaz
4 Suudi Arabistan 598.4 Petrol-gaz
5 Kuveyt 592 Petrol-gaz
6 Singapur 537.6 Petrol-gaz dist
7 Hong-Kong 442 4 Petrol-gaz dist
8 Katar 256 Petrol-gaz
9 Kazakistan 164,1 Petrol-gaz
10 Rusya 152,2 Petrol-gaz

DEV PROJELERE FINANSMAN iMKANI

Varlik Fonu, otoyollar, Kanal istanbul,
Ucuncu kopru ve havalimani, nukleer santral
gibi dev projelere kamu borcunu arttirmadan
finansman saglayacak. Sermaye piyasalarinin
buyume ve derinlesmesini hizlandiracak olan
fon, bankacilik sisteminin finans sektoérindeki
hakim rolinU de azaltacak. Fonun, ekonomik
dalgalanmaddnemlerinde piyasalardaistikrari
saglayici bir rol Ustlenmesi de hedefleniyor.

FON NE ALIP SATABILECEK?

Sirket, stratejik yatirrm planinda belirtilen
hedeflerle likidite, yatirm, risk ve getiri
tercihlerini dikkate alarak, yerli ve yabanci
sirketlerin paylarinin, Turkiye ve yurtdisinda
kurulan ihraggilara ait paylarin ve borglanma
araglarinin, kiymetli madenler ve emtiaya
dayall olarak ihra¢ edilen sermaye piyasasi
araclarinin fon katilma paylarinin tlrev
araclarinin, kira sertifikalarinin, gayrimenkul
sertifikalarinin, 6zel tasarlanmig yabanci
yatirm araglarinin ve diger araglarin
alim satimini Tdrkiye Varlik Fonu adina
gerceklestiriyor.

KURUMLARIN VARLIK FONU>NA DEVRI
NE ANLAMA GELIYOR? KURULUS
SERMAYESI NE KADAR?

~Sirketin 50 milyon lira olan kurulug sermayesi,
Ozellestirme Fonu'ndan karsilandi. Tamami
odenmis olan bu sermayeyi temsil eden
paylar Ozellestirme Idaresi Bagkanligina ait
ve girketin hisse senetleri nama yazil.

Tarkiye Varlik Fonu Yonetimi Anonim Sirketi
ile bagh sirket veya igtirakleri ile fon ve
binyesinde kurulacak alt fonlar kapsayan
3 yillik stratejik yatirnrm plani yonetim kurulu
tarafindan hazirlandi ve Bakanlar Kurulu’nun
onaylyla yururlige girdi.
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FONUN KAYNAGI NE?

Turkiye  Varlk  Fonu'nun  kaynaklari,
Ozellestirme Yuksek Kurulunca ozellestirme
kapsam ve programinda bulunan ve fona
devrine karar verilen kurulus ve varliklarla
Ozellestirme Fonu’'ndan fona aktariimasina
karar verilen nakit fazlasindan olusuyor.
Gergeklestirilen faaliyetler neticesinde elde
edilen, tescile tabi olabilen diger her turlu
degder, ilgili siciline veya kutugune Turkiye
Varlik Fonu adina tescil edildi.

KiM DENETLIYOR?

Sirket ve sirket tarafindan kurulacak diger
sirketler, Turkiye Varlik Fonu ve kurulacak
alt fonlar bagimsiz denetime tabi ve sirket,
Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda
kurumsal yonetim duzenlemelerine uyuyor.
Tarkiye Varlik Fonu’nun mal varligi ile sirkete
yonetilmek Uzere devredilen varlik ve haklar
sirketin mal varligindan ayrildi.

FONUN YONETIM KURULU’NDA KIMLER
VAR?

Tarkiye  Sicil Gazetesi’'ndeki  bilgiye
gore, Turkiye Varlik Fonu Yonetim Kurulu
Uyeliklerine ise Yigit Bulut, Kerem Alkin,
Himmet Karadag ve Oral Erdogan atandi.
Varlik Fonu Yonetim Kurulu Bagkanlhgr'na ise
Mehmet Bostan atanmisti.

EN BUYUK VARLIK FONLARI (milyar
dolar)

1-Norvecg: 885
2-Cin: 814

3-BAE: 792
4-Kuveyt: 592

5-S. Arabistan: 576
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4/a Hizmet Akdi ile
Calisaniar

Yashlik Ayhgi

Yashlik ayhgi, calisma hayatinin normal
olarak sonlanmasi sonucunda belli sartlarin
yerine getirilmesi sonucu baglanan ayliktir.

Yashhik Ayligi Baglanmasinin Kosullari
Nelerdir?

Hizmet akdi ile galiganlarin yaslilik ayliginin
baglanmasinda hangi kanun hukumlerinin
gegerli olacagi ilk defa sigortali olunan tarihe
gore degisiklik gostermektedir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun yurarluk tarihinden
once 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa
gore sigortali olanlar igin bu kanunlardaki

sartlar gecerli olacak, dolayisiyla bu
kisilerin kazanilmig haklari korunacaktir.
Buna gore;

8/9/1999 oncesi sigortali olarak ilk defa
ise baglayanlarin yaghlik ayhgina hak
kazanabilmeleri icin sigortalilik suresi, prim
odeme gun sayisi ve yas kosullarinin bir
arada yerine getiriimesi gerekmektedir.
Ornegin sigortalilik slresi ile prim ddeme gln
sayisini yerine getirmis, ancak yaslilik ayhgi
baglanabilmesi i¢in gereken yas kosulunu
yerine getirmeyen sigortallya Kurumumuzca
yaslihk ayligi baglanmasi mimkuan degildir.

8/9/1999 tarihi itibariyle yaslihk ayhgina
hak kazananlar ile bu tarih itibariyle kadin
sigortalilardan 18, erkek sigortalilardan 23
yillik sigortalilik surelerini dolduranlardan;

- Kadin ise 50, erkek ise 55 yasini doldurmus
olmasi ve en az 5000 gun veya,

- Kadin ise 50, erkek ise 55 yasini doldurmus
olmasi, 15 yildan beri sigortali bulunmasi ve
en az 3600 glun yahut,

-Kadinise 50, erkek ise 55 yagini doldurmamis
olmakla beraber, kadin ise 20, erkek ise 25
yildan beri sigortali bulunmasi ve en az 5000
gun,malullik, yashlik ve olum sigortalari
primi 6demis olma sartlarini yerine getirenler,
yaslihk ayligina hak kazanacaklardir.

8/9/1999 tarihinde bu kosullari yerine
getirmeyen sigortalilarin 23/5/2002 tarihindeki
sigortalilik surelerine gore, asagidaki tabloda
belirtilen en az sigortalilik slresi, yas ve prim
odeme gun sayisi kosulunu yerine getirmeleri
halinde yaslilik ayligina hak kazanabilecekleri
ongorulmustur.

- 23/5/2002 tarihinde 15 yil sigortalilik suresi,
3600 prim 6deme gun sayisi ve kadinlarda
50 erkeklerde ise 55 yas sartlarini yerine
getirenler emekli olabilmektedir. Bu tarihte bu
sartlar1 yerine getiremeyenler igin ise yerine
getirecekleri tarine gére kademeli gegis slreci
ongorulmustdr.

- 23/5/2002 tarihinde Ongorulen sartlari
yerine getiremeyenler, bu sartlari asagida
belirtilen tarih araliklarindan hangi tarih
araliginda yerine getiriyorsa o yaglarda ayliga
hak kazanacaklardir.

- 24/5/2002 ile 23/5/2005 tarihleri arasinda
yerine getirenler kadin ise 52, erkek ise 56
yasini doldurmusg olmalari,

- 24/5/2005 ile 23/5/2008 tarihleri arasinda
yerine getirenler kadin ise 54, erkek ise 57
yasini doldurmus olmalari,

- 24/5/2008 ile 23/5/2011 tarihleri arasinda
yerine getirenler kadin ise 56, erkek ise 58
yasini doldurmus olmalari,

- 24/5/2011 tarihinden sonra yerine getiren
kadinlar 58, 24/5/2011 ile 23/5/2014 tarihleri
arasinda yerine getiren erkekler 59 yasini
doldurmus olmalari,

- 24/5/2014 tarihinden sonra yerine getiren
erkekler 60 yasini doldurmus olmalari, halinde
yaslilik ayligina hak kazanacaklardir.
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8/9/1999-30/4/2008 tarihleri
defa hizmet akdi ile calismaya baslayarak

arasinda ilk

sigortall sayilanlar;

-Kadin igin 58,
doldurmak ve 7000 gun malulluk, yashlk ve

erkek icin 60 vyasini

olum sigortalari primi 6demis olmak,

-Kadinigin 58, erkek i¢in 60 yasini doldurmak
ve 25 yildan beri sigortali bulunmak ve en az
4500 gun malullik, yashlik ve 6lim sigortalari

primi 0demis olmak sartlarindan birinin yerine

getiriimesi  kosuluyla yaslihk ayhgindan
yararlanabilirler.

-30/4/2008 tarihinden sonra ilk defa
hizmet akdi ile g¢alismaya baslayarak
sigortali sayilanlarin yasghlik ayhgina hak
kazanmalarinda 5510 sayilli  Kanunla

belirlenen gartlar gecerli olacaktir.
5510 sayili Kanuna gore;

01.01.2036 tarihine kadar kadin igin 58,
erkek icin 60 yasini doldurmak ve 7200 gun
malullik, yashlik ve oOlum sigortalari primi
O0demis olmak sartiyla,

01.01.2036 tarihinden sonra 7200 gun
malullik, yaslihk ve Olum sigortalari primi
odeme gun sayisi kosulunun yerine getirilmesi
halinde ise, gun kosulunun yerine getirildigi
tarih araligindaki yas hadleri esas alinarak

Ne Zaman Emekli Olabilirim?

Asagida yer alan web sayfasindaki “Ne

Zaman Emekli Olabiliim” uygulamasinin
“‘HizmetAkdiile Calisanlar” linkini tiklayarak ne

zaman emekli olabileceginizi 6grenebilirsiniz!

O
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http:/lwww.sgk.gov.tr/wps/portal/trie_sgk/
diger_uygulamalar

Yaghlik Ayhiginin Baglanmasi igin Nereye
ve Nasil Bagvurulur?

Sigortalilara yashlik ayhgi baglanabilmesi
icin galistigl isinden ayrilmasi ve yazil istekte
bulunmasi gerekmektedir. Hizmet akdi ile
calismaya baglayarak sigortali sayilanlar
kisilerin, bagli bulunduklari sosyal guvenlik
il/merkez mudurligune basvuru yapmalari
gerekmektedir.

Bagh bulundugunuz sosyal guvenlik merkezi
hizmet akdine tabi olarak en son caligtiginiz
isyerinin bagh bulundugu sosyal guvenlik il/
merkez mudurlugudur.

Ayrica e-devlet Uzerinden de yaslilik ayligina
basvuruda bulunulabilinir.

https://lwww.turkiye.gov.tr/
Kimler Basvurabilir?

Yashlik  ayhgr alabilmek igin
kanunlarindaki  kosullari  yerine
sigortalilar bagvuru yapabilmektedir.

ilgili
getiren
Miiracaat icin Gerekli Belgeler Nelerdir?
Tahsis Talep ve Beyan Taahhut Belgesi

Sigortali isten Ayriis Belgesi (isten
ayrildiktan sonra ilk 10 gun iginde talepte
bulunanlar igin)

Aylik Baglandiginda Nasil Bilgi Alinir?

Aylik baglama iglemi tamamlandiginda
kisiye bilgi yazisi ve sms gonderilmektedir.

hizmetinden
link ten

SMS Bilgilendirme
yararlanabilmek igin asagidaki
yararlaniniz

http://lwww.sgk.gov.tr/wps/portal/trie_sgk/
sms_bilgilendirme

Aylik baglamaya iliskin sure¢ e-devlet
uzerinden de takip edilebilmektedir.

https://lwww.turkiye.gov.tr/
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ilk Aylik Hangi Bankadan Alinir?

2015/Ekim 6deme doneminden gecerli olmak
uzere 4/a kapsaminda ilk defa baglanacak
gelir/ayliklar, sigortali ve hak sahiplerinin
gelir/ayliklarini;

-istanbul, izmir, Bursa ve Kocaeli illerinden
almak istediklerini beyan edenler igin
sadece adreslerine en yakin Denizbank A.S.
subelerinden,

-istanbul, izmir, Bursa ve Kocaeli disindaki

illerden almak istediklerini beyan edenler
icin ise illilge merkezleri dikkate alinarak
oncelikle adreslerine en yakin Denizbank
A.S. subelerinden, Denizbank A.S subelerinin
bulunmamasi halinde de PTT subelerinden,
0denmektedir.

Gelir/Aylik Odemeleri Nasil Yapilmaktadir?

Gelirlayhlk 6demeleri Banka/PTT Genel
Maddadrlikleri  ile  Kurumumuz arasinda

imzalanan protokoller gergevesinde yapilir.
Odeme gini Cumartesi gunlne rastlayan
grubun o6demesi

Cuma, Pazar giunine

TUM iSCi EMEKLILERI DUL VE YETIMLERI DERNEGI

rastlayan grubun odemesi Pazartesi gunku
grup ile birlestirilerek yapiimaktadir.

Hizmet akdi kapsaminda emekli ve hak
sahiplerinin gelir/ayliklari tahsis numaralarinin
son rakamlarina gore ayin 17’si ila 26'nci
gunleri arasinda 10 gunde odenir.

Gelir ve Ayliklarin Konutta Odenmesi

Emekli ve hak sahiplerinin gelir/aylklarinin
konutta 6denmesi uygulamasi ilk defa 2011
yilinda baslatilmis olup, uygulamanin usul ve
esaslari PTT Genel Mudurlagu ile Kurumumuz
arasinda imzalanan 05/01/2010 tarihli “Prim
Tahsilati ve Odemelere iliskin Protokol” ile
belirlenmistir. Buna gore, gelir ve ayliklarinin
konutta 6denmesini talep eden sigortali ve
hak sahiplerine higbir sarta bagl olmaksizin
hizmet akdiyle c¢alisan sigortalilari igin ilk
gelir/ayliklar da dahil olmak Uzere hemen,
PTT igyerleri araciligiyla konutlarinda odenir.

Bunun i¢in Kurumumuza yazili olarak dilekge
ile veya “www.turkiye.gov.tr” adresinden
basvuruda bulunabilinir.
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Anadolu insaninin  tarlada, bahcgede
giydigi carik kullanim alanin daralmasiyla
ginimizde artkk Halk Oyunlarinda ve
evlerin sark koselerinde bir sus egyasi olarak

kullaniimaktadir.

Carik 1960°’li yillara kadar tarlada caligan
koylulerin yaygin olarak kullanildigi, gunluk
yasaminda da giydigi temel bir intiyactir. Daha
sonraki yillarda tarimda makinelesmeyle
birlikte insan glcunun ve karasabanin yerini
tarim makinelerinin almasiyla birlikte garigin
kullanimi da yok olmaya yuz tutmustur. Bunun
yanindakodydenkente gdogsonucundainsanlarin
sehirlesmesi, ayakkabi sanayinin gelismesi de
carik¢ihigin yok olmasi nedenlerindendir.

Carikgilik mesleginin bu duruma dismesinde
kazancinin az olmasi ve buna bagl olarak da
cirak yetistirimemesi bu meslegin bitmesine
neden olmustur.

Carik yapimi: Carik yapiminda sapli manda

derisi kullanihyor. Deriler tabakhaneden elde
ediliyor. Derinin kalinh@r c¢arngin kullanim
alanina gore degisiyor. Tarlada kullanilacaksa
kalin deri, halk oyunlarinda kullanilacaksa ince
deri kullanilmaktadir. Manda derisi dncelikle
boy boy kesiliyor. Carikgilikta bu kesme igine
davlum deniliyor. Bayanlar igin 15 cm eninde,
erkekler icinse 16,5 cm eninde cift ¢ift boylar
kesiliyor. Ortaya cikan dikdortgen seklindeki
deriler keskilerle burun kismi delinerek ince
sirimla dikiliyor. Cangin dili olan pargasi
sonradan ilave ediliyor. Bu kisma takilan
boncuk ise sus amaciyla konulmaktadir. Daha
sonra c¢arigin yan taraflari bir dar bir genis
alarak kesiliyor. Bu deliklerden sirim gegiriliyor.
Sirim gegiriliyor. Sirim  gegirildikten sonra
gurgen veya meseden yapiimis ahsap kaliplara
cariklar giydiriliyor. Kalibin seklini alan ¢ariklar
kurumaya birakiliyor. Kalip ¢ikarildiktan sonra
hemen kurumamasi ve yumusak kalmasi igin
icine motor yagi suruliyor. Carik kullanima
hazir hale geliyor.
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ANLASMALAR

10.08.2016
KARATAS BELEDIYESI ORMAN ALTI PLAJI

Tir. isgi Emekliler Dernegi Adana Subesi ile Karatas Belediyesi Orman Alti Halk
Plaji sezonluk cadir; glind birlik cadir ve cadir yeri gdlgelik semsiye ve diger
hizmetler dahil tim isci emekliler dernedi adana subesi ve halk plaj yetkilisi
Kahraman YILMAZ ve Sube Yetkilisi Sube Baskani Ahmet KAHRAMAN tarafindan
imzalanmistir. '

NOT : Oniimiizdeki 2017 yili icin bu sézlesme gegerlidir.Tum Der Adana Subesi
tiyeleri igin % 15 indirim uygulanacaktir,

TUM DER ADANA SUBE ADINA KARATAS BELEDIYESI ORMAN ALTI PLAJI
KANI PLAJ YETKILISI
KAHRAMARN YILMAZ

~Gthhss3

TEL: 0539 28015 64

&
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PARKINSON HASTALIGI

VE TEﬁvisi

s donuk yiz
garindmi

kollann dirsek-
ten bikild
durrnasi
(fleksivon)

bas ve gavde dne
dogru edilmis

dizde fleksivon
durusu

Parkinson hastaligi, beynin
alt kisimlarindaki gri cevher
cekirdeklerinin bozukluguna bagli bir
sinir sistemi hastaligi. Genellikle orta
yas hastaligidir. Adini hastaligi ilk defa
1817°de titremeli fel¢ olarak tarifleyen
James Parkinson’dan almigtir. Binde
bir siklikla gorilen, mizmin, ilerleyici,
tedavisiz iyilesmeyen bir hastaliktir.

Temel bozukluk, koordine hareketleri
dizenleyen beyin bdlumlerindendir.
Bu bozukluga yol agan sebep tam

bilinmiyorsa  idyopatik  Parkinson
hastaligi, sebebin  belli oldugu
durumlarda ise Parkinsonien

sendromlar adi verilir. Bu sendromlarin
bir Kismi sunlardir:

Gegirilmis beyin enfeksiyonlari,
Bazi ilaclar,

Arteroskleroz,

Ailevi sebepler,

Travma,

Zehirlenmeler,

Tamodrler,
Kandaki kirmizi  hicrelerin  asiri
yukselmesi
Hastaligin temel belirtileri titreme,

sertlik ve hareketlerin yavaslamasidir.
Titreme ilk ortaya ¢ikani olup, genellikle
baslangicta tek eldedir. Zamanla ayni
taraf bacaga ve karsgi ele gecebilir.
Siklikla  hastaliktan
yarisi baskin olarak etkilenir. Titreme
dinlenirken olup,
sinirlilik ve yorgunluk titremeyi arttirir.
Sertlik veya katilik boyun kaslarindan
baglar ve basin gbvdeden o6nde
tutulmasina sebep olur. Bel kemigi de
etkilenip bel hafif dne edilir, diz kalga
ve kol eklemleri bukuk hal alir. Hasta,
kuguk hizli adimlarla sendeleyerek
yarur, hantallagir,
Yaziya blylk baslar, harfler gittikge
kUgullr ve yazinin okunmasi guglesir.

vicudun  bir

uyurken kaybolur;

saatlerce oturur.

Monoton bir konugsmasi vardir.
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Kaslarin tonusu arttidi igin (sertlestikleri igin)
biakull kolun acgilmaya caligilmasi sirasinda
disli ¢ark hareket ettiriliyormus hissi alinir.
Yuz adale faaliyetleri (mimik ve jestler) silinir,
donuk, anlamsiz ¢ehre (maske yuzl) vardir.
Hareketlere baslamakta gucluk ceker, cildi
yaglanir ve %40 hastada bunama goéruldr.
Kelimelerin son hecesini tekrar eder. G6zunu
kirpmamasi sdylenip, burun kdkune vurulunca
kiroma hareketini kontrol edemez. Gdzlerin
yukariya dogru dakikalar hatta saatlerce

kaymasi da, hastayl ¢ok rahatsiz eden bir

durumdur.
Tedavi U¢ grupta planlanabilir:

Birincisi, hastayi, faydali aktiviteler ve zihni
faaliyetlerle ice kapanik ve cemiyetten ayri

olmaktan korumaktir.

ikincisi, cerrahi tedavi olup, hastanin

1zdirabini azaltmak icin kullaniimistir ve hasta

bdlgenin, elektrik veya alkolle tahribinden

ibarettir. Cerrahi tedaviyle titreme genellikle
dizelir, ancak katilik ve hareketlerde gozle

goralur bir iyilesme olmaz.

Uglincli ve bugiin Parkinson hastaliginin

esas tedavisi olarak ele alinan tedavi
ilagla tedavidir. Beyinde sinir hicrelerinin
uyarilabilme 06zelligini arttiran asetilkolinle
bunun aksini

belli  bir

yapan dopamin arasinda
denge vardir. Parkinsonda bu
denge asetilkolin lehine bozulmus olup,
tedavide dopamin aciginin yerine konmasi
gerekmektedir. Sentetik dopamin kan ile
beyin arasindaki bariyeri agamamaktadir. Bu
problem kan-beyin engelini astiktan sonra
dopamine donusen, L-Dopa’nin bulunmasi
ile  ¢6zimlenmigtir.  Tedavide L-Dopa
belirtilerin kayboldugu doza kadar tedricen
arttinlarak verilir. Bundan baska bir virUs ilaci

olan amantadin, dopamin gibi etki gosteren

bromocriptinebolum, hasta beyne nakil edilir.
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ANLASMALI KURUMLAR
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prbors billyor artik bir zam Tury War
de elinde degil. Dig oyunlar, darbe
girigimi, Biz bu hususta sayn cumhbirbashaning ve
yari da génderdim, Bielm yikede 50 gibi
vmmia Thilyacimiizvar” diye konugtu




SUBELERIMiZ

SUBELER AD-SOYAD DER. TEL.NO. CEP TELEFONLARI
GENEL MERKEZ GENEL MERKEZ 0312 230 38 38 FAX 0312 230 38 58
ADANA AHMET KAHRAMAN 0322 363 43 56 0535 712 04 83
ADANA/CUKUROVA RAFET KAYA 0322 363 71 30 0533 967 73 38
AFYON SELAHATTIN KORLEK 0272213 91 86 0505 518 90 61
ANKARA SATILMIS CALISKAN 0312232 50 54 0535 810 97 02
ANKARA/BEYPAZARI MUZAFFER AYIK 0312 762 64 13 0546 562 61 68
ANKARA/CAYIRHAN ORHAN ALPER 0312 796 17 09 0543 576 15 34
ANKARA/POLATLI H.RAHMAN TETIiK 0312 622 21 31 0554 547 04 65
BALIKESIR ALI RIZA CETIN 0266 245 62 45 0536 486 63 18
BARTIN/KOZCAGIZ CELAL ALBAYOGLU 0378 233 10 25 0501 218 28 69
BARTIN/KUMLUCA MEHMET GIRITLI 0378 446 64 88 0535 528 96 24
BATMAN ABDULKADIR ATALAY 0488 213 31 34 0532 255 16 02
BILECIK/BOZUYUK RAMAZAN PEKER 0228 314 55 64 0553 501 67 21
BINGOL MEHMET ERVAN 0506 792 88 69
BOLU LUTFi KURSAT KARTALTEPE 0374 212 84 86 0532 587 97 04
BURSA ZEKi ERCAN 0224 223 57 00 0536 291 66 08
BURSA - KARACABEY EROL GULISIK 0533 461 23 55
DENIZLi KAMIL KUNARLIOGLU 0258 261 33 40 0532 579 41 68
DUZCE FERIDUN ALGANOGLU 0380 512 39 22 0535 256 42 52
ELAZIG MEHMET KAYABAS 0424 233 93 87 0530 348 92 42
ESKIiSEHIR LUTFU ACET 0222233 7177 0532275 02 92
GAZIANTEP ALI OSMAN OZER 0342 221 12 33 0536 567 63 09
ISTANBUL/EYUP HAMZA HALDIZ 0212223 72 36 0532271 24 21
ISTANBUL/KARTAL NAZIM OZTURK 0216 309 62 00 0535 465 44 25
IZMIR/BAYRAKLI ALI SIMSEK 0232 345 89 83 0543 258 08 23
iZMIR/CIGLI IHSAN AKSOY 0232 386 26 58 0532 487 76 72
[ZMIR/KONAK BAKI ARAT 0232 457 34 32 0535922 11 62
KARABUK ORHAN BASESKI 0370 412 97 86 0532 657 02 92
KASTAMONU/KURE SERAFETTIN CETIN 0366 751 25 51 0544 411 54 05
KAYSERi KAZIM BUYUKBAHCECI 0352 221 33 00 0535 787 90 91
KIRIKKALE A. RIZA KAMANLI 0318 218 13 04 0544 307 79 63
KIRSEHIR MUSA HANGUL 0386214 18 78 0533 640 12 75
KIRSEHIR/MUCUR IBRAHIM TATLISU 0386 81227 28 0507 732 63 44
KOCAELI ALI GENC 0262 331 03 32 0544 747 19 37
KOCAELI/KORFEZ ILYAS MUTLU 0262 527 48 87 0533 463 41 80
KONYA OSMAN AYDIN 0332350 84 17 0532 686 21 35
KUTAHYA/EMET MEHMET KURTIL 0542 717 64 51
MALATYA MEHMET TANGUNER 0422 324 83 62 0507 698 44 23
MANISA/ALASEHIR HUSEYIN OZKAN 0236 653 97 85 0533 220 26 95
MERSIN/SILIFKE BEDRI SAPANCI 0324 712 21 95 0535 640 77 85
MERSIN/TARSUS M.BULENT GOZENER 0324 614 42 43 0537 240 94 52
NEVSEHIR/AVANOS IBRAHIM SERMET 0384 511 61 64 0536 847 11 37
SAKARYA MUSTAFA YILMAZ 0264 277 11 01 0532 724 04 36
SAKARYA/ARIFIYE FAHIR GUVEN 0264 229 01 41 0543 559 67 27
SAMSUN ABDULLAH EREN 0362 432 40 86 0539 685 18 88
SANLIURFA VAKKAS DURMAZ 0414 215 55 05 0530 321 74 63
TOKAT/ZILE S. KADRI AKSAY 0542 257 83 24
TOKAT/TURHAL IBRAHIM AGCA 0356 275 57 57 0537 436 11 60
USAK AYTEKIN AKIN 0276 223 51 18 0541 944 04 09
VAN NACI SAHIN v 0432 214 53 33 0531 302 19 00
ZONGULDAK MUSTAFA SARIOGLU 0372 252 22 02 0530 777 06 93
ZONGULDAK/ALAPLI KAZIM UYSAL 0372378 23 30 0532 626 23 02
ZONGULDAK/DEVREK CEMIL KOSELER 0372 556 73 51 0532 658 41 25
ZONGULDAK/EREGLI NECATI VURGUN 0372 316 32 95 0532 493 66 49
ZONGULDAK/GOKCEBEY CEVAT BAS 0542 506 69 59
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1+1 3 Yatakl Daire 130 TL + %20 indirim
2+1 9 Yatakh Daire 170 TL + %20 indirim

Y
Afyan - Eskisehir yolu 20. kilametre T: +80 272 442 42 42
] ddes] ol Bolgesi F: +90 272 273 65 28 BASARANLAR

Basaranlar Caddesi Gazligal Bolgesi
Yaylabagy’ AFYONKARAHISAR www.hasaranlartermal.com.tr TERMAL




